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Al Presidente della Federazione Nazionale dei Collegi Ipasvi
Via Agostino Depretis 70
00184 ROMA


Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico di dirigente di II fascia con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato di durata triennale eventualmente rinnovabile.
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilità:
 di essere nat__ a ______________________________________ Prov. di ____________________________
Il _________________________ 
 di essere residente in __________________________________________
Via _______________________________________________ n._______ CAP _______
N. Telefono / cellulare___________________________________
E-mail _______________________________________________
PEC ________________________________________________
 Codice Fiscale _______________________________________________
 di essere cittadino/a italiano/a 
 di essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea _________________________
 di godere dei diritti civili e politici
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di: ______________________________________
 di essere in possesso dei requisiti di cui alle lettere di cui all’art. 3 dell’avviso di selezione
a) Titolo di studio _______________________________________________________________________________


b)  Esperienza professionale___________________________________________________________________


 di non essere stato licenziato, destituito, dispensato o dichiarato decaduto da precedenti rapporti di lavoro per giusta causa ovvero per altre cause previste da norme di legge o di Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
 di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva, per i cittadini italiani soggetti a tale obbligo (nati entro il 31.12.1985)
 di essere in possesso dell'idoneità fisica all'impiego
 di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; nel caso contrario indicare il tipo di reato e gli estremi del provvedimento (la dichiarazione va resa anche se sia intervenuta estinzione della pena, amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale, sospensione condizionale della pena o sia stato accordato il beneficio della non menzione nel certificato generale del Casellario Giudiziale)
 di aver subito le seguenti condanne penali _____________________________________
 di avere i seguenti procedimenti penali in corso ____________________________________
 di aver subito sanzioni disciplinari (indicare altresì gli eventuali procedimenti pendenti) 
_____________________________________________________________________________
 di non aver subito sanzioni disciplinari
  di avere in corso i seguenti procedimenti disciplinari 
_____________________________________________________________________
 di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilità e di incompatibilità previste dal DLgs n. 39/2013
 di non essere in alcuna delle condizioni previste dalle leggi vigenti come cause ostative per la costituzione del rapporto di lavoro
 di possedere adeguate conoscenze informatiche
 per i candidati in possesso delle condizioni previste dalla legge n. 104/92, la necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi per l’espletamento dell’eventuale colloquio
____________________________________________________________________________________________
 che i documenti allegati alla presente domanda sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 47 del DPR 28.12.2000 n. 445
 di manifestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti alla Federazione anche da parte della Società Corsi & Partners srl, nel rispetto del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, per gli adempimenti connessi alla presente procedura
 di accettare incondizionatamente le condizioni contenute nel presente avviso pubblico

 di essere a conoscenza ed accettare che la società Corsi & Partners srl curerà la fase preselettiva anche tramite colloquio con i candidati e accesso ai loro dati personali, acquisizione di informazioni rilevanti anche presso i precedenti datori di lavoro  e che la data e il luogo del colloquio con la stessa società gli verrà comunicata al solo indirizzo mail indicato nella domanda.

Si impegna a comunicare per iscritto le eventuali successive variazioni riconoscendo che l’amministrazione sarà esonerata da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
Si allega alla presente domanda:
1. Copia del Documento di identità in corso di validità
2. “curriculum vitae e professionale”, in formato europeo, datato e sottoscritto dal candidato con firma autografa 

Data ________________________________			

_____________________________________________
(Firma leggibile)


Ai sensi dell’art. 39 del DPR 28.12.2000 n. 445 la firma non deve essere autenticata. In caso di mancata sottoscrizione si darà luogo ad esclusione dalla selezione.
