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INTRODUZIONE: Negli anni 2016-2017, il Polo Didattico P.G. Frassati dell’'Ospedale Pediatrico Bambino Gesu ha scelto e adattato al proprio contesto ospeda-
liero il modello di tutoring Preceptorship, una tra le strategie suggerite in letteratura. || modello facilita 'apprendimento dello studente in tirocinio clinico ed e
in linea con DM 19 febbraio 2009 e con gli standard della Commissione Permanente dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie che prevedono il ruolo del
“Tutor Clinico” nel processo di apprendimento delle conoscenze, capacita e competenze cliniche dello studente infermiere e infermiere pediatrico.

DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI: migliorare la qualita e la percentuale di obiettivi clinici raggiunti,
rispetto al modello tradizionale di tirocinio, con l'inserimento del tutor clinico nel processo di appren-
dimento esperienziale.

Studenti per UU.OO. per anno

PIANIFICAZIONE DEGLI INTERVENTI:
introduzione del Preceptorship (rapporto 1:1 tutor studente) nelle UU.OO. di Area Critica attraverso
un corso breve che ha previsto la formazione di 22 infermieri tutor clinici, che nei due anni hanno
tutorato 39 studenti del terzo anno (Grafico 1),
introduzione di Learning Contract e utilizzo di indicatori di risultato attraverso le seguenti schede:

autovalutazione per i tutors, valutazione obiettivi clinici e valutazione valori e attitudini per gli stu- AREA ROSSA RIANIMAZIONE
dent. m2016 n2017

Grafico 1 — Assegnazione degli studenti per UU. OO.

REALIZZAZIONE E MONITORAGGIO DELLE AZIONI: arruolamento e formazione dei tutor clinici; fase
sperimentale; monitoraggio e verifica strumenti introdotti.

:ii uﬁ

VERIFICA DEI RISULTATI: Analisi dei dati attraverso gli indicatori di risultato e confronto con i dati dei precedenti percorsi di tirocinio con modello tradizionale.
| risultati della fase sperimentale sono stati condivisi con i Coordinatori Infermieristici e i tutor clinici delle UU.OO. coinvolte e successivamente divulgati nella
Relazione Sanitaria 2017.

CONCLUSIONI: | tutor si sono autovalutati per la maggior parte del campione completamente autono-
mi, mentre il 35,71% ha dichiarato la necessita di un supporto (Grafico 2). | punti di forza emersi: il
corso di formazione, I'accoglienza, il sostegno e |'esperienza professionale dei tutor. Invece i punti di
criticita: il bisogno di una maggiore formazione sul Learning Contract e la modalita di valutazione fina-
le. I 91,5% degli studenti ha raggiunto completamente gli obiettivi clinici, rispetto al 79,2% dell’anno
precedente con il modello tradizionale. Dal confronto emerge chiaramente come il raggiungimento
degli obiettivi sia facilitato dal modello Preceptorship (Grdfici 3, 4, 5).
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Grafico 2 — Autovalutazione Tutor

- - . CONFRONTO PERCENTUALE OBIETTIVI CLINICI RAGGIUNTI
Valori e attitudini TRA MODELLO PRECEPTORSHIP E MODELLO TRADIZIONALE Obiettivi area critica
100 100100 100 100100 100100 100100 100 100 100100 1un1uu 100100 100 g 100 100100 100100 .. 100100100 o gy 100 100 100100100 100
o4 | 94 94 04 94 o |

N .I.II II o i I I o i Il oo a0 FIMIF

81 81 81 81 0 82
80 75 75
60 60

80
50 50
40 40
30 30
20 20
0 0
1234567 8 910111213141516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 123 456 7 8 910111213 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39
w7, VAL. - ATT. MEDIA VAL. ATT. =9, OBIETTIVI AREA CRITICA ~=MEDIA OBIETTIVI AREA CRITICA
, , , , , " , e e 0 10 20 30 20 50 60 70 80 00 100 , , _ ] , . .
Grafico 3 — Risultati Scheda di valutazione “Valori e attitudini Grafico 5 — Risultati Scheda di valutazione “Obiettivi area critica

Grafico 4 — Confronto tra i due modelli
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