[NFORMAZIONT PERSONALI

DICHIARAZION] PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/06/1888-allz data attuale

02/2012-04/2013

2005-alla data attuale

20/02/1988-31/05/1558

06/1987-31/1988

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

24/54/2010

05/06/2008

20062007

28I4/1G

Curriculum vitae

OCCHIPINTI SALVATORE
§ VIA BRIGADIERE NASTAS| 2/A, 92019 SCIACCA (lalia)

€6 | Naz

Sazsy Maschile | Deta i narcits it falana Luogo di nascita Porto Empedocle

{Ag) Codice Fiscale: .

IFERMIERE COORDINATORE

ISCRITTO ALL'ORDINE DELLE PROFESSION! INFERMIERISTICHE Di AGRIGENTO
AL NUMERO Di POSIZIONE 1065

ASP 1 DI AGRIGENTO

Sitrasfarisce per mobilita pressa I'A.0. "Cspedafi Civili Riuniti di Sciacea (ogai PO, AG2 delf ASP 1 di
Agrigenta), dove ha lavorato in qualita di infermiere per circa 1 anno presse 'U.O. di Emodialisi & dal
1988 al 2015 presso FU.Q. di Anestesia/Rianimagzione, Da Lugho 2015 & Coordiralors {1, presse U.O.
di Pediatria.

ASP 1

HA SVOLTO PRESTAZIONI INFERMIERISTICHE DOMICILIARI (A.D 1) PER CONTO DELL' ASP 1
DI AGRIGENTO.

PRESTA SERVIZIO COME INFEMIERE A PRESTAZIONE, PRESSO 1L SERVIZIO DY 118 NELLA
POSTAZIONE Dt SCIACCA,

VIENE ASSUNTC IN QUALITA D1 INFERMIERE (VINCGITORE DI CONCCORSQ) PRESSO U
AZIENDA OSPEDALIERA"S.ORSGLA - MALPIGHI" DI BOLOGNA

ASSUME IL PRIMO INCARICC IN QUALITA 31 INFERMIERE PRESSC U'U.C. DIPRONTC
SQCCORSC DELLA CASADI CURA ™S, RITA" DI MILANC

ATTESTATO DI ADDETTO ANTINCENDIO
FED AR COM., AGRIGENTO (ltalia)

ATTESTATO DI RESPONSABILE DI PREVENZIONE E
PROTEZICNE
FORM. A.G., AGRIGENTO (ltalia)

MASTER UNIVERSITARICQ D PRIMC LIVELLO IN
MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI Di
COORDINAMENTG

@ Linlone europea, 2002-2019 | hitp:feuropass. cadefop.cuapa.cu Fagina L /4



TSTA UBE

987

1983-1284

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue stranere

nglese

Competenze comunicalive

Competenze ofganizzalive e

248

gestional

Competenze professional

Turriouium vites GUOHIPINT SALVATORE

UNIVERSITA DEGLI STUDI D MESSINA, MESSINA (Itala)

CBBLIGH MILITARI ASSCLTI
CONGEDD ABSOLUTD

DIPLOMA DHNFERMIERE PROFZSSIONALE
SCUGCLA CONVITTO "SANTA MARTA", REGGIC CALABRIA (Htalia)

DIPLOMA DI MATURITA' SCIENTIFICA
LICEG SCIENTIFICO "LEONARDQC", AGRIGENTO (ltafia)

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolio : Letlura frilerazicine Produzione orale
A1 Al A1 Al

Liveli, A e A2 Uterte base - B & 02 Ltants autonomo - C1 e 8F Ulente avanzalo
Quadra Cormune Eyroreo 1 Bifermenio dele Lingue

s HAPARTECIPATO IN QUALITA DI RELATORE A NUMEROS! CORS! D FORMAZIONE ECM
PER INFERMIERL

= HAPARTECIPATC INQUALITA DI MODERATORE A NUMERQS! CORS! DI FORMAZIONE,
SEMINARIE CONGRESS] RIVOLTI AD INFERMIER] IN DIVERSE LOCALITA' IN SICILIAE
FUGRI REGIONE SICILIA.

m HAPRESIEDUTO DIVERSE ASSEMBLEE DEGLHSCRITTI E CONSIGL IRETTIVI DEL
COLLEGIC IPASVI

m PRESIEDE LE ASSEBLEE DEGL ISCRITT! B | CONSIGL! DIRETTIV] DELL'ORDINE DELLE
PROFESSIONIINFERMIERISTICHE,

B DAGIUGNDO 2018 E COORDINATORE FF. DI TUTTO (L PERSONALE AUSILIARIO DEL
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE DEL RO, [ SCIACCA,

m DA LUGLIO 2015 E' COORDINATARE F.F. PRESSC L'UC. DI PEDIATRIADELP.C. DI
SCIACCA.

# DAL 28/11/2005 AL 01/01/2008 HA GESTITO | TURNI DEL PERSONALE INFERMIERISTICO
NELLAREA DEL DIPARTIMENTO D EMERGENZA SUES 118 (DISPOSIZIONE PROT. 27261).

g E STATO TUTOR INFERMIERISTICO PER LADDESTRAMENTC ED IL SUCCESSIVO
INSERIMENTC AL LAVORQ IN EMCDIALISE DHINFERMIERL

m 2 STATO COLLABORATORE DELLA CENTRALE OPERATIVA AREA INFERMIERISTICA PER
LAPOSTAZIONE ALFA 8 DI SCIACCA (NOMINA DEL 24/04/2008 DA PARTE DELLAC.O, 118
S.UE.S. DI CALTANISSETTA),

m NEL 2012 DOCENZA DI 56 ORE DI INSEGNAMENTO AL CORS0O "OS5A" PRESSO LA
SOCIETA COOPERATIVA C.OFHU.R. DI SCIACCA.

a NEL 2017 E' STATO MEMBRO DELLA COMMISSIONE DI ESAME PER CORSI D
RIQUALIFICAPER 0.5.5.

a NEL 2016 ' STATO MEMBRO DELLA COMMISSIONE DI ESAME PER CORSI D
RIQUALIFICAPER 0.5.8.

8 &' STATO RESPONSABILE SCIENTIFICO DI DIVERS] CORSH DI FORMAZIONE ECM PER

€ Uone euronen, 2002-2014 | tpetfeurnoass.cedefan.europs e Paging ¢ /4



Seuropass

Competanze digital

Patente di guida
ULTERIOR! INFORMAZIGNI

INCARICH! ISTITUZIONALL

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

FORMAZIONE SPECIFICA

28/4/19

Curriculym vitze COOHIPINT SALVATORE

E3

informazion :

INFERMIERI,

DAL 2007 AL 2000 £ STATO COMEONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEGL
ESAMI ABILITANTI DEL CORSO D LAUREA IN INFERMIERISTICA DELLA SEDE GEMMATA
NON AUTONOMA DI AGRIGENTO,

NEL 2004 £ STATO DOCENTE AL CORSO TEORICO PRATICO PER AGENTI DI POLIZIADI
STATO SUL TERMACELEMENT! £ BASE SULLAR C P & DEFIBRILLAZIONE PRECOCE CON
DEFIBRILLATORE SEMIAUTOMATICO"

AL TOVALUTAZIONE
Jaborazione . . : . . :
. i . isol
defle © Comunicazions Creazione d Sicurezra Fiscluzione di

Contenu peoblem

Utente autoromo © Utente avanzato | Ulente autonomo  Utente autonomo - Utente autonomo

moeten ictitali - AL {oneg

OTTIMO USO DEL COMPUTER E DEGLI APPLICATIVI DI MICROSGFT GFFICE.
SAGESTIRE UNA CARTELLA INFERMIERISTICA INFORMATIZZATA,

A,

B

s

DA FEBBRAID 2018 E' STATO ELETTO PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISOR! DE
CONTI NAZICNALE DELLAFNOPI CON SEDE A ROMA

DAL 18 APRILE 2014 ALLADATA ATTUALE E COMPONENTE DELLA COMMISSIGNE
REGIONALE SICILIAPER LAFORMAZIGNE CONTINUA

DA ARRILE 2016 A GENNAIO 2018 £ §TATO PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISOR!
DEL CLV.E.S. NAZICNALE

DA APRILE 2012 ALLA DATA ATTUALE £ STATO ELETTO REVISORE EFFETTIVC DEL
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DELLA FEDERAZIONE NAZIONALE COLLEG
[ PASVI. CON SEDE AROMA,

DA DICEMBRE 2006 ALLA DATA ATTUALE £ PRESIDENTE DEL COLLEGIO LPA SV, DI
AGRIGENTO (DAL 15 FEBBRAIO 2018 ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE
DI AGRIGENTO),

A DICEMBRE 2005 VIENE ELETTO VICE PRESIDENTE DEL COLLEGIGIPAS VI T
AGRIGENTO.

ADICEMBRE 2002 VIENE ELETTO CONSIGUERE PROVINCIALE DEL COLLEGIO FRPA.SML
D! AGRIGENTO, CON LA CARICA DI RESPONSABILE DELLA FORMAZIONE ECM.

OTTIMA GESTIONE DELLE MACCHINE DA EMODIALIS| DURANTE L TRATTAMENTO D
DEPURAZIONE CON CIRCOLAZIONE EXTRACORPOREA,

SA GESTIRE UNA CAMERA IPERBARICA DURANTE | TRATTAMENTI DI TERAPIA
IPERBARICA PER IL TRATTAMENTO DELLE PATOLOGIE DA DECOMPRESSIONE ED
INTOSSICAZIONE DAMONOSSIOG D CARBONIO.

1 APRILE 2017 ATTESTATO TRAUMA GNE BASIC BREVETTON. 020

11 MARZG 2017 ATTESTATO BASIC LIFE SUPPORT FULLD CON PERFORMANCE DEL 50%
BREVETTO N, 023

30-31 OTTOBRE 2015 PARTECIPAZIONE X CONGRESSC NAZIONALE GIVES.

5 OTTORRE 2015 ATTESTATO B.L.S.I0. CON PERFORMANCE DEL 80% BREVETTO N.9153.
20 MARZO 2015 ATTESTATC B.1.S.0. CON PERFORMANCE DEL 1C0% BREVETTO N. 025,
25 OTTOBRE 2014 PARTECIPAZIONE VI CONGRESSO NAZIONALE CIVES.

& Uinionz europaz, 2002-2010 | httpjourepass cedefap euraps o Pagina 2/ 4



i it QOOHIFINT SBALVATORE

4 DICEMBRE 2013 ATTESTATO BALS.0. CON PERFORMANCE DEL 80% BREVETTO N. 025.
PEMAGGIO 2012 ATTESTATO BLS D CON PERFORMANCE DEL 30% S8REVETTO N, 01,
2EMARZO 2B ATTESTATO BL S0 CON PERFORMANCE DEL 30% BREVETTO N 002,

2 LLGLIO 2012 ATTESTATO BL S D CON PERFORMANCE DEL 95% BREVETTG N, 033,

4 GENNAID 2012 ATTESTATO BE S D LR C. BREVETTO N, 404632,

11 GIUGNO 201G ATTESTATO CORS0 it POLITRAUMATIZZATC, DAL SGCCORSC
PRIMARIC AL POTENZIALE DONATORE MULT! ORGANO: MULTIDISCIPLINARIETA'E
COMPETENZE INFERMIERISTICHE"

& 30 APRILE 2010 ATTESTATO CORSC "LARIANIMAZIONE CARDIO POLMONARE
NEONATALE E PEDIATRICA

# § MAGGIO 2011 ATTESTATO CORSO PREHOSFITAL TRAUMA CARE LR.C. BREVETTON.
029724,

17 APRILE 201MATTESTATQ CORSQ PRL.SD. LR.C, BREVETTO N, 001701,
2 APRILE 2011 ATTESTATO CORSO B.L.S.D.LR.C. BREVETTO N.3586263,
3-4 MARZO 2007 ATTESTATO BL.S.0. CON PERFORMANCE DEL 95 %.

27-28-29 MAGGIO 2605 ATTESTATO DI PARTE CIPAZIONE "7* STAGE NAZIONALE IN
GESTIONE TECNICO AERONAUTICA DELLE MISSIONI HEM.3" £ CORSO GESTIONE
TECNICO-OPERATIVA MISSIONI DI ELISOCCCORSO.

@ 5-9-10 APRILE 2005 ATTESTATO Di PARTECIPAZIONE CORSO "IMMOBILIZZAZIONE £
TRASPORTO POLITRAUMATIZZATO".

w13 NOVEMBRE 2003 ATTESTATO BL S D CON PERFORMANCE DEL 90 %

w13 SETTEMBRE 2003 ATTESTATG DF PARTECIAPZIONE "I CONGRESSO NAZIONALE"
ASSCCIAZIONE MEDICINA DELLE CTASTROFIL.

" # B OB ¥ @&

¥ % 2 @

FORMAZIONE ECM & 29 MAGGIO 2017 CERTIFICAZIONE SCDDISFACIMENTO FABBISOGNO FORMATIVG
INDIVIDUALE PER 1L TRIENMNIO 2014/2018.

HA SODDISFATTO L FABBISOGNO FORMATIVO INDIVIDUALE PER L'ANNO 20186,
HA SODDISFATTO i FABBISOGNO FORMATIVO INDIVIDUALE PER LANNO 2015
HA SODINSFATTO I FABBISOGNG FORMATIVO INIIVIDUALE PER L'ANNGO 2014

HA SODDISFATTO 1L FABBISOGNQ FORMATIVO INDIVIDUALE PER HLL TRIENNIO 201172013
{CERTIFICATO N. 130341/2014).

Trattamento dei dati personali @ Autorizzo il trattamento dei miet dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto
Legisiativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione del dati personali” e del
GDPR {Regolamento UE 2016/679).

Al SENSIE PER GLIEFFETT! DELLE DISPOSIZION! CONTENUTE NEGLI ARTICOLL 46 E 47
DELDECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 28 DICEMBRE 2000445 €
CONSAPLVOLE DELLE CONSEGUENZE DERIVANT! DA DICHIARAZIONI MENDAC! Al SENSI
DELUARTICOLS 76 DEL PREDETTO QPR N. 4452000, SOTTO LA PROFRIA
RESPONSABILITA

DICHIARO

CHE LE INFORMAZIONI CONTENUTE NEL PRESENTE CURRICULUM CORRISPONDGONGC A
VERITA'

SCIALCA, 28 aprile 2019

Fto il sottoscritio
Salvatare Qcchininti

28/4473 B line auropeae, JU0EE0L0 i auscpass.cedalopeuropa o Pagea d /4
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FoaRMATO FURQPEG PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION? PERSONALL

Nome
Indinzze
Telefono
E-rnaii

Nazionalita
Luogo e Data di nascita
CoDICE FISCALE

Derow Nicowa
Via A, Meucar 14, 58100, Grossero, raua

oy a—

j‘l

r L G

e ®
italiana
Grossero, 27/06/1977

DRENCL77H27E2028

Espcrienza LAVORATIVA
Date (do - a}
Tipo di impiego

Dote {da — o)
Tipo di impiega

Dote (da - a)
Tipa di implego

Date {do - a)
Tipo diimpiego

Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

15/07/2018 - Ad oggi Asl sudest Toscana
Infermiere Operation Monoger orea territoriale Grosseto

01/06/2015 - 15/07/2018 Asl sudest Toscana
Infermiere Cocrdinctare - UF Cure Primarie Colline Metallifere

01/01/2011 - 31/05/2015 Asl9 Grosseto
Infermiere Espertc — DS Professional
.0, UTIC/Cardiologia, P.O. Misericardia {GR}

05/06/2006 - 31/12/2010 Asl9 Grosseto
Infermiere Clinico,
U.0.UTIC/Cardiologia, P.O. Misericordia{GR)

01/01/2006 - 05/06/2006
Studio AiP, Vig Buccio Da Montelupo 101, 50142 Fi
infermiere in regime di libera professicne, Clinico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (do — 0}
Nome e tipe diistituto di formazicne

Tesie Voto

Date (da - o)
Neome e tipa di istituto di formaziagne

Tesie Voto

Date (da ~a)
Nome e tipo di istituto di formozione

Tesie Voto

201272015 - 29/04/2015

Universitd degli studi di Firerize, Facolta di Medicing e Chirurgia,

Laurea Magistrale professioni infermieristiche & ostetriche
“Ospedale per intensita di cure: tra letteratura grigia ed esperienze

applicative” 100/110

A.A 2010/2011 -07/02/2012

Universitd degli studi di Firenze, Focoltd di Medicing e Chirurgia,

moster di 1° Livello in monagement  per le funzioni di
coordinamento area infermieristico ed ostetrica

“Calcolo del fabbisogno infermieristico tramite sistema

NEMS; 'esperienza della UTIC di Grosseto” 110/110

2002 - 2005 - 1/12/2005

Université degli studi di Sieno, Facoltd di Medicing e Chirurgio,
Carsc dilaurea di 1° Livello in infermieristica

“Uinfermiere e il dolore in ospedale: sperimentazione

di un corso di formazione” 110/110 con Lode

Formazione continua di PARTICOLARE rilevanza rispetto of ruolo attualmente ricoperto
I sottoscritto & in regola con I'adempimente formative ECM Previsto dalfa normativa vigente



Date (Da ~a)
MNome del corso ed Ente Erogotore

Date (Da -~ a}

Nome del corse ed Ente Erogotore

Date (Do — o)
Nome de! corsq ed Ente Frogatore

Date (Do - )
Nome del corso ed Ente Erogatore

Date (Do - a)
Nome del corso ed Ente Erogatore

Date (Do —a)
Nome del corso ed Ente Erogotore

Date (Do —a)
Nome del corso ed Ente Eragotore

Dute {Da —~a)
Noeme del corso ed Ente Erogatore

Dote {Da - a)
Nome del corso ed Ente Erogatore

Date (Do~ a)
Nome del corso ed Ente Erogatore

09 Maggio 2017
LEAN Thinking in Sanitéd - 1° Livelle
ASL Toscona SUDEST

Dal 15 3l 24 marzo 2016 |
Ruola del coordinatore infermieristico nalla comunicazione efficace
ASL Toscana S5UDEST

24 novembre 2015 e 25 novernbre 2015
La feadarship del coardinatore
4519 Grosseto

15 ottobre 2014 e 14 febbraio 2015

Le strategie di sviluppo della professione infermieristica in chiave
manageriale

FNC IPASV] e SDA Bocconi

Cal 9 al 28 ottobre 2013
I Management infermieristico nel contesto dell’ASL9 - AuslS
Grosseto

dal 17 aprile a 3 maggio 2013

Attuazione del percorso della presa in carico ospedaliera

Criteri di attribuzione del cosa clinico all'infermiere referente - AusiS
Grosseto.

11 Dicembre e 12 Dicembre 2012
La ricerca infermieristica EBN/Ricerca Bibliografica
Ausi9 Grossetn. Docente: Prof.ssa Rasero Laura

3 Ottobre 2012

L'assistenza infermieristica orientata ai risultati: nuovi modelli
applicativi,

Collegio IPASVI di Grosseto, Docente: Bruno Cavaliere

23 e 24 Ottobre 2008
Pianificazione assistenziale con NANDA, NiC e NOC -
Ausl9 Grosseto, docente: Rigon Luisa Anna

14 e 15 Maggio 2007

Metodologia della Ricerca per le professioni sanitarie: ricerca
kibliografica e lettura critica di articoli scientifici

Formazione in Agora, Docente: Sironi Cecilia

CAPACITA' E COMPETENZE PERSONAL}
{ncLEsE £ INGLESE sCENTIRCO CON capacitd dilettura ed espressione orale buona/eccellente

CAPACITA' £ COMPETENZE RELAZIONALI
Socio di "Accademia Scienze Infermieristiche” & “Comitato Infermieri Dirigenti”
2010-2011  Facilitatore Gestione Rischio Clinico U.0. UTIC/Cardiologia Auls9 Grosseto
Dal 2008 Tutor clinico per la formazione del personale neoassunto in UTIC, Ausl? Grosseto
Dal 1996 al 2001 Attivita di volontariato in molte Associazioni e ONLUS iocali (CEIS, Caritas, Altra Citta, La
strada, CESVOT) Dove ho partecipato a molfi programmi di prevenzione primaria socio sanitaria nei luoghi
pubblici e negli istitull scolastici, seminari, studi di indagine e workshop nell'ambito della marginaiita.



CAPACITA' E COMPETENZE DRGANIZZATIVE

2018 19 Conponents tavlo eakirerico FNMOCEQ/FNOPE - SISTEMA i EMERGENZA URGENZA EXTRADSPEDALERG - 118"

Z0LE Orosee aco om Corronents Grusro o Laose Msistero oes 4 SAWTE "EIERRIZIONE D8 CRITERL CHE QUALITICAND | SERVZ OFEERT]
DALLA FARMACIA DB 5ERWIE

2018 Lucuo ab 06a: COMITATO TECNICO SCENTIEICO PER CONTO #NOPI “MODELLD (TALANG PER Lo GESTONE 08F RISCHO 1% santTA” - LUISS
Business School

2018 Marzo an caat COMPONENTE OSSERVATORID NAZIONALE BUCONE PRATICHE SULLA SICUREZZA v sarith AGENAS

2012 ap oaal Paesinente Orome oelte Proression: INFERMIERISTICHE 01 (BROSSCTO

2018 Al OGGI consGuERE Comimaro Centrate Feopazions Nanosare DrpiN DLLLE PROFLSSIONT INFERARZRISTACHE

2016 AD OGGH Componente Casing o1 recia DirarmimenTo InrersizrisTico Azinoa Use Toscana
SUDEST -~ Ren ciunicue INTEGRATE, AMBITO TERRITORALE/ DOMICILIARE

2017 DaL 11/08/2017 kscrerro aul’ateo pesl sseextl £ couaponarorl AGENAS (Asenzia Nazonate
pe 1 Senvizi Sansrart Raionan) Area 4: Cunico /Orsamzzativa / ErpensoLosica / Sodads.

2016 40 oce Companente Commissions o1 VigiLanza AzienoaLe coms pa Leage Regionaw: 41/2005

2015 Comeonente Nucteo Teenico Svatuto Anenos USL Toscana SUD EST

2013 Componente equipe che ha elaborato strumenti e linee guida Aziandali ASLY per

Tutor Assistenziale secondo il modello organizzativa del primary nursing
{Gruppo dilavoro specifico “criteri di assegnarzione”)

2012 o el Gruppo o1 LavoRO EX ASLS SULLA RICERCA INSERMIERISTICA

2008 al 2011 Ricercatore Clinico per lo studio internazionale di coorte double blind “TRACER”
2008 Ricercatore clinico per lo studio nazienale epidemiologico “BLITZ3” (ANMCO}
2008 Componente equipe che ha elaborato la cartella infermieristics azlendale ASL9

Grosseto ~ sezione “formulazione diagnosi infermieristiche con NIC e NOC”

CAPACITA' E COMPETENZE TECNICHE
OTTIMA CONOSCENZA PERSONAL COMPUTER, SOFTWARE DI BASE FD) AVANZATI

ATTIVITA D1 LOCENZA

Date (Da - a} 11/05/2019

Titalo del corso Da Collegio a Ordine il nuove volto delia professione
"Uimportanza del cambiamento da Collegio a Ordine nella crescita
professionale.

Ente erogatore OP!I Nuoro

Date (Da - a) 27/03/2019

Titolo del corso “U'utilizzo dei social network, limiti e probiematiche relative alla
condotta professionale”

Ente erogatore OP| Novara

Date {Da - a) 18/03/2019

Titolo del corso Linfermiere e 'uso consapevole dei Social
“L'infermiere e | social, aspetti etici e deontologici, *

Ente erogatore OPI Forfi Cesena

Date (Da - a) 12/11/2018

Titolo del corso Scuola Nazionale di Stoma Trapia, Milano

“Le competenze infermieristiche professionali, personali, sodiali ed
etiche nel nuovo scenario sanitario. “

Ente erogatore AISTOM [Associazione Italiana Stomizzati)
Date (Da - a) 24/10/2018 — 13/11/2018 - 21/11/2018
Titclo del corso Quick News, element di aggiornamento professionale

Ente erogatore Azienda USL Toscana SUDEST



Data
Titolo del lavoro
Ente organizzatore

Date {Da - a)

Tiolo del corso

tnte erogatore

Date (Da - a)
Titolo del corso

Ente ercgatore

Date (Da - a}/ Titolo
Ente Ercgators:

Date {Da - a)/ Titolo
Ente erogetore

Date (Da - a)/ Titolo
Ente ercgatore

Date (Da - a)
Titelo del corso/ Ente

Date {Da - a)
Titolo del corso
Ente erogatore

Date (Da - a)
Titolo del corso

Ente erogatore

Date (Da - a)
Titolo del corsa/ Ente erogatore

Date (Da - a)
Titolo del corso
Ente grogatore

Date (Da - a)
Titolo del carso

Ente erogatore

27 ottebre 2018, Pescara
Uinfermiere di famiglia nella Regione Toscana
OFi Pescara

“Gli infermierd & la sostenipihia del Sistema Sanit

ario MNazicnale”
28/09 - 05/10 - 12/10 - 19/10 2017

1a Governance del processo assistenziale

intervento dell2/10/2017 {due edizioni matt e pom)
Accertamento infermieristico, presa in carico, continuita
assistenziale

Azienda USL Toscana SUDEST

16/04/2015 e 17/04/2014
Uevoluzione del ruolo dellinfermiere ne! contesto
socio sanitario di rete

Universita degli studi di Siena — Master di infermieristica territoriale e

per la continuit territorio - ospedale — territorio
AL 201472015 — AA 2013/2014

019/11/13 La terapia trasfusionale
Omceo Grosseto

17/01/13 Sicurezza dei pazienti e degli operatori
Ministere della Salute con IPASVI/FNOMCeO

05/08/12 Audit Clinico
Ministero defla Salute con IPASVI/FNOMCeQ

12-13/14-15/16-17 Dicembre 2011
integrazione delie competenze infermieristiche nel
comparto operataric [ ASLS Grosseto

15 Dicembre 2011
Piani assistenziali in terapia intensiva
Area funzionale Terapie intensive Ausi9 Grosseto

Maggio 2011 - Ottobre 2011

Corso teorico pratico di elettrocardiografia per
infermieri con training on the jeb

1.0. Cardiologia/UTIC Ausl 9 Grosseto

26 e 27ottobre 2009

prendersi cura del paziente nefrologico, sul tema
“ECG, aspetti infermieristici, gestionali ed interpretativi”
U.0. Nefrologia e Dialisi, Ausl9

12 e 17 giugno 2009
Lettura rapida dell'ECG
U.0. chirurgia di Orbeteilo (GR} Ausl9 Grosseto

Aprile - Novernbre 2007

Faormazione professionalizzante per Assistenti di
Base Assistenza di base, Primo Soccorsc, Igiene
En.ALP. Toscana Formazione Lavoro, Grossero




Arrivita CONGRESSUALE
Data

Titclo dei favoro
Ente organizzatore

Data
Tiole del lavoro
Ente prganizzatore

Data
Titolo del lavoro

Ente organizzatore

Pata
Titole del lavore

Ente organizzatore

Data
Titolo del lavoro

Ente organizzatore

Data

Titola del lavare
Ente organizzatore
Data

Titolo dei lavoro
Ente organizzatore
Data

Titolo del lavoro
Ente organizzatore

Data
Titolo del {avoro

Ente organizzatore

Data
Titoio del lavoro

S5di7

30 Gennaio 2019, Cesena

La nuova vision delia professione infermieristica

Essere infermieri, quate future prospettive? Ordini delle
professioni infermieristiche della Romagna

13 dicembre 2018, Firenze
Disposizioni anticipate di trattamento e cronicita
School Firenze, Motore sanita

30 Novembre 2018, Firenze

L'Evoluzione del sistema sanitario nazionale e delle professione
infermieristica

13° Forum Risi Management in Sanita

12 ottobre 2018, Roma

Tavola Rotonda: La governance sanitaria: misurazione performance
e sinergie interprofessionali”

V°® Congresso Nazionale dei Farmacisti Italiani

FOFL, UTIFAR, FederfFarma, Fondazione Francesco Cannavo

05 ottobre 2018, Borgomanero (NO)

L'importanza dell'omogeneita del linguaggio utilizzato nella quotidianita -
uso delle tassonomie

La Cardiclogia tra presente e futuro

VI Convegno Cardiclogico, Ospedale Borgomanero

29 settembre 2018, Agrigento

il territorio come scenario di sviluppo politico professionale

legge 3/2018: Nuovi scenari e nuove aspettative per la
professione infermieristica

CPi Agrigento

25 Agosto 2018

Chi é linfermiere in reaitd? Un viaggio nel mondo
dell'infermieristica oggi

Meeting Salute

Fondazione Meeting Rimini

02 Maggio 2018, Cagliari

Il senso dell'infermiere oggi: spunti di riflessione trathi dal discorso
di Papa Francesco in occasione deludienza del 3 Marzo 2018
Infermieri che navigano verso il futuro 4.0

0P| Cagliari

16 marzo 2018, Pitigliano (GR)

Salute in cirsi di identita

Convegno Dialogo, Ben-Essere e Comunita
Cittadinanzattiva Toscana

05 marze 2018, Roma
Infermieri e cittadini: esercitare guardando al futuro
{° Congresso Nazionale FNOPI
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Data
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Data

Titolo del lavoro
Ente organizzatore
Data

Titolo del lavoro

Ente organizzatore

Data
Titolo del lavoro

Ente organizzatore

Data

FNOPI

11 Dicembre 2017, Slena

Moderatore: Convention Dipartimento Infermieristico e Ostetrico

Aziendal LS Toscana Sud Est
Azienda USL Toscana Sud Fst — Stena

28 novernbre 2017, Firenze

i ruole ed il contribute delle professieni  infermieristiche od

ostetriche per ia gestione delia legge 24/2047
XH* Forum Risk Management in sanita

07 ottobre 2017, Matera

L'etica delle professione: il monito del Ministere deila Salute

sull‘utitizzo improprio dei seifie
Assocare, Convegno nazionale "Guale futuro peria
Professione infermieristica in talia?

07 dicembre 2016, Firenze

Gii attori del sistema. Dalia Cultura alla Prassi

Xi Forum Risk Management - Main session (IPASV]
Toscana)

23 settembre 2016, Firenze
La relazione d’aluto tra assistitc e professionista.
Leopoida Scienze Infermieristiche (IPASVI Toscanal,

04 piugno 2016, Grosseto
Etica di fine vita tra deontologia e diritto.

Omceo Grosseto

21 maggio 2016, Firenze

infermieri in Emergenza: Un contributo fondamentale per innovare

il sistema
IPASVI Firenze

13 febbraio 2016, Grosseto
Etica di fine vita: manifestazioni di volonta.
Omceo Grosseto — Etica-mente medico

25 novembre 2015, Arezzo
il ruole delle professioni a suppaorto della sanita Toscana
X° Forum Risk Management in sanita

08 novembre 2015, Grosseto
La Professione infermieristica e le patologie maggiori
Dipartimento emergenza urgenza ASL9

30 ottobre 2015, Empoli (Fi)

Presa in carico infermieristica in ambito territoriale:

organizzativi, interventi ed esiti
Assistere nel presente 8° ed. Networ Inf.Dirigenti

21 Giugno 2015, Milano

modelli
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Data
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Ente organizzatore
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Taking care of a End-of-Life patient with a cardiac device:what are
the issues? When should we stop the therapies?
EHRA Europace Cardiostim

27 Settembre 2013, Lide di Camaiore {LU)

Verso il modello per intensita di cura: quali aspettative? Che
presciupazioni?

Convegno Regionale ANMCO

12 Ottobre 2010, Grosseio

ia competenza infermieristica nel monitoraggio glicemico & il suo
trattamento nelia persona cardiopatica

Cuore Maremma Nursing Session, Ausl 9

2022 maggio 2C10, Firenze

Multicompetenza o specializzazione in  terapia intensiva
cardiologica, Discussione

41° Congresso Nazipnale di Cardiologia ANMCO

1G Aprite 201C, Venturina (L)

Discussant: Malattie coronariche e professione
infermieristica nel terzo millennio

Auslé Livorno e ANMCO

1e 2 giugno 2008, Firenze

Dalia formazione alla professionalita attraverso la competenza,
N.Draoli

39° Congressi Nazionale ANMCO

4 Ottobre 2008, Grosseto

Terapia intensiva: chi identifico come pil grave?
N.draoli, G. Susin, N. Nesi

Cuore Maremma ~ Nursing Area Ausl® ANMCO, GR

14 novembre 2007, Mcntecatini terme {PT)

Terapia intensiva: chi identifico come pil grave? , N.draoli, G. Susin,
N. Nesi

L'infermiere di Cardiologia nef 3° Millennio .

Cardionursing ANMCO Toscana 2007

PUBBILICAZIONI
Titolo def lavoro

Rivista

Titole del lavoro

Rivista

Titolo del lavoro
Rivista

Percorsi infermieristici nelle cure primarie nella USL di Grasseto:
modelli e risultati
L'infermiere Anno LX - n. 2 marzo aprile 2016 (46-52}

Pianificazioni assistenziali infermieristiche: restituzione e
condivisione con la cittadinanza
L'infermiere Anno LXII - n. 6 novembre dicembre 2018 {25-29)

Campagna informativa sulla Legge 219 det 22/22/2017
Monografia edita I° stampa 2019 da cittadinanzattiva Toscana
Onlus / Regione Toscana/ SDS Grosseto / Azienda Usl Toscana
Sud Est



SITOGRAFIA ESSENZIALE [Editoriali professionali pubblicati su Quotidiani, riviste e blog di walenza
nazionale)

“Agli infermieri sanzioni contro i comportamenti aggressivi sui social” - Il Sole 24 ore 25/02/2019

Servione Politics Ssnitar &

“Uinfermiare di famiglia. Una scluzione per la cronicita?” - Report Quotidiano Sanita 11/12/2018
hitps/Awww guotidianosanitadidlavorg-e-nrofessioni/arficolo.phazarhicolo 1408876

“infermiere di Famigiia e a residenzialith del professionista sul territorio” - Assocare 10/02/2018
A ps://www.assocarenews. it/index. php/primeo-pianc/i-editoriale/i47-infermiere-famiglia-residenziatita-terntorio

“Infermieri e social network: perché & necessario stare atienti” - Assocaredt  15/04/2017
hitps.//www.assocarenews.it/index.php/it/infermieristica/item/26C-infermiari-socialnetwork-attenzione. himl

“Infermieri @ demansionamento.Draoli: non si ragiona sull'stto ma sulla persona” - Nurse24, 19/01/2017
hetp://www.nurseld.it/infermiero/professiong/demansionamento-draoli-nen-si-ragiona-sull-atto-ma-sutla-
persona.html

“Crocifissi, | lacel della contenzione” - Radio Radicele, 18/11/2016
htto:/iwww fainatizia.it/inchiestas/18-11-2016/ crocifissi-i-lacci-dellz-contenzione

“Come & cambiato il bisogno di salute nella societd?” - Nurse2d, 10/08/2016
hitp:/iwww.nurse24 itfinfermiere/dalla-redazione/cambio-bisogni-salute-asi.htm!

“¥° Forum Risk Managementi in Sanitd: Gli infermieri producono innovazione, gualitd e contenimento dei costi” -
Nursetimes, 27/11/2015
nttp //www.nursetimes.org/10-forum-risk-management-di-arezzo-draoli-ipasvi-grosseto/7294/

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dal¥art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a veritd, Ai sensi e per gli effett di cui all'art. 10
deila Legge 675/96 = del D.L. 196/03 dichiaro altresi, di essere informato che 1 dato personall raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nel’ambito del procedimento per if quale ia presente
dichiarazione viene resa a che al riguardo competono al sottescritto tuttij diritt previsti alt’art. 13 deila medesima

legge

Grosseto NICGLA DRAOL

11/05/2019




