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Il Vademecum dell'infermiere
libero professionista:
una proposta in itinere

Bologna, 24 novembre 2013

R. Proietti
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PASVI Gestione delle offerte

Esame di fattibilita
Preventivo

Il contratto
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« Competenza del Professionista

» Disponibilita delle risorse umane
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Referente del contratto
Tipologia di attivita
Luogo di espletamento
Orario di lavoro

Tariffe

Fatturazione / pagamenti
Validita

Note eventuali



PASVI Il contratto

Utile quando:
Prestazioni continuative

Prestazioni prolungate nel tempo

Prestazioni complesse



Struttura contrattuale

Denominazione del committente
Premesse con indicazione delle attivita
art. 1 : definizione dell’attivita

art. 2: tempistica ed orari di intervento
art. 3: compenso

art. 4: sede di espletamento dell’attivita
art. 5: validita

art. 6: registrazione

art. 7: controversie
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“Processo in cui il committente o chi lo rappresenta (es.

senitori/tutore), sulla base delle informazioni ricevute

rispetto a rischi e benefici che derivano dal sottoporsi o
meno ad un atto sanitario, fornisce il suo consenso

all'esecuzione dello stesso”



IPASVI  Requisiti necessari affinché il
consenso possa essere valido
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*« Completo * Revocabile
* Consapevole * Specifico

» Richiesto * Informato

* Libero * Preventivo
* Manifesto * Recettizio

* Personale » Esplicito

* Attuale




PASY! La Cartella Infermieristica

I’ lo strumento operativo, progettato e gestito
dall'Infermiere, che permette di pianificare e
documentare le attivita assistenziali e diminuire il

rischio clinico
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e Condivisione delle informazioni
* Tracciabilita del processo

¢ Tutela
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FEDERAZIONE NAZIONALE
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e Dati anagrafici

* Anamnesi infermieristica

* Diagnosi infermieristica

* Piano di assistenza

* Diario infermieristico

* Schede (es. parametri vitali, bilancio idrico, ...)

e Scale di valutazioni (es. Norton, ADI., ...)
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FEDERAZIONE NAZIONALE
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l.a necessita cogente di pianificare e documentare
l'assistenza infermieristica erogata risale
direttamente al Profilo Professionale dell'Infermiere
DM 739/94) all’'art. 1 comma 3 lettera ¢ “L'Infermiere
pianifica, gestisce e valuta l'intervento assistenziale

infermieristico”



