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L'infermiere è una figura strategica a cui va 
riconosciuta una funzione importante» ….. la 
libera professione infermieristica «deve essere 
intesa come complementare alle tutele pubbliche 
della salute e non come sostitutiva».

(T.Aceti, 2012)



«L'espansione dell'esercizio libero professionale
infermieristico non è solo conseguente all'interesse
dimostrato dal mercato del lavoro e non è nemmeno una
conseguenza della ottenuta possibilità di inserimento nella
sanità pubblica; è anche una scelta coerente con la
maturazione della professione e con la consapevolezza dei
professionisti infermieri della specificità e autonomia del
loro pensiero e del loro agire dopo un ricco e peculiare
percorso formativo accademico. Siamo che l'esercizio libero
professionale, sarà valore aggiunto per la costante
ridefinizione delle modalità e dei contenuti della risposta
assistenziale infermieristica e per l'ulteriore crescita e
visibilità del gruppo professionale». (Silvestro, 2012)



Promuovere competenze per l’autogestione;
Promozione e sostegno della cultura della libera
professione verso i giovani attraverso formazione e reti
(Associazioni Professionali, Collegi);
Formulazione di indicazioni per la creazione di una tariffa;

Emanazione linee guida FNC sull’attività libero 
professionale



Emanazione linee guida FNC sull’attività libero 
professionale;

Istituzione gruppo di lavoro 
libera professione

Vademecum della libera 
professione infermieristica 2014



Buona Giornata e 
Buon Lavoro!


