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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE di DANIEL PEDROTTI
Nato a Riva del Garda (TN) il 1979

TITOLI DI STUDIO ED ACCADEMICI

Master Universitario di Il livello in Pratica Clinica basata sulle prove di efficacia: Evidence
Based Practice, Health Technology Assessment, e loro Insegnamento conseguito il 5 dicembre
2014 presso I'Universita degli studi di Verona, con votazione 70/70mi e lode

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguita il 26 novembre 2008
presso la Facoltd di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli Studi di Verona, con votazione
110/110mi e lode

Laurea in Infermieristica, conseguita il 29 novembre 2002 presso I'Universita degli Studi di Verona,
con votazione 110/110mi e lode

Diploma Universitario per Infermiere, conseguito il 27 novembre 2001 presso I'Universita degli
Studi di Verona - Polo Didattico di Trento -, con votazione 110/110mi

Diploma di Maturitd Professionale per Odontotecnico, conseguito nella.s. 1997/°98, presso
I'lstituto per I'Industria e I'Artigianato “OXFORD” di Civezzano, via Murialdo, n° 3 con votazione
52/60mi.

ATTIVITA PROFESSIONALE

Responsabile Posizione Organizzativa Gestionale “Coordinamento corsi di formazione

universitaria post base delle professioni sanitarie”, presso il Polo Universitario delle Professioni

Sanitarie dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento dal 12 dicembre 2011 a tutt'oggi.

Mission della funzione e competenze sviluppate:

Funzione di analisi del fabbisogno formativo, di progettazione e gestione di corsi di formazione

universitaria post lauream delle professioni sanitarie (Master di | e Il livello, Corsi di Perfezionamento)

garantendo l'integrazione con I'Universita e ’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento per la

gestione didattica dei corsi, con particolare riferimento:

- realizzazione della programmazione e gestione delle attivita teoriche, di laboratorio e tirocinio

- realizzazione di workshop e conferenze con docenti nazionali e internazionali previste nell’ambito dei corsi
post - lauream

- coordinamento delle attivita dei docenti e dei tutor

- consulenza, supervisione e valutazione in itinere e annuale dei tutor assegnati

- consulenza e orientamento a favore di studenti, docenti e tutor

- gestione di risorse didattiche, tecnologiche e finanziarie

- collaborazione con i referenti istituzionali dei servizi sanitari e socio-sanitari, del Polo Universitario,
dell'Universita e della Provincia di Trento

- sperimentazione e ricerca nell’ambito di nuovi modelli formativi e di competenze specialistiche

Tutor Clinico - Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — Infermiere Coordinatore (Cat. DS) al
Corso di Laurea in Infermieristica — Polo Universitario delle Professioni Sanitarie dell’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento dal 1 marzo 2008 all’11 dicembre 2011.

Tutor Clinico - Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D) al Corso di Laurea in
Infermieristica — Polo Universitario delle Professioni Sanitarie del’Azienda Provinciale per i Servizi

Sanitari di Trento dal 20 settembre 2004 al 29 febbraio 2008. Funzione di professionista esperto nel Tutorato
Clinico contrattualmente riconosciuta dal 1 gennaio 2007 al 29 febbraio 2009, poi categoria DS (funzione esperto come
previsto dal CCPL 2006/2009 — allegato M)

Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere — presso I'Ospedale “S. Chiara” dell’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nell’'Unita di Terapia Intensiva Cardiologica (U.T.I.C.):
- dal 17 dicembre 2001 al 30 giugno 2003 con rapporto di lavoro a tempo determinato (dal
17/04/2003 al 26/04/2003 compresi sospensione servizio per scadenza in carico)
- dal 1 luglio 2003 al 19 settembre 2004 con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.
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INCARICHI SIGNIFICATIVI

Anno/Periodo

Incarico

2018-2020

Presidente Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trento mandato
triennio 2018-2020

2018 - 2020

Componente dell’Osservatorio Permanente “Formazione e Ricerca” della
Federazione Nazionale Ordini delle Professioni Infermieristiche — FNOPI Roma

2017 - 2020

Componente del Gruppo di lavoro nazionale “TECO” nellambito della
Commissione Nazionale CdL in Infermieristica della Conferenza Permanente
delle Classi di Laurea delle Professioni Sanitarie in collaborazione con ANVUR

2016

Componente del Gruppo di lavoro nazionale “Progress Test” nellambito della
Commissione Nazionale CdL in Infermieristica della Conferenza Permanente
delle Classi di Laurea delle Professioni Sanitarie

Membro del Comitato Scientifico della Giornata Studio con Marie Manthey per
un modello di infermieristica responsabile e basato sulla relazione nella
formazione e nella sanita trentina, organizzato dal Polo Universitario delle
Professioni Sanitarie e dal Servizio Governance dei Processi Assistenziali, in
collaborazione con il Servizio Formazione dellAPSS di Trento; tenutosi a Trento
il 19 maggio 2016.

Membro del Comitato Scientifico del 24° Annual Meeting Florence Network
con tematica “Caring Gestures and Thoughts”, organizzato dall’'Universita degli
Studi di Verona, Scuola di Medicina e Chirurgia — Corsi di Laurea in
Infermieristica ed Ostetricia, in collaborazione con il Polo Universitario delle
Professioni Sanitarie dellAPSS di Trento; tenutosi a Trento e Verona dal 19 al 23
aprile 2016.

2011-2016

Membro del Florence Network in qualita di Lecturer e referente dei cinque Poli
Didattici del Corso di Laurea in Infermieristica dell’Universita degli Studi di
Verona per gli scambi internazionali di Docenti e studenti. Incarico conferito da
febbraio 2011 a tutt'oggi.

2010

Commissario titolare al concorso pubblico per titoli ed esami per collaboratore
professionale sanitario infermiere presso I'Azienda Provinciale per i Servizi
Sanitari di Trento. Incarico del Direttore del Personale e Sistemi Informativi Dott.
Elio Raffaele Ottaviano (Determinazione n° 1363/2010) del 20 settembre 2010.

A.A. 2016/2017
A.A. 2015/2016
A.A. 2014/2015
A.A. 2009/2010
A.A. 2008/2009
A.A. 2007/2008

Commissario per la prova finale e discussione tesi al Corso di Laurea in
Infermieristica — Polo didattico di Trento e Vicenza. Facolta di Medicina e
Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Verona negli a.a. 2014/2015,
2009/2010, 2008/2009 e 2007/2008.

Dal 1° gennaio
2008 al 2
Dicembre 2011

Incarico come Honorary Lecturer dal 1° Gennaio 2008 al 2 Dicembre 2011
presso la School of Health Science dell’Universita di Swansea in Galles — Gran
Bretagna nella quale ha svolto un periodo di aggiornamento tecnico-scientifico
dall'8 al 31 Gennaio 2008. Preside della facolta in questo periodo & la
Professoressa Melanie Jasper.
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ATTIVITA SCIENTIFICA E DI RICERCA

Anno

Attivita

2017

Pedrotti D., Brugnolli A. (2017). La formazione. Post laurea, competenze avanzate.
Professione Infermiere - Notiziario del Collegio Provinciale IPASVI di Trento. 17(1),17-19.

Capitolo di testo: Bonmassari R., Pedrotti D., Brugnolli A. Cardiopatia ischemica, Angina
Pectoris e Infarto Miocardico (cap. 2: pp 33 - 86) in Brugnolli A., Saiani L. (2017). Trattato
di Medicina e Infermieristica Un approccio di cure integrate. Napoli: Edizioni Sorbona (1°
edizione italiana).

Capitolo di testo: Mattarei M., Brugnolli A., Bevilacqua A., Pedrotti D. Scompenso
cardiaco (cap. 3: pp 87 - 144) in Brugnolli A., Saiani L. (2017). Trattato di Medicina e
Infermieristica Un approccio di cure integrate. Napoli: Edizioni Sorbona (1° edizione
italiana).

Capitolo di testo: Ferrari M., Spelta F., Celi A., Pedrotti D. Asma bronchiale (cap. 8: pp
379 - 414) in Brugnolli A., Saiani L. (2017). Trattato di Medicina e Infermieristica Un
approccio di cure integrate. Napoli: Edizioni Sorbona (1° edizione italiana).

2014

Brugnolli, A., Ambrosi E., Canzan F, Saiani L, Naso-gastric Tube Group. (2014).
Securing of naso-gastric tubes in adult patients: A systematic review. Int. J. Nurs. Stud.,
http://dx.doi.org/10.1016/j.ijnurstu.2013.12.002

Capitolo di testo: Pedrotti D., Saiani L. Educazione del paziente, dei famigliari e
continuita assistenziale (cap. 8: pp 203 - 245) in Saiani L., Brugnolli A. (2014). Trattato di
Cure Infermieristiche. Napoli: Edizioni Sorbona (2° edizione italiana).

Capitolo di testo: Pedrotti D. Bilancio idroelettrolitico e gestione delle alterazioni (cap.
19: pp 645 - 674) in Saiani L., Brugnolli A. (2014). Trattato di Cure Infermieristiche.
Napoli: Edizioni Sorbona (2° edizione italiana).

2010

Pedrotti D., Brugnolli A., Saiani L. (2010). L'utilizzo del portfolio nel processo di
inserimento e di sviluppo professionale del tutor clinico al corso di laurea in infermieristica
di Trento. Tutor, 10(3), 125-135

Pedrotti D., Saiani L. Educazione del paziente, dei famigliari e continuita assistenziale
(cap. 8: pp 203 - 245) in Saiani L., Brugnolli A. (2010). Trattato di Cure Infermieristiche.
Napoli: Edizioni Sorbona (1° edizione italiana).

Pedrotti D. Bilancio idroelettrolitico e gestione delle alterazioni (cap. 19: pp 645 - 674) in
Saiani L., Brugnolli A. (2010). Trattato di Cure Infermieristiche. Napoli: Edizioni Sorbona
(1° edizione italiana).

2008

Curatore nel testo Holloway N. (2008). Piani di Assistenza in Medicina e Chirurgia.
Napoli: Edizioni Sorbona (2° edizione italiana dalla 4° americana a cura di Anna Brugnolli
e Luisa Saiani) dei piani di assistenza/clinical pathway:

— Brugnolli A., Pedrotti D. Angina Pectoris, pp 381 — 395.

— Pedrotti D. Bypass femoro — popliteo, pp 405 — 412.

— Lenzi S., Pedrotti D. Endoarteriectomia carotidea, pp 433 — 447.

— Brugnolli A., Pedrotti D. Infarto acuto del miocardio, pp 448 — 467.

— Bevilacqua A., Pedrotti D. Scompenso cardiaco congestizio, pp 488 — 508.

— Pedrotti D. Shock ipovolemico, pp 520 — 530.

2006

Pedrotti D., Bevilacqua A. Segni vitali (Vol. 1(17): pp 417 - 488) in Potter P.A. — Perry
A.G. (2006). Infermieristica Generale — Clinica. Napoli: Edizioni Sorbona (1° edizione
italiana a cura di Luisa Saiani e Anna Brugnolli).

Pedrotti D., Bevilacqua A. Bilancio idrico, elettrolitico ed equilibrio acido-base (Vol.
2(25): pp 988 - 1073) in Potter P.A. — Perry A.G. (2006). Infermieristica Generale —
Clinica. Napoli: Edizioni Sorbona (1° edizione italiana a cura di Luisa Saiani e Anna
Brugnolli).
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Partecipazione in qualita di Referente al gruppo di ricerca sui “Fattori fonte di stress
per i pazienti sottoposti a PTCA, ricoverati in UTIC dell’'Ospedale S. Chiara di Trento”;

2004 l'obiettivo dello studio era di migliorare la qualita dell’assistenza, riducendo il disagio

durante la degenza, agendo sui principali fattori individuati come fonte di stress: ho
supervisionato e partecipato alla raccolta, elaborazione dei dati ed alla produzione di un
rapporto; lo studio & stato condotto fra novembre 2003 e aprile 2004.

Pedrotti D., Magotti A., Ricci N., Gottardi M. (2002). Perception of stress factors among

2002 patients admitted to an intensive care unit. Assistenza Infermieristica e Ricerca,

21(3),131-135.

ATTIVITA DIDATTICA/DOCENZA

Docenza Universitaria

Anno

Descrizione tematica

Ore

A.A.
2020/2021

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Scuola di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

Professore a contratto di “Strumenti di Assessment” MED/45
dellinsegnamento “Metodi avanzati di assessment, prevenzione e
assistenza alla famiglia e alle comunita” presso il Corso di Laurea
Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell’'Universita degli
Studi di Verona — Scuola di Medicina e Chirurgia (1° anno — 1° semestre).

12

A.A.
2019/2020

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Scuola di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

Professore a contratto di “Strumenti di Assessment” MED/45
dellinsegnamento  “Metodi avanzati di assessment, prevenzione e
assistenza alla famiglia e alle comunita” presso il Corso di Laurea
Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell’Universita degli
Studi di Verona — Scuola di Medicina e Chirurgia (1° anno — 1° semestre).

12

A.A.
2018/2019

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Scuola di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

Professore a contratto di “Strumenti di Assessment” MED/45
dellinsegnamento “Metodi avanzati di assessment, prevenzione e
assistenza alla famiglia e alle comunita” presso il Corso di Laurea
Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell’Universita degli
Studi di Verona — Scuola di Medicina e Chirurgia (1° anno — 1° semestre).

12

A.A.
2017/2018

Docenza universitaria “Attivita professionalizzante a supporto del
Tirocinio” nell’ambito del Master Universitario di 1° livello in Management
per Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie attivato
dall’Universita degli Studi di Verona — sede di Verona. Attivita di docenza
professionalizzante svolta nel periodo tra ottobre e dicembre 2018.

12

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Scuola di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

A.A.
2016/2017

Docente del modulo “Briefing e debriefing” MED/45 al Master di 1°
livello in Metodologie Tutoriali e di Coordinamento dellinsegnamento
clinico nelle professioni sanitarie e sociali — Polo di Trento — Universita
degli Studi di Verona, il giorno 15 dicembre 2017.
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Docente del modulo “Progettare e condurre laboratori e simulazioni
di skills psico-motorie” MED/45 al Master di 1° livello in Metodologie
Tutoriali e di Coordinamento dell'insegnamento clinico nelle professioni
sanitarie e sociali — Polo di Trento — Universita degli Studi di Verona, il
giorno 26 maggio 2017.

Docente del modulo “Condurre simulazioni in ambienti simulati”
MED/45 al Master di 1° livello in Metodologie Tutoriali e di Coordinamento
dell'insegnamento clinico nelle professioni sanitarie e sociali — Polo di
Trento — Universita degli Studi di Verona, il giorno 27 maggio 2017.

Docente seminario “Progettazione e gestione di laboratori di skill
pratiche” MED/45, al Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche dell’Universita degli Studi di Verona.

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario delle
Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Scuola di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

Docente del modulo “Gestione clinica integrata delle piu frequenti
malattie e sintomi ad andamento cronico” MED/45, al Master
Universitario di 1° livello in Case Manager di Cure Primarie e Palliative
attivato dall’'Universita degli Studi di Verona — Polo Didattico di Vicenza.

A.A.
2015/2016

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’'Universita degli Studi di Verona —
Scuola di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

Docente del modulo “Vigilanza e processi decisionali
interdisciplinari nelle situazioni cliniche complesse ad andamento
cronico” MED/45, al Master Universitario di 1° livello in Case Manager di
Cure Primarie e Palliative — sede di Trento, attivato dall’Universita degli
Studi di Verona in convenzione con la Provincia Autonoma di Trento.

A.A.
2014/2015

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

A.A.
2013/2014

Docenza universitaria professionalizzante per le attivita di tutorato
nellambito del Master Universitario di 1° livello in Management per
Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie attivato
dall’Universita degli Studi di Verona — sede di Vicenza. Attivita di docenza
professionalizzante svolta nel periodo tra febbraio e luglio 2015.

10

Docente dell’lnsegnamento “Vigilanza e processi decisionali
interdisciplinari nelle situazioni cliniche complesse ad andamento
cronico” MED/45, al Master Universitario di 1° livello in Case Manager di
Cure Primarie e Palliative attivato dall’'Universita degli Studi di Verona in
convenzione con la Provincia Autonoma di Trento.

A.A.
2013/2014

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30
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A.A.
2012/2013

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

A.A.
2011/2012

Coordinatore dell’Insegnamento “Infermieristica Clinica in area Medica”
e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica Medica” MED/45
(2 CFU) presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno — 1° semestre).

30

A.A.
2010/2011

Coordinatore del corso integrato “Medicina ed Infermieristica
Specialistiche” e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica in
Medicina Specialistica” MED/45 con incarico del presidente del CLI
Prof. Ercole Concia presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli
Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno - 2°
semestre).

25

A.A.
2009/2010

Coordinatore del corso integrato “Medicina ed Infermieristica
Specialistiche” e Professore a contratto di “Infermieristica Clinica in
Medicina Specialistica” MED/45 con incarico del presidente del CLI
Prof. Ercole Concia presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli
Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno — 2°
semestre).

25

A.A.
2008/2009

Professore a contratto di “Infermieristica Clinica in Medicina
Specialistica” MED/45 all'interno del corso integrato “Medicina ed
Infermieristica Specialistiche” con incarico del presidente del CLI Prof.
Vincenzo Lo Cascio presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli
Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno - 2°
semestre).

25

A.A.
2007/2008

Docente sulla tematica “Nursing avanzato nell’assistenza all’anziano
con scompenso cardiaco e insufficienza respiratoria” MED/45,
nell’ambito del Master di 1° livello in Nursing avanzato nella gestione della
complessita in eta geriatrica, attivato dall’'Universita degli studi di Verona,
in convenzione con la Provincia Autonoma di Trento, per tramite
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari con incarico del Direttore del
Master Prof. Mauro Zamboni e del Direttore del Personale e Sistemi
Informativi Dott. Elio Raffaele Ottaviano (Prot. 0086455). L’attivita
didattica si & svolta in data 12 dicembre 2008 e 8 gennaio 2009 con orario
14.00-17.15.

A.A.
2007/2008

Professore a contratto di “Infermieristica Clinica in Medicina
Specialistica” MED/45 all'interno del corso integrato “Medicina ed
Infermieristica Specialistiche” con incarico del presidente del CLI Prof.
Vincenzo Lo Cascio presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli
Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno — 2°
semestre).

25

A.A.
2006/2007

Professore a contratto di “Infermieristica Clinica in Medicina
Specialistica” MED/45 all'interno del corso integrato “Medicina ed
Infermieristica Specialistiche” con incarico del presidente del CLI Prof.
Vincenzo Lo Cascio presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli
Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno — 2°
semestre).

25
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Docente sulla tematica “Applicazione di un progetto di educazione
terapeutica e di dimissione a pazienti affetti da patologia cronica”,
nellambito del Corso Integrato Seminari Multidisciplinari  per
AA. approfondimenti specialistici, presso il Corso di Laurea in Infermieristica,
2006/2007 Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento dell’'Universita degli 4
Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia, con incarico del
Responsabile Dott.ssa Anna Brugnolli in data 12 ottobre 2006 (Prot. N°
0036235). Lunedi 16 e 23 ottobre 2006 dalle 14.30 alle 16.00.
Professore a contratto di “Infermieristica Clinica in Medicina
Specialistica” MED/45 all'interno del corso integrato “Medicina ed
AA Infermieristica Specialistiche” con incarico del presidente del CLI Prof.
2005'12606 Vincenzo Lo Cascio presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Polo 25
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Universita degli
Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia (2° anno - 2°
semestre).
Docenza non universitaria
Anno Tipo di incarico Descrizione tematica Ore
“Assessment e pianificazione applicati a casi di
A.A. DIDATTICA cronicita, riacutizzazione/acuto e chirurgici’, presso il 15
2019/2020 INTEGRATIVA | Corso di Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — | (incarico)
Universita degli Studi di Verona
“‘Prendere decisioni e abilita di argomentazione con
AA. DIDATTICA approccio evidence based applicate a situazioni 4
2018/2019 INTEGRATIVA assistenziali”, presso il Corso di Laurea in Infermieristica —
Polo di Trento — Universita degli Studi di Verona
“‘Prendere decisioni e abilita di argomentazione con
AA. DIDATTICA approccio evidence based applicate a situazioni 18
2017/2018 INTEGRATIVA assistenziali”, presso il Corso di Laurea in Infermieristica — | (incarico)
Polo di Trento — Universita degli Studi di Verona
“Esercitazioni di ricerca bibliografica in PubMed” al
AA. Attivita di Maste_r di 1° Iivgllo in Metodol_ogie Tutoriali e d?
2016/2017 laboratorio Coordinamento dell'insegnamento clinico nelle professioni 3
(Master) sanitarie e sociali — Polo di Trento — Universita degli Studi di
Verona, il giorno 27 aprile 2017 dalle 9.45 alle 13.00.
Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“Kinestetica come strategia di supporto al movimento
dell’operatore e dell’assistito e tocco terapeutico”,
presso il Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di
Trento dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento nelle giornate 8, 9, 10 marzo 2017 (I edizione) e 23, 42
24, 25 marzo 2017 (Il edizione) con orario 9.00/17.00. Le | (3>
due edizioni del corso erano rivolte a 12 partecipanti
EDUCAZIONE | ciascuna - infermieri, fisioterapisti e tutor dei master.
2017 CONTINUA DEI | |mpegno di 42 ore in qualita di conduttore (21 ore per
PROFESSIONISTI edizione). Consequiti N. 72 (settentadue) crediti ECM in
SANITARI Y
qualita di conduttore.
Docente Esperto del corso di aggiornamento monotematico
“‘Elaborazione di scenari organizzativi per
'implementazione del Primary Nursing”, organizzato dal 14
Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi © 39
o o . P . minuti
Sanitari di Trento e tenutosi il 28 aprile 2017. Impegno di 14
ore e 30 minuti ore in qualita di esperto. Consequiti N. 28
(ventotto) crediti ECM in qualita di esperto.
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Conduttore del corso di aggiornamento monotematico

“‘Meccanismi neurobiologici applicati agli interventi
assistenziali”, organizzato dal Polo Universitario delle 4
Professioni Sanitarie del’APSS di Trento e tenutosi a Trento
il 19 settembre, il 19 e 20 ottobre 2016. Consequiti N. 8
EDUCAZIONE (otto) crediti ECM in qualita di conduttore.
CONTINUA DEI - -
2016 PROFESSIONISTI Conduttore del | modulo del corso di aggiornamento
SANITARI monotematico “Sviluppare Iinterprofessionalita negli
studenti delle professioni sanitarie: elaborazione di
strategie formative”, organizzato dal Polo Universitario 3
delle Professioni Sanitarie dellAPSS di Trento e tenutosi a
Candriai (TN) il 29 agosto 2016 dalle 12.00 alle 16.00.
Conseguiti N. 4 (quattro) crediti ECM in qualita di esperto.
DIDATTICA “‘Discussione di casi clinico assistenziali nelle patologie
INTEGRATIVA ad andamento cronico”, presso il Corso di Laurea in
Infermieristica — Polo di Trento — Universita degli Studi di 8,5
Attivitadi | Verona per un totale di 30 ore da svolgersi nel periodo
esercitazioni 22/10/2015 — 18/10/2016.
“Ricerca bibliografica in PubMed” al Master di 1° livello
AA. in Case Manager di Cure Primarie e Palliative — Polo di 4
2015/2016 Trento — Universita degli Studi di Verona, il giorno 13 aprile
Attivita di 2016 dalle 13.30 alle 17.30.
laboratorio “Esercitazioni di ricerca bibliografica in PubMed” al
(Master) Master di 1° livello in Management per Funzioni di
Coordinamento delle Professioni Sanitarie — Polo di Trento 4
— Universita degli Studi di Verona, il giorno 2 febbraio 2016
dalle 14.00 alle 18.00.
Docente Esperto del corso di aggiornamento monotematico
“Primary nursing in ambito chirurgico: pianificazione e
decisionalita in ambito chirurgico”, organizzato dal
Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi
Sanitari di Trento e tenutosi nelle seguenti giornate:
ggﬁ.ﬁﬁﬁfﬁgl | ed.: 16 e 29 settembre (4 + 4 ore) e 6 ottobre (4,5 ore)
2015 PROFESSIONISTI Il ed.: 14 e 27 ottobre (4 + 4 ore) e 4 novembre (4,5 ore) 37,5
SANITARI Il ed.: 11 e 24 novembre (4 + 4 ore) e 2 dicembre (4,5 ore)
Il corso era rivolto a mediamente 8-10 infermieri dell’AFO di
Angiocardiochirurgia dellospedale di Trento e per ogni
edizione prevedeva 3 incontri piu un incontro di lavoro in
sottogruppo autonomo fra il | e Il incontro.Consequiti N. 72
(settantadue) crediti ECM in qualita di esperto.
DIDATTICA “Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
A.A. INTEGRATIVA presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Polo di Trento 12
2014/2015 Attivita di — Universita degli Studi di Verona per un totale di 40 ore da
esercitazioni svolgersi nel periodo 30/10/2014 — 31/10/2015.
Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“Kinestetica come strategia di supporto al movimento
dell’operatore e dell’assistito e tocco terapeutico”,
ggﬁ_ﬁﬁﬁfﬁgl presso il Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di
PROFESSIONIST | Trento dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di 42
. P (21 per
SANITARI Trento nelle giornate 27, 28, 29 novembre 2014 (I edizione) | yione)
e 9, 10 e 11 dicembre 2014 (Il edizione). Il corso era rivolto
2014 a 15 infermieri e Tutor del Cdl in Infermieristica e fisioterapia
con orario 9.00/17.00. Consequiti N. 64 (sessantaquattro)
crediti ECM in qualita di conduttore.
“Studio guidato e metodologia di studio” al Master di 1°
Attivita tutoriale e | livello in Case Manager di Cure Primarie e Palliative — Polo
di laboratorio di Trento — Universita degli Studi di Verona, i giorni 8 aprile 6

(Master)

2014 dalle 14.00 alle 18.15 e 28 aprile 2014 dalle 11.00 alle
13.00.
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“Ricerca bibliografica in PubMed” al Master di 1° livello
in Case Manager di Cure Primarie e Palliative — Polo di

Trento — Universita degli Studi di Verona, il giorno 14 4
gennaio 2014 dalle 14.00 alle 18.15.
“Ricerca bibliografica in PubMed” al Master di 1° livello
in Management per Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie — Polo di Trento — Universita degli 3,5
Studi di Verona, il giorno 28 marzo 2014 dalle 14.30 alle
18.00.
‘EBM in prevenzione e ricerca bibliografica”’, presso il
Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione
DIDATTICA nellAmbiente e nei Luoghi di Lavoro— Polo di Ala (TN) —
INTEGRATIVA Universita degli Studi di Verona. Conferimento incarico
sull'attivita di esercitazioni con determinazione del Direttore 6
Attivita di Area Sviluppo Organizzativo dell’Azienda Provinciale per i
esercitazioni Servizi Sanitari di Trento n. 1602/2013 del 30/10/2013, per
AA un totale di 6 ore da svolgersi nel periodo 30/10/2013 —
2013'/2614 31/09/2014.
“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Polo di Trento
INL')I'IEDé;E'IC':ICA — Universita degli Studi di Verona. Conferimento incarico
sull’attivita di esercitazioni con determinazione del Direttore 13
Attivita di Area Sviluppo Organizzativo dell’Azienda Provinciale per i
esercitazioni Servizi Sanitari di Trento n. 1500/2013 del 08/10/2013, per
un totale di 40 ore da svolgersi nel periodo 30/10/2013 —
31/10/2014.
Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio delle
EDUCAZIONE professioni sanitarie relativo alla tematica insegnare
CONTINUA DEI | abilita assistenziali al letto del paziente/ospite”, presso il
2013 PROFESSIONISTI | Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento 4
SANITARI dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 16 gennaio 2013. Il corso era rivolto a 30
infermieri con orario 8.30/13.15. Conseguiti N. 8 (otto) crediti
ECM in qualita di conduttore.
“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Polo di Trento
DIDATTICA — Universita degli Studi di Verona. Conferimento incarico
AA. INTEGRATIVA sull'attivita di esercitazioni con determinazione del Direttore 26
2012/2013 Attivita di Area Sviluppo Organizzativo dell’Azienda Provinciale per i
esercitazioni Servizi Sanitari di Trento n. 1818/2012 del 30/10/2012, per
un totale di 40 ore da svolgersi nel periodo 30/10/2012 —
31/07/2013.
Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“‘Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio delle
professioni sanitarie relativo alla tematica insegnare
ggﬁ_ﬁﬁﬁfﬁgl abilita assistenziali al letto del paziente/ospite”, presso il
PROFESSIONISTI Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento 4
SANITARI dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 18 dicembre 2012. Il corso era rivolto a 30
infermieri con orario 8.30/12.30. Consequiti N. 8 (otto) crediti
2012 ECM in qualita di conduttore.
Docente Esperto al corso di aggiornamento monotematico
“Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio delle
professioni sanitarie relativo alla tematica
ggﬁ.ﬁﬁﬁfﬁgl autoapprendimento”, presso il Polo Universitario delle
PROFESSIONISTI Professioni Sanitarie di Trento dell’Azienda Provinciale per i 4
SANITARI Servizi Sanitari di Trento nella giornata del 17 dicembre

2012. 1l corso era rivolto a 30 infermieri con orario
8.30/13.15. Consequiti N. 8 (otto) crediti ECM in qualita di
esperto.
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EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio delle
professioni sanitarie relativo alla tematica insegnare
abilita assistenziali al letto del paziente/ospite”, presso il
Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 12 dicembre 2012. Il corso era rivolto a 30
infermieri con orario 8.30/13.15. Conseguiti N. 8 (otto) crediti
ECM in qualita di conduttore

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio delle
professioni sanitarie relativo alla tematica insegnare
abilita assistenziali al letto del paziente/ospite”, presso il
Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 14 marzo 2012. Incarico del Direttore Area
Sviluppo Organizzativo Dott. Paolo Federici in data 14 aprile
2011 (Prot. N. 0041814). Il corso era rivolto a 30 infermieri
con orario 14.30/18.30. Consequiti N. 8 (otto) crediti ECM in
qualitd di conduttore.

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“‘Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio delle
professioni sanitarie relativo alla tematica insegnare
abilita assistenziali al letto del paziente/ospite”, presso il
Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 23 febbraio 2012. Incarico del Direttore Area
Sviluppo Organizzativo Dott. Paolo Federici in data 14 aprile
2011 (Prot. N. 0041814). Il corso era rivolto a 30 infermieri
con orario 14.30/18.30. Consequiti N. 8 (otto) crediti ECM in
qualitd di conduttore.

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Conduttore del corso di aggiornamento monotematico
“‘Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio delle
professioni sanitarie relativo alla tematica insegnare
abilita assistenziali al letto del paziente/ospite”, presso il
Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 12 gennaio 2012. Incarico del Direttore Area
Sviluppo Organizzativo Dott. Paolo Federici in data 14 aprile
2011 (Prot. N. 0041814). Il corso era rivolto a 30 infermieri
con orario 9.00/13.00. Consequiti N. 8 (otto) crediti ECM in
qualitd di conduttore.

2011

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Docente Esperto al corso di aggiornamento monotematico “
Gestione dello Scompenso Cardiaco a domicilio”,
organizzato dall’'U.O. Assistenza Primaria Bassa Valsugana
e Tesino dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento e tenutosi a Borgo Valsugana il 19 dicembre 2011
dalle 14.00 alle 18.00. Referente del Progetto: Inf. Coord.
Augusta Furlan. Il corso era rivolto a circa 15 professionisti
della salute (infermieri e medici). Impegno Docenza 4 ore.
Conseguiti N. 8 (otto) crediti ECM in qualita di esperto.

A.A.
2011/2012

DIDATTICA
INTEGRATIVA

Attivita di
esercitazioni

“Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Polo di Trento
— Universita degli Studi di Verona. Conferimento incarico
sull’attivita di esercitazioni con determinazione del Direttore
Area Sviluppo Organizzativo dell’Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari di Trento n. 1510/2011 del 25/10/2011, per
un totale di 40 ore da svolgersi nel periodo 02/11/2011 —
31/07/2012.

39

2011

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI

Docente Esperto al corso di aggiornamento monotematico
“Metodologie tutoriali per Formatori, Tutor e Supervisori

10
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PROFESSIONISTI
SANITARI

di tirocinio delle professioni sanitarie relativo alla
tematica Briefing, Debriefing e Autocasi”, presso il Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 18 maggio 2011. Incarico del Direttore del
Personale e Sistemi Informativi Dott. Elio Raffaele Ottaviano
in data 14 aprile 2011 (Prot. N. 0041814). Il corso era rivolto
a 30 infermieri con orario 14.30/18.30. Consequiti N. 8 (otto)
crediti ECM per docenza.

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Responsabile Scientifico e Tutor e-learning al corso FAD
“La gestione della persona con cirrosi epatica in fase
acuta e di stabilizzazione: aspetti clinico - assistenziali
ed educativi’, coordinato dal Servizio Formazione
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento. Il
corso €& stato rivolto a 120 infermieri del’area medica
(generale e specialistica) e delle cure primarie. Il periodo di
erogazione del corso & stato dal 18 aprile al 18 giugno 2011
(1° edizione) e dal 4° luglio al 14 ottobre 2011 (2° edizione),
con un impegno per il destinatario di 8 ore e accreditato 8

crediti ECM.

AA.
2010/2011

DIDATTICA
INTEGRATIVA

Attivita di
esercitazioni

“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Polo di Trento
— Universita degli Studi di Verona. Conferimento incarico
sull’attivita di esercitazioni con determinazione del Direttore
Personale e Sistemi Informativi dell’Azienda Provinciale per
i Servizi Sanitari di Trento n. 1489/10 del 18/10/2010, per
un totale di 40 ore da svolgersi nel periodo 18/10/2010 —
30/06/2011.

30

2010

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Consulente per la definizione dei contenuti di pertinenza
infermieristica e per la supervisione nel percorso di
formazione a distanza (FAD) dal titolo “ll percorso
metodologico educativo per la gestione del paziente
con cirrosi epatica” nellambito delle attivita inserite nel
Piano della Formazione Continua 2010-2011. Dichiarazione
del Responsabile del Servizio Formazione dell’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento Dott.ssa Amelia
Marzano di data 14 ottobre 2010. Totale impegno per attivita

di consulenza e supervisione: 28 ore.

28

2009

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Docente al “Corso di Formazione Pedagogica per il
Tutorato Clinico di Base (1° livello)”, sulla tematica
“Come condurre una giornata di tirocinio: strategie e
tecniche per insegnare ad assistere”, presso il Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di  Trento
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 2 dicembre 2009. Incarico del Responsabile
Dott.ssa Anna Brugnolli in data 26 novembre 2009 (Prot. N.
0129005). Il corso era rivolto a 35 infermieri con orario
8.00/13.00 — 14.00/18.00.

Consequiti N. 18 (diciotto) crediti ECM per docenza.

9 ore

AA.
2009/2010

DIDATTICA
INTEGRATIVA

Attivita di
laboratorio/
esercitazioni e
Docente Esperto

“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Universita degli
Studi di Verona, con incarico del Responsabile del Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento Dott.ssa
Anna Brugnolli in data 26 agosto 2009 (Prot N. 0093544) —
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento.

Tematiche: laboratori di Metodologia Infermieristica clinica 1
e 2 del primo anno (rilevazione parametri vitali, cateterismo
vescicale, ossigenoterapia, preparazione intestinale,
disfagia, gestione nutrizione enterale), laboratori del 2°
anno di Infermieristica Clinica applicata alla Medicina
Generale e Specialistica (gestione della terapia orale ed

43

11

'9€:T¢¥T 0202/60/60 134> 6°1 /0L00T00 ‘N eriu3 O77000.104d

FHOILSIHIINGIANI INOISS3H0Hd INIAHO FTVYNOIZVN INOIZVYH3d3d - IdON-



Curriculum Formativo e Professionale di Daniel Pedrotti

endovena, esecuzione prelievi, terapia parenterale,
applicazione di un progetto di educazione terapeutica).

AA.
2008/2009

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Docente al “Corso di Formazione Pedagogica per il
Tutorato Clinico di Base (1° livello)”, sulla tematica
“Come condurre una giornata di tirocinio: strategie e
tecniche per insegnare ad assistere”, presso il Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di  Trento
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento nella
giornata del 2 aprile 2009. Incarico del Responsabile
Dott.ssa Anna Brugnolli in data 16 maggio 2008 (Prot. N.
0004689; I.D. 137833). Il corso era rivolto a 35 infermieri
con orario 8.00/13.00 — 14.00/18.00.

Conseguiti N. 18 (diciotto) crediti ECM per docenza.

9 ore

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Docente al “Corso di Formazione Pedagogica per il
Tutorato Clinico di Base (1° livello)” sulla tematica “Come
condurre una giornata di tirocinio: strategie e tecniche
per insegnare ad assistere”, presso il Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento del’Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari di Trento nella giornata del 4 marzo
2009. Incarico del Responsabile Dott.ssa Anna Brugnolli in
data 16 maggio 2008 (Prot. N. 0004689; I.D. 137833). Il
corso era rivolto a 40 infermieri con orario 8.00/13.00 —
14.00/18.00.

Conseguiti N. 2 (due) crediti ECM per docenza.

1 ora

DIDATTICA
INTEGRATIVA

“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Universita degli
Studi di Verona, con incarico del Responsabile del Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento Dott.ssa
Anna Brugnolli in data 30 settembre 2008 (Prot N. 53601) —
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento.
Tematiche: laboratori di Metodologia Infermieristica clinica 1
e 2 del primo anno (rilevazione parametri vitali, cateterismo
vescicale, ossigenoterapia, preparazione intestinale,
disfagia, gestione nutrizione enterale), laboratori del 2°
anno di Infermieristica Clinica applicata alla Medicina
Generale e Specialistica (gestione della terapia orale ed
endovena, esecuzione prelievi, terapia parenterale,
applicazione di un progetto di educazione terapeutica).

36

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Docente al “Corso di Formazione Pedagogica per il
Tutorato Clinico di Base (1° livello)” sulla tematica “Come
condurre una giornata di tirocinio: strategie e tecniche
per insegnare ad assistere”, presso il Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari di Trento nella giornata del 2 dicembre
2008. Incarico del Responsabile Dott.ssa Anna Brugnolli in
data 16 maggio 2008 (Prot. N. 0004689; 1.D. 137833). Il
corso era rivolto a 40 infermieri con orario 8.00/13.00 —
14.00/18.00.

Conseguiti N. 2 (due) crediti ECM per docenza.

1 ora

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Docente al “Corso di Formazione Pedagogica per il
Tutorato Clinico di Base (1° livello)” sulla tematica “Come
condurre una giornata di tirocinio: strategie e tecniche
per insegnare ad assistere”, presso il Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie di Trento dell’Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari di Trento nella giornata del 18
novembre 2008. Incarico del Responsabile Dott.ssa Anna
Brugnolli in data 16 maggio 2008 (Prot. N. 0004689; I.D.
137833). Il corso era rivolto a 40 infermieri con orario
8.00/13.00 — 14.00/18.00.

9 ore

12
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Conseguiti N. 18 (diciotto) crediti ECM per docenza.

2008

EDUCAZIONE
CONTINUA DEI
PROFESSIONISTI
SANITARI

Docente e Responsabile Scientifico al corso “Pianificazione
di un intervento di educazione terapeutica. Un
approccio alla persona con malattia cronica”, presso
'Azienda per i Servizi Sanitari n° 5 — Bassa Friulana con
incarico della Responsabile del Centro di Formazione
Aziendale Dott.ssa Mara Pellizzari in data 2 settembre 2008
(Prot. N. 26630). Il corso si € svolto nelle giornate del 1 e 2
ottobre 2008 ed era rivolto a 25 infermieri di comunita e 5
infermieri di continuita. Consequiti 24 crediti ECM per
docenza.

12 oree
45

minuti

AA.
2007/2008

DIDATTICA
INTEGRATIVA

“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Universita degli
Studi di Verona, con incarichi del Responsabile del Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento Dott.ssa
Anna Brugnolli in data 26 ottobre 2007 (Prot N. 051683) e
24 aprile 2008 (Prot N. 25917) — Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari di Trento.

Tematiche: laboratori di Metodologia Infermieristica clinica 1
e 2 del primo anno (rilevazione parametri vitali, cateterismo
vescicale, ossigenoterapia, preparazione intestinale,
disfagia, gestione nutrizione enterale), laboratori del 2°
anno di Infermieristica Clinica applicata alla Medicina
Generale e Specialistica (gestione della terapia orale ed
endovena, esecuzione prelievi, terapia parenterale,
applicazione di un progetto di educazione terapeutica).

52

AA.
2006/2007

DIDATTICA
INTEGRATIVA

“‘Metodologia di studio attraverso [Ianalisi di casi’,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica, con incarico del
Responsabile del Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento Dott.ssa Anna Brugnolli in data 14
Novembre 2006 (Prot N. 3.01/0040890) - Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento.

15

“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica, con incarico del
Responsabile del Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento Dott.ssa Anna Brugnolli in data 26
ottobre 2006 (Prot N. 3.01/0038317) — Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari di Trento.

Tematiche: laboratori di Metodologia Infermieristica clinica 1
e 2 del primo anno (rilevazione parametri vitali, cateterismo
vescicale, ossigenoterapia, preparazione intestinale,
disfagia, gestione nutrizione enterale), laboratori del 2°
anno di Infermieristica Clinica applicata alla Medicina
Generale e Specialistica (gestione della terapia orale ed
endovena, esecuzione prelievi, terapia parenterale,
applicazione di un progetto di educazione terapeutica).

50

AA.
2005/2006

DIDATTICA
INTEGRATIVA

“‘Metodologia di studio attraverso [I'analisi di casi”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica, con incarico del
Responsabile del Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento Dott.ssa Anna Brugnolli in data 4
Gennaio 2006 (Prot N. 3.01/4) — Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari di Trento.

10

“Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica, con incarico del
Responsabile del Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento Dott.ssa Anna Brugnolli in data 5
settembre 2005 (Prot N. 3.01/918) — Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari di Trento.

Tematiche: laboratori di Metodologia Infermieristica clinica 1
e 2 del primo anno (rilevazione parametri vitali, cateterismo
vescicale, ossigenoterapia, preparazione intestinale,

38
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disfagia, gestione nutrizione enterale), laboratori del 2°
anno di Infermieristica Clinica applicata alla Medicina
Generale e Specialistica (gestione della terapia orale ed
endovena, esecuzione prelievi, terapia parenterale,
applicazione di un progetto di educazione terapeutica).

AA.
2004/2005

“‘Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica, con incarico del
Responsabile del Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento Dott.ssa Anna Brugnolli in data 14
settembre 2004 (Prot N. 963/2004) — Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari di Trento. Tematiche: laboratori di
DIDATTICA Metodologia Infermieristica clinica 1 e 2 del primo anno
INTEGRATIVA (rilevazione parametri vitali, cateterismo vescicale,
ossigenoterapia, preparazione intestinale, disfagia, gestione
nutrizione enterale), laboratori del 2° anno di Infermieristica
Clinica applicata alla Medicina Generale e Specialistica
(gestione della terapia orale ed endovena, esecuzione
prelievi, terapia parenterale, applicazione di un progetto di
educazione terapeutica).

55

2004

Docente al minimaster sulla tematica “il laboratorio di

aritmologia” con la relazione “Problemi assistenziali

ggﬁ_ﬁﬁﬁfﬁgl neIIa_ fase pre e posif procedura. _L’informazione, _Ia

PROFESSIONISTI relazione, la preparazione del paziente, la presa in

SANITARI carico e il monitoraggio” in occasione del 35° Congresso

Nazionale di Cardiologia — Cardionursing ANMCO 2004. |I
giorno 23 maggio 2004 a Firenze.

50

minuti

AA.
2003/2004

“Metodologia assistenziale e tecniche infermieristiche”,
presso il Corso di Laurea in Infermieristica, con incarico del
Responsabile del Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento Dott.ssa Anna Brugnolli in data 15
settembre 2003 (Prot N. 709/03) — Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari di Trento. Tematiche: laboratori di

DIDATTICA Metodologia Infermieristica clinica 1 e 2 del primo anno
INTEGRATIVA | (rilevazione parametri vitali, cateterismo vescicale,
ossigenoterapia, preparazione intestinale, disfagia, gestione
nutrizione enterale), laboratori del 2° anno di Infermieristica
Clinica applicata alla Medicina Generale e Specialistica
(gestione della terapia orale ed endovena, esecuzione
prelievi, terapia parenterale, applicazione di un progetto di
educazione terapeutica).

40

ATTIVITA DI TUTORATO/SUPERVISORE

Anno Attivita

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni

2019 Sanitarie di Trento presso I'U.O. di Medicina Interna e le UUOO di Chirurgia e Ortopedia
dell'Ospedale di Borgo Valsugana con modalita di tutorato indiretto, per un impegno
complessivo in attivita di tutorato clinico di 3 mesi.
Attivita di tutorato in qualita di Tutor Universitario a studenti di Master Universitari con
modalita di tutorato indiretto. Consequiti N. 15 (quindici) crediti ECM..

2018 Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in

Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'U.O. di Medicina Interna e le UUOO di Chirurgia e Ortopedia
dell'Ospedale di Borgo Valsugana con modalita di tutorato indiretto, per un impegno
complessivo in attivita di tutorato clinico di 3 mesi. Consequiti N. 16 (sedici) crediti ECM..

14
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2017

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'U.O. di Medicina Interna e le UUOO di Chirurgia e Ortopedia
dell'Ospedale di Borgo Valsugana con modalita di tutorato indiretto, per un impegno
complessivo in attivita di tutorato clinico di 3 mesi. Conseguiti N. 22 (ventidue) crediti
ECM..

Attivita di tutorato durante le esperienze di stage di partecipanti del Master Universitario
di I livello in Management per Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie e
Master Universitario di | livello in Case Manager di Cure Primarie e Palliative attivati
dall’Universita degli Studi di Verona, in convenzione con la Provincia Autonoma di
Trento. Conseguiti N. 17 (diciassette) crediti ECM.

2016

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'U.O. di Medicina Interna e le UUOO di Chirurgia e Ortopedia
dell'Ospedale di Borgo Valsugana con modalita di tutorato indiretto, per un impegno
complessivo in attivita di tutorato clinico di 3 mesi. Conseguiti N. 20 (venti) crediti ECM.

Attivita di tutorato durante le esperienze di stage di partecipanti del Master Universitario
di | livello in Management per Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie
attivato dall’Universita degli Studi di Verona, in convenzione con la Provincia Autonoma
di Trento. Consequiti N. 10 (dieci) crediti ECM.

2015

Attivita di tutorato durante le esperienze di stage di 2 partecipanti del Master
Universitario di | livello in Metodologie tutoriali e di coordinamento dellinsegnamento
clinico nelle professioni sanitarie e sociali attivato dall’Universita degli Studi di Verona,
in convenzione con la Provincia Autonoma di Trento. Impegno complessivo 20 ore di
attivita di tutorato.

Attivita di tutorato durante le esperienze di stage di partecipanti del Master
Universitario di | livello in Case Manager di Cure Primarie e Palliative e Master
Universitario di | livello in Metodologie tutoriali e di coordinamento dell'insegnamento
clinico nelle professioni sanitarie e sociali attivato dall’Universita degli Studi di Verona,
in convenzione con la Provincia Autonoma di Trento. Conseguiti N. 12 (dodici) crediti
ECM.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'U.O. di Medicina Interna e le UUOO di Chirurgia e
Ortopedia dell’Ospedale di Borgo Valsugana con modalita di tutorato indiretto, per un
impegno complessivo in attivita di tutorato clinico di 4 mesi. Consequiti N. 24
(ventiquattro) crediti ECM.

2014

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'U.O. di Medicina Interna e 'AFO di Chirurgia e Ortopedia
dell'Ospedale di Borgo Valsugana con modalita di tutorato indiretto, per un impegno
complessivo in attivita di tutorato clinico di 4 mesi. Consegquiti N. 24 (ventiquattro)
crediti ECM.

2013

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso le U.O. di Cardiologia — U.T.I.C. di Trento, U.O. di Medicina
Interna del’Ospedale di Borgo Valsugana e realta extraprovinciali di eccellenza in
ambito medico con modalita di tutorato indiretto, per un impegno complessivo in
attivita di tutorato clinico di 6 mesi. Conseguiti N. 30 (irenta) crediti ECM.

2012

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in

15
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Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso le U.O. di Cardiologia — U.T.I.C. di Trento, U.O. di Medicina
Interna del’Ospedale di Borgo Valsugana e realta extraprovinciali di eccellenza in
ambito medico con modalita di tutorato indiretto, per un impegno complessivo in
attivita di tutorato clinico di 6 mesi. Conseguiti N. 30 (trenta) crediti ECM.

Attivita di mentorship a collega novizio con I'obiettivo di facilitare I'inserimento e lo
sviluppo di competenze avanzate nella nuova funzione di Tutor Clinico al CdL in
Infermieristica di Trento anche con supervisione nell’utilizzo del Portfolio e colloqui
individuali.

A.A.
2011/2012

Attivita di tutorato a 5 studenti del Master Universitario di 1° livello in
Metodologie tutoriali e di coordinamento dell'insegnamento clinico nelle
professioni sanitarie e sociali - Universita degli Studi di Verona — APSS di Trento,
con un ruolo di facilitatore e consulente nella preparazione e definizione del progetto di
stage, supervisione del percorso in itinere e feedback a fine esperienza rispetto al
raggiungimento degli obiettivi e report. Impegno complessivo 15 ore di attivita di
tutorato.

2011

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'A.F.O. di Angiocardiochirurgia dell’ospedale “S. Chiara” di
Trento con modalitd di tutorato diretto e presso le U.O. di Cardiologia — U.T.I.C. di
Trento e U.O. di Medicina Interna del’Ospedale di Borgo Valsugana con modalita di
tutorato indiretto, per un impegno complessivo in attivita di tutorato clinico di 6 mesi.
Conseguiti N. 30 (trenta) crediti ECM.

Attivita di mentorship a collega novizio con I'obiettivo di facilitare I'inserimento e lo
sviluppo di competenze avanzate nella nuova funzione di Tutor Clinico al CdL in
Infermieristica di Trento anche con supervisione nell’utilizzo del Portfolio e colloqui
individuali.

2010

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'’A.F.O. di Angiocardiochirurgia dell’ospedale “S. Chiara” di
Trento con modalita di tutorato diretto e presso le U.O. di Cardiologia — U.T.I.C. e
Chirurgia Generale 1° divisione dell'ospedale “S. Chiara” di Trento con modalita di
tutorato indiretto, per un impegno complessivo in attivita di tutorato clinico di 6 mesi.
Conseguiti N. 30 (trenta) crediti ECM.

Attivita di mentorship a collega novizio con I'obiettivo di facilitare I'inserimento e lo
sviluppo di competenze avanzate nella nuova funzione di Tutor Clinico al CdL in
Infermieristica di Trento anche con supervisione nell’utilizzo del Portfolio e colloqui
individuali.

2009

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione/tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'A.F.O. di Angiocardiochirurgia dell’ospedale “S. Chiara” di
Trento con modalita di tutorato diretto e presso le U.O. di Cardiologia — U.T.I.C. e
Chirurgia Generale 1° divisione dell’ospedale “S. Chiara” di Trento con modalita di
tutorato indiretto, per un impegno complessivo in attivita di tutorato clinico di 6 mesi.

16
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Conseguiti N. 25 (venticinque) crediti ECM.

A.A.
2008/
2009

Attivita di tutorato al “Corso di Formazione Pedagogica per il Tutorato Clinico di
Base (1° livello)” sulla tematica “Come condurre una giornata di tirocinio: strategie
e tecniche per insegnare ad assistere”, presso il Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento del’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento. Incarico del
Responsabile Dott.ssa Anna Brugnolli in data 16 maggio 2008 (Prot. N. 0004689; I.D.
137833). Il corso organizzato in 5 edizioni nel periodo settembre 2008-dicembre 2009
era rivolto a 35 infermieri. Impegno complessivo dell’attivita di tutorato 11 ore.

2008

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'A.F.O. di Angiocardiochirurgia dell’ospedale “S. Chiara” di
Trento con modalita di tutorato diretto e presso le U.O. di Cardiologia — U.T.I.C. e
Chirurgia Generale 1° divisione dell’ospedale “S. Chiara” di Trento con modalita di
tutorato indiretto.

2007

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'A.F.O. di Angiocardiochirurgia dell’ospedale “S. Chiara” di
Trento con modalita di tutorato diretto e presso le U.O. di Cardiologia — U.T.I.C.
dell’ospedale “S. Chiara” di Trento con modalita di tutorato indiretto.

Attivita di supervisore metodologico per la stesura della relazione “La cartella
integrata come strumento nella gestione del rischio clinico” esposta il 3 ottobre 2007 in
occasione del 38° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Cardiologia Invasiva
(GISE), presso i Magazzini del Cotone, Genova. Relatore: Coordinatore infermieristico
Alessandra Trentin — Ospedale “S. Chiara di Trento. Impegno complessivo di circa 4
ore.

2006

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica — Polo di Trento — dell’Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'A.F.O. di Angiocardiochirurgia dell’'ospedale “S. Chiara” di
Trento con modalita di tutorato diretto e presso le U.O. di Cardiologia — U.T.l.C.
dell’'ospedale “S. Chiara” di Trento con modalita di tutorato indiretto.

Inserimento di un Tutor Clinico neo assunto (N.P.) nellAF.O. di
Angiocardiochirurgia dell’Ospedale “S. Chiara” di Trento nel periodo dal 4 settembre al
29 settembre 2006.

2005

Componente in qualita di collaboratore del progetto specifico avente natura di
priorita aziendale relativo alla supervisione tutoraggio studenti tirocinanti del Corso di
Laurea in Infermieristica —Polo di Trento — dell’'Universita degli Studi di Verona —
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Attivita di tutorato in qualita di Tutor Clinico a studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica — Universita degli Studi di Verona — Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie di Trento presso I'A.F.O. di Angiocardiochirurgia dell’'ospedale “S. Chiara” di
Trento con modalita di tutorato diretto e presso le U.O. di Cardiologia — U.T.l.C.
dell’'ospedale “S. Chiara” di Trento con modalita di tutorato indiretto.

2004

Inserimento di un infermiere neo assunto (M.P.) nel’lU.O. UTIC dell'Ospedale “S.

17
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Chiara” di Trento nel periodo dal 1 maggio 2004 al 18 settembre 2004.

febbraio al 9 marzo '04 e dal 15 marzo al 14 aprile '04.

Chiara” di Trento nel periodo dal 1 agosto 2003 al 31 gennaio 2004.

Supervisore di tirocinio ad una studentessa (G.V.) al 2° anno del Corso di Laurea in
Infermieristica, presso 'UTIC dell'Ospedale “S. Chiara” di Trento nel periodo dal 14

Inserimento di un infermiere neo assunto (A.T.) nel’lU.O. UTIC dellOspedale “S.

2003 settembre al 9 ottobre '03.

maggio al 16 giugno '03.

Supervisore di tirocinio ad una studentessa (F.D.) al 3° anno del Corso di Laurea in
Infermieristica, presso 'UTIC dell’Ospedale “S. Chiara” di Trento nel periodo dal 3

Supervisore di tirocinio ad uno studente (G.V.) al 3° anno del Corso di Laurea in
Infermieristica, presso 'UTIC dell'Ospedale “S. Chiara” di Trento nel periodo dal 12

Supervisore in piu occasioni in qualita di Relatore o Correlatore di Tesi di Laurea a studenti del

corso di Laurea in Infermieristica o Master Universitari di | livello.

18
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PARTECIPAZIONE A CONGRESSI - CONVEGNI (RELATORE)

Anno

Attivita

2019

Presentazione del poster “La valutazione delle competenze specialistiche nella
formazione post — lauream”, alla Conferenza permanente delle classi di laurea delle
professioni sanitarie - “L’incontro tra la formazione accademica e il mondo dei servizi sanitari
esplorare nuove idee e sfide per la formazione” che si & tenuta dal 13 al 14 settembre 2019
a Bologna. Autori: Pedrotti Daniel, Magotti Alessandra, Brugnolli Anna.

Presentazione del poster “La supervisione e tutorato come strategia di educazione
continua svolta dai professionisti sanitari coinvolti nell’insegnamento pratico agli
studenti dei Corsi di laurea delle professioni sanitarie”, alla Conferenza permanente
delle classi di laurea delle professioni sanitarie - “L’incontro tra la formazione accademica e il
mondo dei servizi sanitari esplorare nuove idee e sfide per la formazione” che si & tenuta dal
13 al 14 settembre 2019 a Bologna. Autori: Bevilacqua Anita, Brugnolli Anna, Baccini
Francesca, Cappuccini Manuela, Casna Gianni, Chiesa Silvia, Cuel Marina, Perli Serena,
Pedrotti Daniel, Torre Francesco & Team tutor clinici,

2018

Relatore sulla tematica “La Professione Infermieristica nel Sistema Salute e di Welfare:
sfide e prospettive” nellambito del Festival delle Professioni organizzato da GiPro e
tenutosi a Trento il 6 ottobre 2018: impegno per la relazione 1 ora.

Relatore sulla tematica “Politiche, strategie e approcci sanitari” nellambito del
Congresso “Dalla sanita alla salute: 40 anni del Sistema Sanitario Nazionale”, organizzato
dal Servizio Formazione del’APSS di Trento e tenutosi a Trento il 26 maggio 2018: impegno
per l'intervento nella tavola rotonda 1 ora.

Relatore sulla tematica “Setting e attrezzature per aumentare [I'efficacia delle
simulazioni sull’apprendimento di skill professionali” nellambito del Seminario
sull’offerta di simulazioni di abilita tecnico — relazionali al CdS di Infermieristica per Docenti e
Tutor Professionali, organizzato dall’Universita degli Studi di Verona e tenutosi a Verona il 23
gennaio 2018. Impegno per la relazione 30 minuti.

2017

Relatore sulla tematica “Le competenze avanzate attese dall’infermiere nella formazione
post lauream nell’ambito della cronicita, fragilita e palliazione” nellambito della
Conferenza “Chi & l'infermiere di comunita - quali attese e quali risposte”, organizzato dal
Collegio Provinciale IPASVI di Trento e tenutosi a Trento I'11 marzo 2017. Impegno per la
relazione 30 minuti.

2016

Relatore sulla tematica “Laboratorio: Formazione critica e simulazione”, nel’ambito del
XVIII Congresso Nazionale SIPeM “Servire il futuro: valori e ambienti di formazione per la
competenza dei professionisti della cura”, organizzato dalla Societa Italiana di Pedagogia
Medica (SIPeM) e tenutasi a Senigallia il 20 ottobre 2016 dalle 9.30 alle 13.30. Autori:
Giancarlo Torre, Anna Brugnolli e Daniel Pedrotti. Impegno per la presentazione e
discussione della relazione 4 ore. Consequiti N. 8 (otto) crediti ECM in qualita di docente.

Comunicazione sulla tematica “Gruppo di Lavoro sul Laboratorio di Simulazione:
realizzazione di uno strumento qualitativo di benchmarking e sperimentazione su un
gruppo pilota” alla giornata di studio e lavoro organizzata dalla Commissione Nazionale dei
Corsi di Laurea in Infermieristica e tenutasi a Milano il 14 giugno 2016. Autori del lavoro: lvan
Rubbi, Daniel Pedrotti, Nicola Pagnucci, Gianandrea Pasquinelli. Impegno per la
presentazione e discussione della relazione 20 minuti.
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2015

Relatore sulla tematica “Progetto APSS per lo sviluppo delle competenze in Sanita” al
congresso di CISL-FP “La Salute delle competenze e lo sviluppo delle professionalita in
Sanita”, tenutosi a Trento il 16 dicembre 2015. Impegno per la presentazione e discussione
della relazione 30 minuti.

Relatore sulla tematica “Valutazione costo-efficacia di un centro dedicato
all’apprendimento basato sulla simulazione in ambito sanitario” all'8° Congresso
Nazionale Societa ltaliana di Health Technology Assessment “HTA fra decisione e
consenso”, tenutosi a Roma presso il Centro Congressi Palazzo Rospigliosi dall’ 1 al 3
ottobre 2015. Impegno per la presentazione e discussione della comunicazione 20 minuti.

Relatore sulla tematica “l laboratori simulati: fattori che influenzano ['efficacia
formativa” alla giornata di studio e lavoro sui “Nuovi scenari economici, sociali ed
occupazione infermieristica e sui Laboratori e simulazione nella formazione”, organizzato
dalla Commissione Nazionale dei Corsi di Laurea in Infermieristica e tenutosi a Bologna I'11
giugno 2015. Impegno per la presentazione e discussione della relazione 1 ora.

Relatore sul tema “Principi e efficacia della simulazione” al workshop “Metodologia della
simulazione in medicina”, organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie in
collaborazione con il Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento e tenutosi a Trento il 22 aprile 2015. Impegno per la presentazione e discussione
della relazione 1 ora.

2013

Relatore sul tema “Problematiche infermieristiche nella nutrizione artificiale sul
territorio” al convegno “Nuove Frontiere nella Nutrizione Clinica” (8° edizione), organizzato
dal Servizio di Dietetica e Nutrizione Clinica dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento - Associazione lItaliana di Dietetica e Nutrizione Clinica e tenutosi a Levico Terme
(TN) il 19 e 20 settembre 2013. Impegno per la presentazione e discussione della relazione 1
ora.

2011

Presentazione del poster “Portfolio as a tool for professional development.
Proposal to use it for the integration of a new Clinical Teacher and preliminary
results”, al 19° Meeting Annuale del Florence Network for Nursing and Midwifery a Lisbona
dal 12 al 16 aprile 2011. Autori: Daniel Pedrotti e Anna Brugnolli

Relatore sul tema “Metodi e metodologie delle cure Infermieristiche” al Workshop
nazionale “L’insegnamento dell'infermieristica nella laurea triennale”, organizzato dal Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie, Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento —
Corso di Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Verona in collaborazione con i
Corsi di Laurea in Infermieristica delle Universita degli Studi di Torino e Udine e tenutosi a
Trento in via Briamasco, 2 il 17 gennaio 2011 con orario 9.00-17.00. Impegno per la
presentazione e discussione della relazione 2 ore.

2009

Presentazione del poster dal titolo “ll Portfolio: strumento di sviluppo professionale.
Proposta di utilizzo nell’inserimento del Tutor Clinico” al seminario 2° Premio Buone
Pratiche, organizzato dal Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi
Sanitari di Trento e tenutosi presso la sala Piave del Polo Tecnologico a Rovereto (TN) il
20 maggio 2009 con orario 8.30/12.45 — 14.30 — 17.00.

Presentazione del poster dal titolo “ll Portfolio: strumento di sviluppo professionale.
Proposta di utilizzo nell’inserimento del Tutor Clinico” alla Conferenza Nazionale
Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie sulla struttura, qualita e sviluppo della
formazione nelle lauree delle professioni sanitarie in Italia ed in Europa, tenutasi a Reggio
Emilia il 15 e 16 maggio 2009

Comunicazione dal titolo “ll portfolio nel processo di sviluppo professionale. Proposta
di utilizzo nell’inserimento del tutor clinico”, esposta il 25 febbraio 2009 in occasione del
Premio Buone Pratiche dellAzienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento.
Presentazione e discussione della comunicazione della durata di circa 20 minuti.

2004

Comunicazione dal titolo “Fattori fonte di stress per i pazienti sottoposti a PTCA,
ricoverati in UTIC dell’ospedale “S. Chiara” di Trento”, esposta il 25 maggio 2004, in
occasione del 35° Congresso Nazionale di Cardiologia — Cardionursing ANMCO 2004 —.
Presentazione e discussione della comunicazione della durata di circa 20 minuti.
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PARTECIPAZIONE A CORSI, CONGRESSI, SEMINARI E AGGIORNAMENTI SIGNIFICATIVI

ANNO

EVENTO

2020

Seminario Dare “senso” assistenziale al tempo e alle cure invisibili, organizzato dal
Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell’Universita degli
Studi di Verona — Prof. Luisa Saiani e Dr.ssa Anna Brugnolli, tenutosi a Verona, Lente
Didattica del Policlinico Borgo Roma il 13 febbraio 2020 con orario 9.15 — 16.00. Impegno
complessivo di 6 ore.

2019

Workshop “L’empatia una risorsa dimenticata”, organizzato dal’'Ordine dei Medici
Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Trento e tenutosi a Trento il 2 ottobre 2019 dalle
14.00 alle 18.00. Evento patrocinato dallOrdine delle Professioni Infermieristiche di Trento
Impegno complessivo 4 ore.

Xl Conferenza Nazionale delle Politiche della Professione Infermieristica “La mappa
del percorso. Prospettive e scenari per il sistema salute, per I'organizzazione dei
professionisti, per la formazione manageriale”, organizzato da Federazione Nazionale
Professioni Infermieristiche e tenutosi a Firenze il 31 maggio 2019 dalle 9.00 alle 18.00.
Impegno complessivo 8 ore.

Seminario “I libri di testo a supporto delle lezioni di assistenza infermieristica e la
necessita del loro aggiornamento continuo”, organizzato da Universita degli Studi di
Verona e tenutosi a Verona il 22 gennaio 2019 dalle 9.00 alle 18.00. Impegno complessivo 8
ore.

2018

X Conferenza Nazionale delle Politiche della Professione Infermieristica “La mappa del
percorso. L’infermieristica nella salute, nella politica, nelle organizzazioni. La sfida che
ci aspetta”, organizzato da Federazione Nazionale Professioni Infermieristiche e tenutosi a
Bologna il 22 giugno 2018 dalle 9.00 alle 18.00. Impegno complessivo 8 ore.

Convegno “Le Missed Nursing care: stato dell’arte della ricerca a livello internazionale
nazionale e implicazioni per la pratica quotidiana”, organizzato dall’'Universita degli Studi
di Udine e Trieste e tenutosi a Trieste il 29 maggio 2018 dalle 14.00 alle 18.15. Impegno
complessivo 4 ore. Accreditamento ECM in corso.

Seminario “Presentazione ed avvio delle attivita relative all'accordo di collaborazione
scientifica tra ISS e Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari della Provincia
Autonoma di Trento (APSS): sostenibilita 2.0 per il servizio sanitario nazionale verso
una nuova partnership tra cittadini, istituzioni e professionisti organizzato dal Servizio
Formazione dellAPSS di Trento e tenutosi a Trento (TN) il 2 maggio 2018 dalle 14.00 alle
18.15. Impegno complessivo in qualita di partecipante 4 ore e 15 minuti. Conseguiti N. 3 (tre)
crediti ECM.

Seminario “La violenza di genere. «xconoscere per riconoscere»” organizzato dal Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie del’APSS di Trento e tenutosi a Trento (TN) il 31
gennaio 2018 dalle 9.00 alle 17.00. Impegno complessivo in qualita di partecipante 7 ore e
30 minuti. Consequiti N. 7 (sette) crediti ECM.

2017

E-Conference New Directions in Clinical Teaching, Docente Prof. Marilyn H. Oermann,
organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie e tenutosi a Trento il 26
settembre 2017 dalle 14.00 alle 17.30. Impegno complessivo 3,5 ore.

Convegno La Responsabilita Professionale Sanitaria dopo la legge Gelli, Docente Dott.
L. Benci, organizzato da Nursing — Up e tenutosi a Trento il 28 settembre 2017. Impegno
complessivo di 10 ore. Conseguiti N. 7 (sette) crediti ECM.

Formazione sul campo “Laboratorio esperienziale sull'insegnamento clinico”
organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie dellAPSS di Trento e tenutosi a
Candriai (TN) il 29 e 30 agosto 2017. Impegno complessivo in qualita di partecipante 9 ore.
Conseguiti N. 9 (nove) crediti ECM.

Seminario Responsabilita infermieristica rispetto alla mobilizzazione precoce nei
diversi contesti di cura, organizzato dal Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche dell’Universita degli Studi di Verona — Prof. Luisa Saiani,
tenutosi a Verona, Lente Didattica del Policlinico Borgo Roma il 23 giugno 2017 con orario
9.00 — 13.00. Impegno complessivo di 4 ore.
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Seminario di Formazione Pedagogica per Docenti di Scienze Infermieristiche,
organizzato dall’'Universita degli Studi di Verona — Prof. Luisa Saiani, tenutosi a Verona,
Lente Didattica del Policlinico Borgo Roma il 14 giugno 2017 con orario 9.00 — 16.30.
Impegno complessivo di 7 ore.

Convegno “ll nuovo codice deontologico dell’infermiere opportunita, autonomia,
responsabilita, visioni” organizzato Collegio IPASVI della Provincia Autonoma di Trento,
tenutosi a Trento il 12 maggio 2017 dalle 9.00 alle 16.00. Impegno complessivo di 6 ore.
Conseguiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

Formazione sul campo “Elaborazione di scenari organizzativi per I'implementazione
del Primary Nursing” organizzato dal Servizio Formazione del’APSS di Trento e tenutosi a
Trento il 28 aprile 2017. Impegno complessivo in qualita di partecipante 2 ore. Consegquiti N.
3 (tre) crediti ECM.

Percorso di Alta Formazione “Innovare “curiosando” il futuro. percorso di alta
formazione e team coaching per formatori” organizzato dal Polo Universitario delle
Professioni Sanitarie del’APSS di Trento e tenutosi a Trento nel periodo dal 6 settembre al
12 dicembre 2017. Impegno complessivo in qualita di partecipante 42 ore. Consequiti N. 34
(trentaquattro) crediti ECM.

25° Meeting annuale del Florence Network for Nursing and Midwifery, tematica “Mental
Health: Global Challenge — Local Actions”, organizzato dall’'University of Applied Sciences
Bern e dall’'University of Applied Sciences Zurich tenutosi a Berna e Winterthur dal 18 al 22
aprile 2017. Impegno complessivo 24 ore.

12° Congresso Nazionale Fondazione GIMBE “Per una sanita al centro dell’agenda
politica”, tenutosi a Bologna il 3 marzo 2017. Impegno complessivo di 6 ore.

Seminario sull’utilizzo della didattica e-learning, tenutosi presso l'aula informatica della
piastra odontoiatrica dell’'Universita degli Studi di Verona il 30 gennaio 2017 dalle 9.30 alle
16.30. Impegno complessivo di 6 ore.

2016

Corso “Prevenire la corruzione — pillole di integrita”, organizzato dal Servizio Formazione
dellA.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento il 24 novembre 2016 dalle 13.15 alle 17.50.
Impegno complessivo di 4 ore. Consequiti N. 3 (tre) crediti ECM.

Aggiornamento monotematico “Le precauzioni standard nei contesti assistenziali”,
organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie dellAPSS di Trento e tenutosi a
Trento (TN) il 26 ottobre 2016 dalle 9.00 alle 13.00. Impegno complessivo in qualita di
partecipante 4 ore. Consequiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

18° Congresso Nazionale SIPeM “Servire il futuro: valori e ambienti di formazione per
la competenza dei professionisti della cura”, organizzato dalla Societa ltaliana di
Pedagogia Medica (SIPeM) e tenutosi a Senigallia dal 19 al 21 ottobre 2016. Impegno
complessivo di 17 ore.

9° Congresso Nazionale Societa Italiana di Health Technology Assessment (SIHTA)
“HTA nei processi assistenziali e nei modelli organizzativi’, tenutosi a Riva del Garda
(TN) presso il Palazzo dei Congressi dal 13 al 15 ottobre 2016. Impegno complessivo di 17
ore. Conseguiti N. 10 (dieci) crediti ECM.

Aggiornamento monotematico “Sviluppare linterprofessionalita negli studenti delle
professioni sanitarie: elaborazione di strategie formative”, organizzato dal Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie del’APSS di Trento e tenutosi a Candriai (TN) il 29
agosto 2016 dalle 12.00 alle 16.00 e il 30 agosto 2016 dalle 9.00 alle 16.00. Impegno
complessivo in qualita di partecipante 6 ore. Consequiti N. 6 (sei) crediti ECM.

“Giornata Studio con Marie Manthey per un modello di infermieristica responsabile e
basato sulla relazione nella formazione e nella sanita trentina”, organizzato dal Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie e dal Servizio Governance dei Processi Assistenziali,
in collaborazione con il Servizio Formazione del’APSS di Trento e tenutosi a Trento il 19
maggio 2016. Impegno complessivo 7 ore. Conseguiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

24° Meeting Annuale del Florence Network for Nursing and Midwifery, tematica “Caring
Gestures and Thoughts”, organizzato dall’'Universita degli Studi di Verona, Scuola di
Medicina e Chirurgia — Corsi di Laurea in Infermieristica ed Ostetricia, in collaborazione con il

22

'9€:T¢¥T 0202/60/60 134> 6°1 /0L00T00 ‘N eriu3 O77000.104d

FHOILSIHIINGIANI INOISS3H0Hd INIAHO FTVYNOIZVN INOIZVYH3d3d - IdON-



Curriculum Formativo e Professionale di Daniel Pedrotti

Polo Universitario delle Professioni Sanitarie dellAPSS di Trento; tenutosi a Trento e Verona
dal 19 al 23 aprile 2016. Impegno_complessivo 21 ore.

2015

Aggiornamento monotematico “Care Competence nelle Cure Primarie”, organizzato
dal’APSS di Trento e tenutosi a Trento il 21 dicembre 2015 dalle 14.00 alle 18.00. Impegno
complessivo di 4 ore. Conseguiti N. 6 (sei) crediti ECM.

Aggiornamento monotematico “HTA Day 2015”, organizzato dallAPSS di Trento e tenutosi
a Trento il 18 novembre 2015 dalle 14.00 alle 18.00. Impegno complessivo di 4 ore.
Consequiti N. 2 (due) crediti ECM.

Congresso “Complexity and Patient Safety: ten years later 2005-2015", organizzato
dall’Associazione GQSP — Gestione Qualita e Sicurezza Paziente — in collaborazione con
I'Universita degli Studi di Verona e I'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona,
tenutosi a Castelnuovo del Garda (VR) presso il Gardaland Resort dal 23 al 24 ottobre 2015.
Impegno complessivo di 16 ore. Consequiti N. 3,2 (tre,due) crediti ECM.

8° Congresso Nazionale Societa Italiana di Health Technology Assessment “HTA tra
decisione e consenso”, tenutosi a Roma presso il Centro Congressi Palazzo Rospigliosi
dall’ 1 al 3 ottobre 2015. Impegno complessivo di 17 ore. Consequiti N. 11,3 (undici,tre)
crediti ECM.

Aggiornamento monotematico “Principi assistenziali interprofessionali e proposte
applicative nella Formazione di Base e Post-Base”, organizzato dal Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie dal’APSS di Trento e tenutosi a Candriai (TN) il 24 e 25 agosto
2015. Impegno complessivo di 10 ore. Consequiti N. 10 (dieci) crediti ECM.

Seminario “Cure simultanee e palliative”, organizzato dal Corso di Laurea Magistrale in
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell’Universita degli Studi di Verona, tenutosi a
Verona, Lente Didattica del Policlinico Borgo Roma il 19 giugno 2015 con orario 9.00 —
16.30. Impegno complessivo di 6,5 ore.

Corso “La progettazione di cambiamenti organizzativi nelle cure primarie”, organizzato
dal Servizio Formazione dellA.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento il 17 e 24 giugno 2015
dalle 9.00 alle 17.00. Impegno complessivo di 14 ore. Consequiti N. 16 (sedici) crediti ECM.

Giornata di studio e lavoro “Nuovi scenari economici, sociali ed occupazione
infermieristica e sui Laboratori e simulazione nella formazione”, organizzato dalla
Commissione Nazionale dei Corsi di Laurea in Infermieristica e tenutosi a Bologna I'11
giugno 2015 dalle 9.00 alle 16.30. Impegno complessivo di 7 ore.

Corso di Formazione “Impegno - Una sfida come promessa per un futuro sostenibile”
organizzato Collegio IPASVI della Provincia Autonoma di Trento, tenutosi a Trento il 12
maggio 2015 dalle 10.00 alle 17.00. Impegno complessivo di 6 ore. Consequiti N. 4 (quattro)
crediti ECM.

Visita Formativa “GentleCare: una modalita di approccio protesico alla cura della
persona con demenza” presso I'lstituto Geriatrico “C. Golgi” di Abbiategrasso (Ml), tenutasi
il 6 maggio 2015 dalle 9.30 alle 15.30. Impegno complessivo 5 ore.

Corso “Primary Nursing in chirurgia: un modello di cure basato sulla relazione. La sua
applicazione raccontata dagli infermieri” organizzato dal Servizio Formazione
dellA.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento il 5 maggio 2015 dalle 8.30 alle 12.30. Impegno
complessivo di 4 ore. Consequiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

23° Meeting Annuale del Florence Network for Nursing and Midwifery, tematica
“Innovative Thinking for Nursing & Midwifery: Professional development in a European
context’, organizzato dalla Metropolitan University College di Copenhagen e University
College Zealand in Danimarca — periodo dal 13 al 17 aprile 2015 con orario 9.00-17.00.
Impegno_complessivo 21 ore.

Corso “I programmi di finanziamento europei 2014 - 2020 nel quadro della ricerca,
innovazione e salute pubblica” organizzato dal Servizio Formazione dellA.P.S.S. di
Trento, tenutosi a Trento il 9, 19, 20 febbraio e 9, 10 e 20 marzo 2015. Impegno complessivo
di 30 ore. Consequiti N. 27 (ventisette) crediti ECM.

2014

Seminario “Report di HTA. Un contributo ai processi decisionali in sanita”, organizzato
dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie dellAPSS di Trento, tenutosi a Trento il 17
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dicembre 2014 dalle 9.00 alle 16.30. Impegno complessivo di 6.5 ore. Consequiti N. 6 (sei)
crediti ECM.

Visiting Professor presso il Bristol Medical Simulation Centre — UH Bristol Education
Centre dell’University Hospitals Bristol (Gran Bretagna) il giorno 14 ottobre 2014 dalle 9.00
alle 13.00. Impegno complessivo di 4 ore.

Convegno “Lo sviluppo del ruolo avanzato della professione infermieristica e ostetrica:
il modello Scozzese e lo stato dell’arte in Italia”, organizzato del Progetto Mattone
Internazionale in collaborazione con la ULSS 4 Alto Vicentino della regione Veneto, tenutosi
a Venezia il 3 ottobre 2014 dalle 9.30 alle 17.00. Impegno complessivo di 6 ore. Consequiti
N. 3 (tre) crediti ECM.

Corso “il WEB 2.0 e i Social Media, al servizio della formazione e dell’aggiornamento
del personale medico e dell’operatore sanitario” organizzato dal Servizio Formazione
del’lA.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento I'1 e 2 ottobre 2014 dalle 9.00 alle 17.00. Impegno
complessivo di 14 ore. Conseguiti N. 14 (quattordici) crediti ECM.

Corso “Metodologie di Valutazione Formativa e Certificativa dell'apprendimento
Clinico” organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie del’APSS di Trento
e tenutosi a Trento. Impegno complessivo di 8 ore. Consequiti N. 8 (otto) crediti ECM.

Seminario “Modelli assistenziali e di cura della persona anziana in contesti per acuti e
RSA”,_organizzato dal Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
dell’'Universita degli Studi di Verona, tenutosi a Verona, Lente Didattica del Policlinico Borgo
Roma il 20 giugno 2014 con orario 9.00 — 16.00. Impegno complessivo di 6 ore.

Incontro formativo “I risultati dello studio ESAMED: esiti sensibili dell’assistenza in
medicina”, organizzato dal Servizio Governance Processi Assistenziali dellAPSS di
Trento in collaborazione con le Universita di Verona, Udine e Bologna, tenutosi a Trento il
18 giugno 2014 dalle 14.00 alle 18.00 presso il Polo Universitario delle Professioni
Sanitarie. Impegno complessivo di 4 ore. Consequiti N. 2 (due) crediti ECM.

Corso “L’individuazione precoce dell’anziano fragile: quali dati sanitari e sociali per
quali approcci”, organizzato dal Servizio Formazione dell’A.P.S.S. di Trento, tenutosi a
Trento il 30 maggio 2014 dalle 10.00 alle 17.00. Impegno complessivo di 6 ore. Conseguiti N.
4 (quattro) crediti ECM.

Incontro formativo “L’esame finale del Corso di Laurea in Infermieristica” riservato ai
Docenti di Scienze Infermieristiche e Ostetriche del Corso di Laurea in Infermieristica
dell’Universita degli Studi di Verona, tenutosi a Verona il 12 maggio 2014 dalle 9.00 alle
16.30. Impegno complessivo di 7 ore.

Corso “Qualificare il passaggio d'informazioni fra un turno e I'altro per migliorare la
continuita dell'assistenza nei contesti di cura” organizzato dal Servizio per le Professioni
Sanitarie della Struttura Ospedaliera di Trento in collaborazione con il Polo Universitario delle
Professioni Sanitarie, Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento e tenutosi a Trento
presso I'auditorium dell'Ospedale di Trento I'8 maggio 2014 con orario 8.00-12.30. Impegno
complessivo di 4 ore. Consequiti N. 2 (due) crediti ECM.

22° Meeting Annuale del Florence Network for Nursing and Midwifery, tematica
“International Dialog: The Key to Improve the Quality of Nursing/Midwifery Education and
Care”, organizzato dalla Turgut Ozal University - School of Nursing di Ankara in Turchia —
periodo dal 22 al 26 aprile 2014 con orario 9.00-17.00. Impegno complessivo 21 ore.

2013

Corso “Primary nursing: una giornata di riflessione e confronto” organizzato
dall’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento e tenutosi a Trento il 21 ottobre 2013.
Impegno complessivo di 6 ore e 30 minuti. Consequiti N. 5 (cinque) crediti ECM.

Convegno “Gesti e pensieri di cura in ambito infermieristico”, organizzato dall’Universita
degli Studi di Verona - Dipartimento di Sanitd Pubblica e Medicina di Comunita e
Dipartimento di Filosofia, Pedagogia e Psicologia e tenutosi a Verona, Aula Magna Polo
Zanotto il 10 ottobre 2013 con orario 9.00 — 18.00. Impegno complessivo di 8 ore. Consequiti
N. 4 (quattro) crediti ECM.

21° Meeting Annuale del Florence Network for Nursing and Midwifery, tematica “a taste
for intercultural competencies”, organizzato dalla NHL University di Leeuwarden e dalla
Hanze University di Groningen in Olanda — periodo dal 16 al 20 aprile 2013 con orario 9.00-
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17.00. Impegno complessivo 28 ore.

Workshop “La valutazione del testo trattato di cure infermieristiche”, organizzato dal
Polo Universitario delle Professioni Sanitarie, Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento — Corso di Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Verona e tenutosi a
Trento in via Briamasco, 2 I'8 aprile 2013 con orario 9.30 — 17.00. Impegno complessivo di
6 ore e 30 minuti.

2012

Seminario “Buone pratiche e sfide dell’insegnamento clinico”, organizzato dal Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie del’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento e tenutosi a Trento il 10 settembre 2012 dalle 9.30 alle 13.30. Docente Prof. Marylin
H. Oermann. Impegno complessivo 4 ore

Seminario “Insegnamento e valutazione in tirocinio”, organizzato dal Polo Universitario
delle Professioni Sanitarie del’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento e
tenutosi a Trento il 7 settembre 2012 dalle 14.00 alle 17.30. Docente Prof. Marylin H.
Oermann. Impegno complessivo 3 ore e 30 min.

Incontro formativo “Progettare attivita di apprendimento in tirocinio” riservato ai
Coordinatori e Tutor dei Poli Didattici del Corso di Laurea in Infermieristica dell’Universita
degli Studi di Verona, tenutosi a Verona il 14 giugno 2012 presso la Lente Didattica del
Policlinico Borgo Roma dalle 9.00 alle 13.30. Impegno complessivo di 4 ore e 30 minuti

Workshop “Strategie di didattica attiva nei Corsi di Laurea delle Professioni
Sanitarie”, organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie, Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento — Corso di Laurea in Infermieristica, Universita
degli Studi di Verona e tenutosi a Trento in via Briamasco, 2 il 21 maggio 2012 con orario
14.00-18.15. Impegno complessivo di 4 ore.

Corso “Strategie e tecniche per I'insegnamento tutoriale nel setting clinico” organizzato
dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie, Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento e tenutosi a Trento in via Briamasco, 2 il 14 maggio 2012 con orario 9.00-13.00.
Impegno complessivo di 4 ore. Conseguiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

2011

14° Conferenza Nazionale Health Promoting Hospitals and Health Service — HPH,
organizzato dall’Assessorato alla Salute e Politiche Sociali della Provincia Autonoma di
Trento in collaborazione con il Servizio Formazione dell’ Azienda Provinciale per i Servizi
Sanitari di Trento e tenutosi a Levico Terme I'1 e il 2 dicembre 2011 rispettivamente dalle
9.00 alle 18.30 e dalle 9.00 alle 17.30. Impegno complessivo di 16 ore. Conseguiti N. 10
(dieci) crediti ECM.

Giornata di studio ”Valutazione e garanzia di qualita dei Master Universitari”,
organizzato dal Servizio Formazione Post Lauream dell’Universita degli Studi di Padova e
tenutosi a Padova presso I'aula Magna del Palazzo del Bo il 20 ottobre 2011 dalle 10.00
alle 16.30. Impegno complessivo di 6 ore.

Workshop “Strategie di didattica attiva nei Corsi di Laurea delle Professioni
Sanitarie”, organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie, Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento — Corso di Laurea in Infermieristica, Universita
degli Studi di Verona e tenutosi a Trento in via Briamasco, 2 il 10 ottobre 2011 con orario
14.00-18.15. Impegno complessivo di 4 ore.

Meeting “Strategie di apprendimento clinico nel CdL in Infermieristica — | compiti
scritti o elaborati scritti o report” riservato ai Coordinatori e Tutor del Corso di Laurea in
Infermieristica dell’'Universita degli Studi di Verona, tenutosi a Verona il 27 maggio 2011
presso la Lente Didattica del Policlinico Borgo Roma dalle 9.00 alle 16.00. Impegno
complessivo di 6 ore.

Progetto formativo “Il processo della formazione nell’organizzazione sanitaria” elaborato

dal Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento, dal Polo

Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento e della Scuola Specifica di Formazione in

Medicina Generale di Trento. Il progetto & articolato in piu iniziative su varie tematiche di

interesse per i professionisti coinvolti nei processi formativi.

Partecipazione ai seguenti corsi:

a. corso “Progettazione e gestione della lezione”, organizzato dal Servizio

Formazione dellA.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento il 24 maggio 2011, dalle 14.00
alle 18.00. Impegno complessivo di 4 ore. Consegquiti N. 9 (nove) crediti ECM.
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b. corso “L’audit Clinico”, organizzato dal Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari di Trento, tenutosi a Trento il 27 aprile 2011 con orario 14.30-
18.30. Impegno complessivo di 4 ore.

c. corso “L’analisi del fabbisogno formativo in APSS di Trento”, organizzato dal
Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento, tenutosi
a Trento il 15 e 16 marzo 2011 con orario 15.00-18.00._Impegno complessivo di 6 ore.
Conseguiti N. 10 (dieci) crediti ECM (b+c).

19° Meeting Annuale del Florence Network for Nursing and Midwifery, organizzato dalla
Escola Superior de Enfermagem di Lisbona dal 12 al 16 aprile 2011 con orario 9.00-17.00.
Impegno complessivo 28 ore.

Corso “Le sfide nella formazione infermieristica: prospettive Europee a confronto”,
organizzato dal Servizio Aggiornamento e Formazione dell’Azienda Ospedaliero —
Universitaria di Trieste in collaborazione con la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’'Universita degli Studi di Trieste e tenutosi a Trieste presso I'aula Magna del Servizio di
Anatomia Patologica dellOspedale di Cattinara il 2 marzo 2011 con orario 9.30-12.40 e
13.40- 16.45. Impegno complessivo di 6 e 15 minuti. Conseguiti N. 5 (cinque) crediti ECM.

Corso retraining “La rianimazione cardiopolmonare di base e la defibrillazione
precoce (BLS-D)” della durata complessiva di 4.5 ore, organizzato dal Servizio
Formazione dell’A.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento il 19 gennaio 2011. Consegquiti N. 5
(cinque) crediti ECM.

Workshop nazionale “L’insegnamento dell’infermieristica nella laurea triennale. Cultura
globale ed esperienze”, organizzato dal Polo Universitario delle Professioni Sanitarie,
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento — Corso di Laurea in Infermieristica,
Universita degli Studi di Verona in collaborazione con i Corsi di Laurea in Infermieristica delle
Universita degli Studi di Torino e Udine e tenutosi a Trento in via Briamasco, 2 il 17 gennaio
2011 con orario 9.00-17.00. Impegno complessivo di 7 ore. Accreditamento ECM in corso.

Corso monotematico “Incontri a tema sulla gestione del paziente complesso in ambito
cardiologico: dalla lettura del’ECG alla gestione di problematiche clinico-assistenziali
specifiche”, organizzato dallU.O. di Cardiologia del’Ospedale di Trento — Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari e tenutosi a Trento. Impegno complessivo di 4 ore.
Conseguiti N. 6 (sei) crediti ECM.

2010

Corso monotematico “Gestione clinico-assistenziale della persona in terapia con
ventilazione non invasiva”, organizzato dall’'U.O. di Pneumologia del’Ospedale di Trento —
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari e tenutosi a Trento il 30 novembre 2010 con orario
9.00-13.00. Docenti del corso: Dr Fausto Rizzonelli, Inf. Enrico Widmann e Inf. Sonia Viola.
Impegno complessivo di 4 ore. Consequiti N. 6 (sei) crediti ECM.

Seminario “Qualita assistenziale e staffing: quali approcci possibili?”, organizzato dal
Servizio Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento e tenutosi a
Trento il 7 giugno 2010 con orario 9.00-13.00. Responsabili scientifici: Dott.ssa Annamaria
Guarnier e Dott. Paolo Barelli. Impegno complessivo di 4 ore. Consequiti N. 4 (quattro)
crediti ECM.

2009

Meeting per Docenti di Scienze Infermieristiche del Corso di Laurea in Infermieristica,
organizzato dalla Prof.ssa Luisa Saiani e dalla Dott.ssa Laura Cunico (Med/45)
dell'Universita degli Studi di Verona e tenutosi a Verona presso il Policlinico Borgo Roma,
dalle 14.00 alle 18.00 del 3 dicembre 2009. L’incontro si proponeva di approfondire i
metodi di valutazione dell’apprendimento teorico degli studenti. Docente: Dott.ssa
Anna Brugnolli. Impegno complessivo di 4 ore.

Meeting per Docenti di Scienze Infermieristiche del Corso di Laurea in Infermieristica,
organizzato dalla Prof.ssa Luisa Saiani e dalla Dott.ssa Laura Cunico (Med/45)
dell’'Universita degli Studi di Verona e tenutosi a Verona presso il Policlinico Borgo Roma,
dalle 14.00 alle 17.15 del 6 novembre 2009. L’incontro si proponeva di approfondire le
modalita di costruzione di esami scritti integrati e coerenti con obiettivi di
competenza complessi. Impegno complessivo di 3 ore e 15 minuti.

Meeting per Docenti di Scienze Infermieristiche del Corso di Laurea in Infermieristica,
organizzato dalla Prof.ssa Luisa Saiani e dalla Dott.ssa Laura Cunico (Med/45)
dell'Universita degli Studi di Verona e tenutosi a Verona in via Bengasi, dalle 9.00 alle
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16.30 del 16 settembre 2009. L’incontro si proponeva di condividere nuovi orientamenti
sui piani di studio, criteri di qualita della docenza professionalizzante e le aree di
integrazione con i tirocini. Impegno complessivo di 6 ore e 30 minuti.

Seminario “2° Premio Buone Pratiche — 3° giornata”, organizzato dal Servizio
Formazione dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento e tenutosi a Rovereto il
20 maggio 2009 con orario 9.00-13.00. Impegno complessivo di 4 ore. Consegquiti N. 3 (ire)
crediti ECM.

Conferenza Nazionale Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie sulla struttura,
qualita e sviluppo della formazione nelle lauree delle professioni sanitarie in Italia ed
in Europa, tenutasi a Reggio Emilia il 15 e 16 maggio 2009 dalle 9.30 — 13.00/14.30 — 19.00
€ 9.00 — 13.30. Impegno complessivo di 12 ore e 30 minuti.

Corso “Strumenti dell’Evidence Based Practice” - Progetto di Formazione Pedagogica per
Tutor e Docenti dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, organizzato dal Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie dellA.P.S.S. di Trento, Corso di Laurea in
Infermieristica, in cui sono stato coinvolto come membro del comitato scientifico.
Attualmente sono state svolte:
= 1° fase di formazione sul campo monotematica, attraverso la realizzazione di gruppi di
“cooperative learning” e di sessioni di supervisione e consulenza da parte di esperti sui
principali contenti ed abilita del’lEBP: formulare un quesito, ricerca delle fonti in
database (uso di Pubmed), caratteristiche dei disegni e del processo di ricerca e
struttura di un articolo. Gli incontri sono avvenuti il 12 €18 marzo e il 3 e 8 aprile a
Trento, con un impegno complessivo di circa 23 ore (di cui 12 di studio individuale);
= 2° fase di formazione residenziale, finalizzata a sviluppare capacita di critical appraisal
di studi sperimentali e in particolare sulla capacita di leggere e interpretare i risultati. Gli
incontri sono stati condotti dalla docente dott.ssa Fulvia Baldassarre RN MSc —
Research Coordinator Program in Evidence Based Care — Cancer Care Ontario
McMaster University nelle giornate 11, 12, 13, 14 e 21 maggio 2009 a Trento con un
impegno complessivo di 36 ore.
Consequiti complessivamente N. 48 (quarantotto) crediti ECM, 24 (ventiquattro) crediti ECM
relativi alla 1° fase e 24 (ventiquattro) crediti ECM relativi alla 2° fase.

Seminario “2° Premio Buone Pratiche - 1° giornata”, organizzato dal Servizio
Formazione dellAzienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento e tenutosi presso
I’Auditorium del Centro Servizi Sanitari in viale Verona a Trento il 25 febbraio 2009 con
orario 9.00/13.00 — 14.00 — 16.00. Impegno complessivo di 6 ore. Conseguiti N. 4 (quattro)
crediti ECM.

Corso di informatica sull'utilizzo del software “Excel livello avanzato” organizzato dal
Polo Universitario delle Professioni Sanitarie dellA.P.S.S. di Trento, Corso di Laurea in
Infermieristica e tenutosi a Trento il 13 gennaio 2009 con orario 8.45/13.00 — 14.00/17.30.
Impegno complessivo di circa 7 ore.

2008

Corso “La rianimazione cardiopolmonare di base e la defibrillazione precoce (BLS-D)”
della durata complessiva di 8 ore, organizzato dal Servizio Formazione del’lA.P.S.S. di
Trento, tenutosi a Trento il 23 dicembre 2008. Consequiti N. 8 (otto) crediti ECM.

Corso di informatica sull’utilizzo del software “Excel livello base” organizzato dal Polo
Universitario delle Professioni Sanitarie dellA.P.S.S. di Trento, Corso di Laurea in
Infermieristica e tenutosi a Trento I'11 dicembre 2008 con orario 8.45/13.00 — 14.00/17.30.
Impegno complessivo di circa 7 ore.

Seminario "Models and Strategies to Promote Evidence-Based Nursing’. Docente:
Prof.ssa Alba DiCenso della McMaster University (Ontario, Canada). Organizzato
dall’'Universita degli Studi di Verona — Facolta di Medicina e Chirurgia — Laurea Magistrale in
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche e tenutosi il giorno 5 novembre 2008 a Verona presso
il Policlinico “G.B. Rossi “ Aula “G. De Sandre” dalle 10.30 alle 13.30. Impegno complessivo
3 ore.

Aggiornamento tecnico-scientifico presso la School of Health Science dell’Universita
di Swansea in Galles — Gran Bretagna dall'8 al 31 Gennaio 2008 con I'obiettivo di
sviluppare le mie competenze relative alle metodologie e strategie di conduzione e
valutazione nellambito del tutorato clinico (laboratori e contesto clinico), oltre che
approfondire I'utilizzo del portfolio da parte degli studenti e dei professionisti e comprendere i
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modelli di riferimento e [lorganizzazione del sistema universitario infermieristico
anglosassone.

2007

Seminario annuale della Commissione Terapeutica Aziendale “Effetti indesiderati gravi piu
frequenti da farmaci: applichiamo le pratiche di provata efficacia e sicurezza per
prevenirli” organizzato dall’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento, tenutosi il 3
dicembre 2007 presso I'Auditorium Ospedale S. Chiara Largo Medaglie D’oro, 1 Trento.
Impegno complessivo di 4 ore. Conseguiti N. 2 (due) crediti ECM.

Congresso Internazionale “Le sfide emergenti dell’infermieristica” organizzato dal
Collegio Provinciale IPASVI di Trento in collaborazione con i Corsi di Laurea Specialistica in
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell'Universita degli Studi di Verona, Torino, Udine-
Trieste, tenutosi i giorni 19 e 20 ottobre 2007 a Trento presso il Centro Culturale Santa
Chiara. Impegno complessivo di 13 ore. Conseguiti N. 9 (nove) crediti ECM.

Tavola rotonda ‘Il testamento biologico: una richiesta di dignita?” organizzato
dall’'Universita degli Studi di Verona — Scuola di Specializzazione in Oncologia e Master di 2°
livello in Medicina Palliativa — in collaborazione con I'Azienda Ospedaliera di Verona,
tenutosi il giorno 19 maggio 2007 a Verona presso il Policlinico “G.B. Rossi “ Aula “G. De
Sandre”. Impegno complessivo di 4 ore.

Convegno “Dalla palliazione dei sintomi alla dignita della persona. La dignita alla fine
della vita” organizzato dall’Universita degli Studi di Verona — Scuola di Specializzazione in
Oncologia e Master di 2° livello in Medicina Palliativa — in collaborazione con I'Azienda
Ospedaliera di Verona, tenutosi il giorno 18 maggio 2007 a Verona presso il Policlinico “G.B.
Rossi “ Aula “G. De Sandre”. Impegno complessivo di 9 ore.

Corso “La valutazione nella formazione continua”’ della durata complessiva di 8 ore,
organizzato dal Servizio Formazione dellA.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento il 31 gennaio
2007. Docente: Prof. M. Lichtner. Consequiti N. 6 (sei) crediti ECM.

Workshop “Evidence Based Medicine”, Progetto di Formazione Pedagogica per Tutor e
Docenti dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, organizzato dalla Scuola Superiore
di Formazione Sanitaria del’lA.P.S.S. di Trento, Corso di Laurea in Infermieristica e
tenutosi a Trento nei giorni 9 e 10 gennaio 2007, con un impegno complessivo di circa 10
ore.

2006

Corso “La rianimazione cardiopolmonare di base e la defibrillazione precoce (BLS-
D)” della durata complessiva di 7 ore e 30 minuti, organizzato dal Servizio Formazione
dell’A.P.S.S. di Trento, tenutosi a Trento il 1 dicembre 2006. Consequiti N. 7 (sette) crediti
ECM.

2005

Corso “Gli strumenti del’lEBN-EBM applicati all’insegnamento dell’infermieristica”,
Progetto di Formazione Pedagogica per Tutor e Docenti dei Corsi delle Professioni
Sanitarie, organizzato dalla Scuola Superiore di Formazione Sanitaria dellA.P.S.S. di
Trento in collaborazione con I'Ufficio Formazione dellA.P.S.S. di Trento e tenutosi a
Trento nei giorni 5 — 6 e 16 settembre e 24 — 25 e 26 ottobre 2005, con un impegno
complessivo di circa 38 ore piu un impegno individuale di circa 10 ore per la stesura di una
“bozza” di progetto di revisione sistematica. Conseguiti N. 46 (quarantasei) crediti ECM.

2004

Convegno “Dar Voce alla Cronicita” organizzato dal Servizio Formazione A.P.S.S. di
Trento, tenutosi il giorno 16 dicembre 2004 a Trento. Impegno di una giornata. Conseguiti
N. 5 (cinque) crediti ECM.

35° Congresso Nazionale di Cardiologia - Cardionursing ANMCO 2004 -, organizzato
dall'associazione nazionale medici cardiologi ospedalieri (ANMCO), svoltosi a Firenze dal
23 al 25 maggio 2004. Impegno di tre giornate. Conseguiti N. 12 (dodici) crediti ECM.

2003

Evento formativo “L’assistenza alla persona sottoposta all'impianto ICD e PMK
definitivo” organizzato dal Servizio Formazione A.P.S.S. di Trento, tenutosi nei giorni 28
ottobre e 30 ottobre 2003 a Trento. Impegno di due giornate. Conseguiti N. 6 (sei) crediti
ECM.

Corso “Formazione pedagogica al tutorato clinico per supervisori di tirocinio”,
organizzato dal Servizio Formazione A.P.S.S. di Trento e tenutosi a Trento nei giorni 23-
30 settembre e 16-20 ottobre 2003 (per un impegno complessivo di 37 ore), previo
superamento di due prove scritte di valutazione finale. Conseguiti N. 34 (trentaquattro)
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crediti ECM.

Riunione scientifica “Infarto Miocardico Acuto complicato da Shock Cardiogeno”,
organizzato dall’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari in collaborazione con il GISE,
tenutosi il 6 giugno 2003 a Trento. Impegno di mezza giornata. Conseguiti N. 4 (quattro)
crediti ECM.

34° Congresso Nazionale di Cardiologia - Cardionursing ANMCO 2003 -, organizzato
dall'associazione nazionale medici cardiologi ospedalieri (ANMCO), svoltosi a Firenze dal
1 al 3 giugno 2003. Impegno di tre giornate. Conseguiti N. 16 (sedici) crediti ECM.

Incontro di aggiornamento “La pratica basata sulle evidenze: quali novita rispetto
a....cateterismo vescicale, nutrizione enterale, tecnica intramuscolare”, organizzato
dal Collegio IPASVI, tenutosi a Trento il 24 maggio 2003. Impegno di mezza giornata.

3° Convegno Nazionale di Aggiornamento Cardiologico - Giornata Nursing -, organizzato
dall’'U.O. di Cardiologia dell’ospedale “S. Chiara” di Trento, tenutosi a Trento il 29 gennaio
2003. Impegno di mezza giornata. Conseguiti N. 2 (due) crediti ECM.

2002

Corso “La rianimazione cardiopolmonare di base e la defibrillazione precoce (BLS-
D)” della durata complessiva di 8 ore, organizzato dal Servizio Formazione A.P.S.S. di
Trento, tenutosi a Trento il 31 luglio 2002. Conseguiti N. 9 (nove) crediti ECM.

Convegno “L’angioplastica nell’infarto miocardico acuto”, organizzato dallU.O. di
Cardiologia dell'ospedale “S. Chiara” di Trento, svoltosi il 1 febbraio 2002 a Trento.
Impegno di mezza giornata.

2001

Attestato di Esecutore PALS (Pediatric Advanced Life Support), accreditato IRC e
MUP, conseguito nel 2001, presso l'lstituto Regionale di Studi e Ricerca Sociale di Trento,
previo superamento di una prova di valutazione finale; il corso della durata complessiva di
21 ore si € tenuto a Trento i giorni 9 - 10 - 11 marzo 2001.

Attestato di Esecutore PBLS (Pediatric Basic Life Support), accreditato IRC e MUP,
conseguito nel 2001, presso I'lstituto Regionale di Studi e Ricerca Sociale di Trento, previo
superamento di una prova di valutazione finale; il corso della durata di 8 ore si é tenuto a
Trento il 9 marzo 2001.

2000

Congresso “La malattia da reflusso gastro - esofageo”, organizzato dall’ospedale “S.
Camillo” di Trento, tenutosi il 18 novembre 2000 a Trento.

Seminario “ll diabete insulinodipendente in eta pediatrica”, organizzato dall’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari, svoltosi a Trento I'11 novembre 2000 per un impegno di 8
ore.

Convegno “Diabete 2000”, organizzato dall’associazione diabete giovanile di Trento in
collaborazione con I'Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari, svoltosi il 3 giugno 2000 a
Trento.

Convegno “La malattia tromboembolica venosa: dalla teoria alla pratica clinica”,
organizzato dall’U.O. di Chirurgia Vascolare dell’ospedale “S. Chiara” di Trento, tenutosi il
28 aprile 2000 a Trento.

1999

Convegno “Malattia di Alzheimer e Sindromi correlate” organizzato dall’U.O. di Geriatria
dell'ospedale “S. Chiara” di Trento, tenutosi a Trento il 30 ottobre 1999.

Incontro di aggiornamento “ll nuovo Codice Deontologico: uno strumento per il dopo
mansionario” organizzato dal Collegio IPASVI, tenutosi a Trento il 20 aprile 1999.

PARTECIPAZIONE A CORSI FAD (FORMAZIONE A DISTANZA)

Anno | Evento
Formazione a Distanza "La nuova disciplina in tema di protezione dei dati personali
(Regolamento UE 2016/679)", organizzato da TSM - Trentino School of Management.
2018 Impegno complessivo 4 ore. Accreditamento ECM in corso.

Formazione a Distanza “Anticorruzione, etica e integrita nell'’Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari”’, organizzato da Servizio Formazione APSS di Trento. Impegno
complessivo 5 ore. Consequiti N. 6 (sei) crediti ECM.
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Curriculum Formativo e Professionale di Daniel Pedrotti

2016

Formazione a Distanza “La pratica del Primary Nursing - I'erogazione dell'assistenza
basata sulle relazioni e guidata dalle risorse”, organizzato da Servizio Formazione APSS
di Trento. Periodo dal 10 ottobre al 12 dicembre 2016. Impegno complessivo 8 ore.
Conseguiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

Formazione a Distanza “La pratica del Primary Nursing - I'erogazione dell'assistenza
basata sulle relazioni e guidata dalle risorse”, organizzato da Servizio Formazione APSS
di Trento. Periodo dal 30 aprile al 31 dicembre 2016. Impegno complessivo 8 ore.
Consequiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

2011

Attivita formativa “Root Cause Analysis (RCA)”, organizzato dal Ministero della Salute in
collaborazione con FNOMCeO e IPASVI, superando la relativa valutazione di apprendimento
in data 28-03-2011. Conseguiti N. 12 (dodici) crediti ECM.

2007

Attivita formativa “Gestione del catetere venoso periferico”, organizzato dal Progetto
ECCE - InFAD, superando la relativa valutazione di apprendimento in data 21 novembre
2007. Conseguiti N. 1 (uno) crediti ECM.

Attivitd formativa “Sondino nasogastrico”, organizzato dal Progetto ECCE - InFAD,
superando la relativa valutazione di apprendimento in data 21 novembre 2007. Conseguiti
N. 1 (uno) crediti ECM.

Attivita formativa “Gestione del paziente con mucosite”, organizzato dal Progetto ECCE
— InFAD, superando la relativa valutazione di apprendimento in data 21 novembre 2007.
Conseguiti N. 1 (uno) crediti ECM

Attivita formativa “Dimissioni ospedaliere”, organizzato dal Progetto ECCE — InFAD,
superando la relativa valutazione di apprendimento in data 8 novembre 2007. Conseguiti
N. 1 (uno) crediti ECM

Attivita formativa “Detersione della ferita”, organizzato dal Progetto ECCE — InFAD,
superando la relativa valutazione di apprendimento in data 7 novembre 2007. Conseguiti
N. 1 (uno) crediti ECM

Attivitd formativa “Tricotomia”, organizzato dal Progetto ECCE — InFAD, superando la
relativa valutazione di apprendimento in data 7 novembre 2007. Conseguiti N. 1 (uno)
crediti ECM

Attivita formativa “Scompenso cardiaco”, organizzato dal Progetto ECCE - InFAD,
superando la relativa valutazione di apprendimento in data 7 novembre 2007. Conseguito
N. 2 (due) crediti ECM

2005

Corso “Sperimentazioni Cliniche e Elementi di Statistica Descrittiva”, organizzato dal
Provider PREX S.p.A. con N. accreditamento S 973, superando la relativa valutazione di
apprendimento in data 11 marzo 2005, con impegno stimato di 15 ore. Conseguiti N. 15
(quindici) crediti ECM.

Corso “Inglese True Beginner “, organizzato da FIASO (Federazione ltaliana Aziende
Sanitarie Ospedaliere), superando la relativa valutazione di apprendimento in data 9 marzo
2005, con impegno stimato di 20 ore. Conseguiti N. 20 (venti) crediti ECM.

2004

Corso “Gestione della reazione anafilattica in ambiente extraospedaliero”, organizzato
dal Provider ASL NA2 con N. posizione sperimentazione S 936 e accreditamento N. 475,
superando la relativa valutazione di apprendimento in data 23 Ottobre 2004, con impegno
stimato di 6 ore. Conseguiti N. 4 (quattro) crediti ECM.

Corso “Segreto Riservatezza e Privacy: il segreto professionale ed il segreto
d’ufficio, la riservatezza e la tutela dei dati sensibili’, organizzato dal Provider Sago
S.p.A. con N. posizione sperimentazione S 935 e accreditamento N. 257, superando la
relativa valutazione di apprendimento in data 3 Luglio 2004, con impegno stimato di 20 ore.
Conseguiti N. 10 (dieci) crediti ECM.

Trento, li 09 settembre 2020

In fede
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FNOPI

DICHIARAZIONE RESA Al SENS! DELL’ART. 15 DEL D.LGS. 33/2013, DELL’ART. 23ter DEL D.L.
20172011 E DELL’ ART.20 DEL D.LGS. n. 39/2013

™ 1§ o= o Y
il/La sottoscritto/a {3{\5\) { \:L’ C—— DQ/Q v\
nata a Q_KU/\ b ‘/ b—' il 2 jg__/:)._g)
codice fiscale. (DR ONC Y3 A2 H 330

consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in base all’art. 76 del D.P.R. n.

445/2000 e s.m.i. nel caso di dichiarazioni mendaci e falsita negli atti, ai sensi degli art. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., ai fini di quanto previsto all’art. 15 comma 1, lettera c) e d) del D.lgs. n.
33/2013 e s.m.i. recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazion”

DICHIARA

1) di essere titolare di cari ~ inanziati dalla
pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali (art. 15 Digs. 33/2013 comma 1 lett. C
e D)

Ddi ricoprire le seguenti cariche o incarichi:

ENTE CARICA/INCARICO DURATA COMPENSO
DELL'INCARICO ANNUO (*)

(*) U'importo va indicato al lordo degli aneri fiscali e contributivi a carico del dichiarante.

. di NON ricoprire alcuna carica o incarico presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali

Via Agostino Deprets, 70 - 00184 Roma Tel: +39 06 46200161 - CF: 830186470581 federazione(@cert.fnopiit - www. fnopi.it
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il

FNOPI

2) di essere titolare dei seguenti incarichi a carico della finanza pubblica {art.23 ter d.l. n. 201/2011)

rgdi essere titolare di incarichi:

ENTE INCARICO DURATA CARICA COMPENSO ANNUO (*)

0 d T“\) (2=sime v s doly-2o0ts e §. oo

(*) Limporto va indicato al lordo degli oneri fiscali e contributivi a carico del dichiarante.

Ddi NON essere titolare dei seguenti incarichi a carico della finanza pubblica (art.23 ter d.l. n.
201/2011)

Inoltre, ai fini di quanto disposto dal D.lgs. n. 38/2013 recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190", nonché consapevole delle conseguenze previste dall'art.20, comma 5, del medesimo
decreto,

DICHIARA

* 'insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs. n.39/2013.

Il sottoscritto = Mo IYARVA_ dichiara di essere informato che
la presente dichiarazione, da rinnovare ogni anno, viene altresi resa ai fini della pubblicazione della
stessa sul sito istituzionale della FNOPI, al fine di ottemperare agli obblighi in materia di trasparenza,
e siimpegna a comunicare tempestivamente alla FNOPI ogni eventuale variazione rispetto a quanto
indicato nella presente dichiarazione.

Roma, 982/99(/ (oo

Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/03 si informa che i dati saranno utilizzati per le sole finalita correlate agli obblighi di legge. Ai sensi
dell’articolo 38 del DPR 445/2000 e s.m.i. la presente dichiarazione é sottoscritta dall’interessato e presentata unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documenta di identita.
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