Curricolo Formativo e Professionale

Informazioni personali
Nome e Cognome = Laura D’Addio
Indirizzo
Telefono
E-mail
Cittadinanza | Italiana
Data di nascita 1960
Sesso | Femminile
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Data 2006
* Titolo Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Scienze Ostetriche

* Ente erogatore

Universita degli Studi di Firenze

* Voto o giudizio riportato 105/110
* Data 1999
« Titolo Diploma di Bioetica nella Professione infermieristica (Corso Triennale)

* Ente erogatore

* Voto o giudizio riportato

* Data

« Titolo

* Ente erogatore

* Voto o giudizio riportato

* Data

« Titolo

* Ente erogatore

* Voto o giudizio riportato

* Data
« Titolo

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” — CIFAPS Centro
Interdipartimentale di formazione per le arti e professioni sanitarie

50/50 con lode

1994

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
Diploma di Dirigente dell’Assistenza Infermieristica
50/50 con lode

1989

Diploma di maturita professionale

Istituto professionale femminile di Stato “Elsa Morante” — Firenze
55/60

1986
Certificato di abilitazione a funzioni direttive nell’assistenza infermieristica
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* Ente erogatore

* Voto o giudizio riportato

* Data
« Titolo
* Ente erogatore

* Voto o giudizio riportato

* Data

« Titolo

* Ente erogatore

* Voto o giudizio riportato

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

Scuola per Infermieri Professionali “Beatrice Portinari” di Firenze — USL 10D di
Firenze

Prova scritta 60/70; Prova orale 70/70; Prova pratica 70/70

1982
Diploma di Infermiere Professionale

Scuola per Infermieri Professionali “Beatrice Portinari” — Firenze — USL 10D di
Firenze

Prova scritta 70/70 con lode; Prova orale 70/70 con lode; Prova pratica 70/70
con lode

1979

Diploma di Maturita Magistrale

Istituto Magistrale Statale “Gino Capponi” — Firenze
58/60

ESPERIENZE PROFESSIONALI

dal 2015 (23.9.2015)

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 — 50134
Firenze

pubblica amministrazione
DIRIGENTE della UOS FORMAZIONE

Management di processi formativi per i professionisti e operatori del’AOU
Careggi e Direzione Corsi Oss aziendali per Regione Toscana

dal 2014 ad oggi
Federazione Nazionale IPASVI, V. Depretis 70 — 00184 Roma

pubblica amministrazione

CONSULENTE REDAZIONALE PER IL PORTALE DELLA FEDERAZIONE
NAZIONALE COLLEGI IPASVI, OGGI FEDERAZIONE NAZIONALE ORDINI
PROFESSIONI INFERMIERISTICHE

Responsabile della gestione del portale www.infermieriperlasalute.it

dal 2014 al 2015 (23.9.2015)

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 — 50134
Firenze

pubblica amministrazione
DIRIGENTE della UOS FORMAZIONE

Direzione (f.f.) di UO Semplice in vacanza di Direttore, con delega alla firma di
atti

dal 2012 ad 2014

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 — 50134
Firenze

pubblica amministrazione
DIRIGENTE della UOC FORMAZIONE
Direzione (f.f.) di UO Complessa in vacanza di Direttore, con delega alla firma
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responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

di atti

dal 2009 al 2012

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 — 50134
Firenze

pubblica amministrazione
DIRETTORE della UOC PROCESSI FORMATIVI
Direzione di UOC

dal 2007 al 2008
Ministero della Salute (decreto Ministeriale del 3/08/2007)

pubblica amministrazione

COMPONENTE DEL COMITATO NAZIONALE DELLE SCIENZE
INFERMIERISTICHE E DELLE SCIENZE OSTETRICHE

Componente della Commissione

dal 2006 al 2009

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze VI. Pieraccini, 17 —
50139 Firenze

pubblica amministrazione
DIRETTORE DELLA UO SEMPLICE CENTRO DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Direzione dei percorsi di formazione per I'accesso alla professione
infermieristica (Corso di Laurea in Infermieristica) e dei Corsi per Operatore
Socio-Sanitario

dal 2006 (1.7.2006) ad oggi

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze VI. Pieraccini, 17 —
50134 Firenze

pubblica amministrazione

DIRETTORE DEI CORSI DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER
OPERATORE SOCIO-SANITARIO

Direzione dei Corsi assegnati dalla Regione Toscana all’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Careggi

dal 2005 al 2006 (30.6.2006)

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze VI. Pieraccini, 17 —
50139 Firenze

pubblica amministrazione
ANIMATORE DI FORMAZIONE
Facilitatore per la progettazione e conduzione di percorsi formativi

dal 2000 al 2014
Federazione Nazionale IPASVI, V. Depretis 70 — 00184 Roma

Ente Regolatore della professione infermieristica

CONSULENTE PER GLI HOUSEORGAN DELLA FEDERAZIONE:
NAZIONALE COLLEGI IPASVI: FOGLI NOTIZIE E L'INFERMIERE;
GIONALE ITALIANO DI SCIENZE INFERMIERISTICHE

Redattore per le riviste e co-progettatore del portale
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responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

www.infermieriperlasalute.it

dal 2000 al 2004
Casa di Cura Villa delle Terme S.p.a. di Firenze

sanita privata
CONSULENTE INFERMIERISTICO

Riprogettazione e accreditamento istituzionale del Servizio Infermieristico della
Casa di Cura

dal 2000 al 2006

Azienda Ospedaliera Careggi di Firenze — VI. Pieraccini, 17 — 50139 Firenze
pubblica amministrazione

RAPPORTO DI LAVORO A PART TIME 50%

Durante il periodo di part time ho svolto contemporaneamente attivita libero-
professionale in qualita di consulente per la riprogettazione dei servizi e per
percorsi di accreditamento e/o certificazione

dal 1997 al 1999

Azienda Ospedaliera Careggi di Firenze — VI. Pieraccini, 17 — 50139 Firenze
Universita degli Studi di Firenze

pubblica amministrazione

CONSULENTE DELLA FEDERAZIONE NAZIONALE IPASVI PER LA
REVISIONE DEL CODICE DEONTOLOGICO

Consulenza deontologica

dal 1996 al 2006

Azienda Ospedaliera Careggi di Firenze — VI. Pieraccini, 17 — 50139 Firenze
Universita degli Studi di Firenze

pubblica amministrazione

TUTOR PEDAGOGICO PRESSO IL CORSO DI DIPLOMA UNIVERSITARIO
PER INFERMIERE poi CORSO di LAUREA IN INFERMIERISTICA

docenza e tutoring

dal 1990 al 1996

Unita Sanitaria Locale 10/D di Firenze poi Azienda Ospedaliero Universitaria
Careggi — Scuola per Infermieri ‘Beatrice Portinari’

pubblica amministrazione
INFERMIERA INSEGNANTE
tutorato e docenza per la formazione infermieristica

dal 1983 al 1990
Unita Sanitaria Locale 10/F di Firenze

pubblica amministrazione
INFERMIERA CLINICA
assistenza domiciliare, ambulatorio infermieristico

dal 1983 (1.1.1983) al 1983 (15.3.1983)
Unita Sanitaria Locale 10/A di Firenze
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* Tipo di azienda o settore pubblica amministrazione
» Tipo di impiego INFERMIERA CLINICA

* Principali mansioni e assistenza infermieristica in Medicina Generale
responsabilita

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

* Data 2019
* Corso La formazione dei professionisti sanitari in ottica aziendale

* Ente erogatore AOU Careggi - Firenze
* Durata — crediti ECM 50 crediti ECM

* Data 2018
» Corso Riprogettazione della formazione aziendale

* Ente erogatore AQU Careggi - Firenze
* Durata — crediti ECM 50 crediti ECM

* Data 2017
» Corso Infermieri e Codice Deontologico

* Ente erogatore Collegio Ipasvi di Prato
* Durata — crediti ECM 2 crediti ECM

* Data 2017
» Corso Infermieri e Codice Deontologico

* Ente erogatore Collegio Ipasvi di Brescia
* Durata — crediti ECM 2 crediti ECM

* Data 2017
» Corso Consenso informato e dichiarazioni anticipate

* Ente erogatore Collegio Ipasvi di Firenze
* Durata — crediti ECM 8 crediti ECM

* Data 2017
» Corso La libera professione infermieristica nel territorio fiorentino

* Ente erogatore Collegio Ipasvi di Firenze
* Durata — crediti ECM 4 crediti ECM

e Data 2016
» Corso Utilizzo di Sintef in AOUC

* Ente erogatore Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi
* Durata — crediti ECM 1 credito ECM

* Data 2016

» Corso Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrita: il Codice etico e di
comportamento aziendale — Il ciclo
* Ente erogatore Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi

* Durata — crediti ECM 7 crediti ECM

* Data 2015
» Corso Formazione generale dirigenti ai sensi art. 37 D. Lgs 81/2008 s.m.i.
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* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

e Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

e Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

Formas
20 crediti ECM

2014

Il Codice deontologico per lo sviluppo della responsabilita professionale: un
bilancio di quinquennio

Format

8 crediti ECM

2014

Le strutture sanitarie nel sistema di prevenzione della corruzione: obblighi di
pubblicazione, trasparenza e integrita

Regione Toscana — Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi
4 crediti ECM

2014

La recente normativa in materia di prevenzione della corruzione, trasparenza e
integrita: il codice di comportamento dei pubblici dipendenti ed il codice di
comportamento aziendale

Regione Toscana - Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi

4 crediti ECM

2014

Le strutture sanitarie nel sistema di prevenzione della corruzione: obblighi di
pubblicazione, trasparenza e integrita

Regione Toscana — Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi
4 crediti ECM

2014

Etica e ricerca

Universita degli Studi - Facolta di Medicina e Chirurgia di Ancona
6 ore

2014

Professione Infermiere: responsabilita e Codice Deontologico
Collegio IPASVI di Brescia

4 ore e 3 crediti ECM

2012
La bioetica nella formazione infermieristica

Publiedit per XI Convegno COMLAS (Coordinamento Medici Legali delle
Aziende Sanitarie)
1 credito ECM

2011
Organizzazione del lavoro e sviluppo professionale nella AOU Careggi

Regione Toscana — Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi
2 crediti ECM

2009

Giornata di Studio Formazione del personale medico: Presente e futuro del
tirocinio clinico del Corso di laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
Regione Toscana — Formas

4 crediti ECM
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* Data
» Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data

* Corso

* Ente erogatore

* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

e Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

e Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

2008-2009

Metodologia della ricerca e processi di revisione editoriale nella letteratura
infermieristica

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia — Federazione nazionale

Collegi IPASVI
10 gg di frequenza con valutazione finale

2007

Progetto ADHOC : Consolidamento dei Dipartimenti di AOUC - Laboratorio
Dipartimentale

Regione Toscana — Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi
26 crediti ECM

2004

Seminario di studio sul problema del limite delle/alle cure: riflessione su casi
problematici

Regione Toscana — Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi

5

2003

Il contributo dell'infermieristica nell'innovazione dei sistemi sanitari
Collegio IPASVI di Roma

13 crediti ECM

2002

Le nuove frontiere della salute. |l progetto degli infermieri per una sanita a
servizio dei cittadini

Federazione Nazionale Collegi IPASVI
13 crediti ECM

2001

Animatore di formazione

Regione Toscana — USL 11 di Empoli
42 ore con valutazione finale

2000-2001

Esperti nell’analisi dei bisogni di formazione, nella metodologia di
progettazione, conduzione e valutazione degli eventi formativi

Azienda Ospedaliera Careggi — Elea
119 ore

1999
Management infermieristico di primo livello

Azienda Ospedaliera Careggi
99 ore

1998

La valutazione di attivita di formazione permanente nelle aziende sanitarie
Istituto Superiore di Sanita

25 ore

1998

La progettazione di attivita di formazione permanente nelle aziende sanitarie
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* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso
* Ente erogatore

e Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso
* Ente erogatore

e Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data

Istituto Superiore di Sanita
26 ore

1998

Seminario di didattica tutoriale sulla valutazione
Fondazione Smith-Kline

4 g9

1997

Profilo e percorso formativo del tutor nel diploma universitario per infermiere
Fondazione Smith-Kline

26 ore

1997

Seminario di didattica sulla valutazione
Fondazione Smith-Kline

4 g9

1997

L’insegnamento delle scienze infermieristiche nei corsi di diploma universitario
per infermiere

Regione Toscana - USL 11 di Empoli
35 ore

1996
La diagnosi infermieristica

ISIRI (International Institute of nursing research); Universita degli Studi di
Padova, CWRU (Case Western Reserve University of Nursing di Cleveland
Ohio)

16 ore

1994 -1995
Corso di Formazione per Infermieri Insegnanti

Azienda Ospedaliera Careggi
69 ore

1995
Gestione efficace tendente alla qualita totale

Azienda Ospedaliera Careggi
7 ore

1993
Expanding Boundaries of nursing education globally

ISIRI (International Institute of nursing research); CWRU (Case Western
Reserve University of Nursing di Cleveland Ohio); Provincia Autonoma di
Bolzano

3499

1993
Primo corso per Infermieri Insegnanti

Regione Toscana — USL 10/D
79 ore

1993
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* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
* Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso

* Ente erogatore
* Durata — crediti ECM

* Data
» Corso
* Ente erogatore

Workshop di perfezionamento nelle metodologie formative
Ministero della Sanita
599

1992

Tematiche Bioetiche connesse al trattamento sanitario
Regione Toscana — USL 10/D

24 ore

1992

Perfezionamento in bioetica
Regione Toscana — USL 10/H
19 ore

1991
Corso su “Formazione infermieristica degli Allievi Infermieri”

Regione Toscana — CEREF
42 ore

1988

Metodologia e pratica della ricerca infermieristica
Regione Toscana — USL 20/A

32 ore

1987
Corso di management per la direzione dei servizi infermieristici
Istituto Superiore di Studi Socio-sanitari di Roma

* Durata — crediti ECM 5499

DOCENZE/CONSULENZE PER LA RIPROGETTAZIONE DEI SERVIZI

* Data
» Ente organizzatore
« Titolo del corso

* Docenza
» Durata docenza - crediti ECM

* Data
» Ente organizzatore
* Docenza/Consulenza

Durata docenza - crediti ECM

* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza

* Durata - crediti ECM

2010
Montedomini, centro servizi e formazione

Aggiornamento teorico pratico per personale operante in strutture
sanitarie riabilitative

Riprogettazione dell’assistenza
22 ore

2009
Azienda USL di Reggio Emilia

Il sistema documentale infermieristico nelle unita operative medicina e
lungodegenza
12 ore e 24 crediti ECM

2008

Sviluppare la qualita dell’assistenza infermieristica nel Dipartimento
internistico

14 ore e 28 crediti ECM
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* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM

* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM

* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza

* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza

* Durata - crediti ECM

* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM

* Data
* Ente organizzatore

2008
Il profilo di competenza dellinfermiere nelle strutture per anziani

4 ore e 8 crediti ECM

Definizione del profilo di competenza dell’'infermiere nel poliambulatorio
specialistico

12 ore e 24 crediti ECM

Le competenze professionali degli infermieri del servizio domiciliare

4 ore e 8 crediti ECM

Le competenze professionali degli infermieri all’interno delle Residenze
territoriali

4 ore e 8 crediti ECM

2007

Definizione del profilo di competenza dell'infermiere nel poliambulatorio
specialistico

16 ore e 32 crediti ECM

Il profilo di competenza dellinfermiere domiciliare

4 ore e 8 crediti ECM

Il profilo di competenza dell'infermiere dell’area residenziale per gli
anziani

4 ore e 8 crediti ECM

2006

Ruolo e responsabilita dell'infermiere nel contesto sanitario attuale

7 ore e 14 crediti ECM

Riprogettazione dell’assistenza di base e infermieristica nelle unita
operative di Medicina e Lungodegenza

16 ore e 32 crediti ECM

Elaborazione di strumenti organizzativi per I'inserimento dell’Oss nei
processi assistenziali

10 ore e 20 crediti ECM

Infermiere oggi: ruolo e responsabilita nello scenario sanitario attuale
42 ore e 84 crediti ECM

Infermiere oggi: ruolo e responsabilita nello scenario attuale

35 ore e 70 crediti ECM

Superamento del modello organizzativo di assistenza di tipo funzionale:
elaborazione di strumenti organizzativi finalizzati al cambiamento

14 ore e 28 crediti ECM

2005

Infermiere: ruolo e responsabilita nel contesto sanitario attuale

14 ore e 28 crediti ECM

Il percorso quinquennale ha portato alla riprogettazione dei percorsi
infermieristici, con particolare riferimento all'inserimento dell’'Oss e alla
individuazione dell’assistenza di base a questa figura attribuibile nei vari
contesti operativi, con I'ottimizzazione delle risorse umane e
professionali aziendali dell’area infermieristica. A seguito
dellinnovazione dei team di assistenza, & stato adeguato il modello
assistenziale e il sistema documentale congruente

2008
Istituto clinico Citta di Brescia s.p.a., oggi Istituto Clinico S. Rocco del

10
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* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM

* Data
» Ente organizzatore
» Titolo del corso o convegno

» Relazione / Docenza

e Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

* Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore

« Titolo del corso

* Docenza

 Durata docenza - crediti ECM

* Data
» Ente organizzatore

« Titolo del corso

* Docenza
« Durata docenza - crediti ECM

* Data
* Ente organizzatore
« Titolo del corso o convegno

» Relazione / Docenza

» Durata corso / docenza -
crediti ECM

Gruppo S. Donato

Gli strumenti organizzativi del lavoro infermieristico-assistenziale
12 ore e 24 crediti ECM

[l percorso ha portato all'inserimento della figura dell’Oss nei team
assistenziali dei reparti chirurgici, con riprogettazione
dell'organizzazione e accreditamento finale da parte della Joint
Commission

2007
AO Maggiore della Carita di Novara

Evoluzione della normativa e della responsabilita delle professioni
sanitarie

La responsabilita delle professioni sanitarie
10 ore e 20 crediti ECM

2007

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi

Dalla cartella infermieristica al sistema documentale infermieristico
Dalla cartella infermieristica al sistema documentale infermieristico
12 ore e 9 crediti ECM

2005

Format sas

L’infermiere nella sanita che cambia

Evoluzione del ruolo e sviluppo di nuove competenze
14 ore e 28 crediti ECM

2005

Consorzio per la formazione, I'innovazione e la qualita — Regione
Piemonte

Adeguamento delle competenze manageriali dei dirigenti nella ASL 10
Piemonte

Corso per coordinatori delle professioni sanitarie

16 ore e 32 crediti ECM

Il percorso formativo & stato propedeutico alla riorganizzazione delle
competenze manageriali di primo livello dei coordinatori infermieristici,
al fine della revisione aziendale del ruolo assegnato a questo quadro
intermedio

2004

ASL della Provincia di Milano

La documentazione dei professionisti sanitari: dalle cartelle
monoprofessionali al sistema documentale

La documentazione dei professionisti sanitari: dalle cartelle
monoprofessionali al sistema documentale

14 ore e 28 crediti ECM

[l percorso formativo, rivolto a tutto il personale infermieristico e ai
coordinatori infermieristici, &€ stato propedeutico alla revisione del

11
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* Data

» Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

* Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

e Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

* Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

* Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

* Ente organizzatore

* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM
* Docenza/Consulenza
* Durata - crediti ECM

* Docenza/Consulenza

* Durata - crediti ECM

* Data

sistema documentale dei servizi territoriali

2003

Lauri formazione

Organizzazione dell’assistenza in area geriatrica
Organizzazione dell’assistenza in area geriatrica
18 ore e 36 crediti ECM

2003

Azienda ULSS 16 di Padova

Processo assistenziale e nuovi modelli organizzativi

Processo assistenziale e nuovi modelli organizzativi

77 ore

Il percorso formativo €& stato rivolto a tutti gli infermieri dell’Azienda, al
fine di riprogettare I'assistenza nei servizi ospedalieri alla luce del
superamento del modello organizzativo per compiti, procedendo
allindividuazione dei processi infermieristici e dell’'assistenza di base

2000

Azienda USL Citta di Bologna

Case management infermieristico

Case management infermieristico

46 ore

Il percorso formativo € stato propedeutico alla declinazione operativa in

Azienda del modello organizzativo del case management, rivolgendosi
a tutti gli infermieri del’Azienda e ai Coordinatori Infermieristici

1999

Azienda Ospedaliera Careggi

Gestione efficace tendente alla Qualita Totale: i Circoli di qualita e gli
strumenti organizzativi di analisi e riprogettazione della qualita dei
servizi

87 ore

1997

Gestione efficace tendente alla Qualita Totale: i Circoli di qualita e gli
strumenti organizzativi di analisi e riprogettazione della qualita dei
servizi

38 ore

1995-1996

Gestione efficace tendente alla Qualita Totale: i Circoli di qualita e gl
strumenti organizzativi di analisi e riprogettazione della qualita dei
servizi

32 ore

Il percorso di formazione & stato propedeutico all’avvio dei Circoli di
qualita quale modalita ordinaria di gestione del miglioramento continuo
nei servizi. La consulenza/affiancamento che ho svolto presso i singoli
servizi ha portato alla gestione in autonomia dei Circoli e dei loro
strumenti di analisi (es. diagramma di ishikawa e diagramma di gantt)

1998

12
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» Ente organizzatore
» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

* Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore
» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

* Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore
» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

e Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

e Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

* Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

* Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

» Durata corso / docenza -
crediti ECM

Azienda sanitaria n.6 di Lamezia Terme — Istituto Giano di Roma
Corso di formazione per I'area infermieristica

Procedure e protocolli

49 ore

Il percorso formativo e di consulenza ha coinvolto tutti gli infermieri
dell’Azienda per I'introduzione di procedure, protocolli e istruzioni di
lavoro nell'area infermieristica. Al termine del percorso I'’Azienda ha

pubblicato i lavori realizzati, che sono divenuti gli standard aziendali per

le prestazioni infermieristiche

1997

1998

Azienda Ospedaliera Careggi
Consenso informato
Animazione e docenza

82 ore

Il percorso ha coinvolto vari professionisti di altrettante aree cliniche, al
fine di giungere ad una procedura aziendale relativa alla conduzione del

consenso informato, con strumenti informativi e modulistica adeguata,
presso i servizi dell’Azienda

1996

1997

1998

Azienda Ospedaliera Careggi

BLS Istruttore

Obiettivo del processo di apprendimento e strategie didattiche
18 ore

dal giugno 1996 al febbraio 1997

Azienda USL 2 di Lucca

L’assistenza infermieristica psichiatrica territoriale
L’assistenza infermieristica psichiatrica territoriale
36 ore

1994 — 1996

Azienda Sanitaria di Firenze

Corso di aggiornamento professionale per il personale infermieristico
L’infermiere nella sanita in cambiamento

55 ore

1995 — 1996

Azienda Ospedaliera Careggi

La responsabilita professionale dell'infermiere
La responsabilita professionale dell'infermiere
10 ore

13
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* Data
* Ente organizzatore
« Titolo del corso o convegno

» Relazione / Docenza

» Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data
* Ente organizzatore
« Titolo del corso o convegno

* Relazione / Docenza

» Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore

« Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

e Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

» Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

* Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data
» Ente organizzatore

» Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

» Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data

* Ente organizzatore

« Titolo del corso o convegno
* Relazione / Docenza

» Durata corso / docenza -
crediti ECM

* Data
* Ente organizzatore

1995 - 1996
Azienda Ospedaliera Careggi

Corso di aggiornamento per personale infermieristico delle UUOOQO di
chirurgia generale

Corso di aggiornamento per personale infermieristico delle UUOOQO di
chirurgia generale

39 ore

1995
Azienda Ospedaliera Careggi

Attribuzioni derivanti dal nuovo profilo professionale in relazione al
contesto prodotto dalla riforma del SSN

Il nuovo profilo professionale
32 ore

1993

Regione Toscana

Corsi di formazione sulle problematiche AIDS
Conduzione e docenza

16 ore

1992

Regione Toscana

Corsi di formazione sulle problematiche AIDS
Conduzione e docenza

98 ore

dal 1991 al 1992

Comune di Firenze — Servizio gestione risorse e formazione
professionale

Corso di aggiornamento professionale per Operatori dei servizi sociali

Tecniche per la mobilizzazione dell'allettato ed interventi elementari per

la riattivazione funzionale
36 ore

1991

Regione Toscana

Corsi di formazione sulle problematiche AIDS
Conduzione e docenza

16 ore

1990
USL 10 D di Firenze

14
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» Titolo del corso o convegno Corso di aggiornamento per il personale infermieristico delle unita
operative di nefrologia e dialisi

* Relazione / Docenza Organizzazione dell’assistenza
* Durata corso / docenza - 16 ore
crediti ECM

DOCENZE UNIVERSITARIE

* Anno accademico 2013/2014

* Universita Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
* Incarico Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica
Insegnamenti Bioetica e deontologia (15 ore)

» Sede del CLI Firenze

* Anno accademico 2012/2013

* Universita Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
* Incarico Professore a contratto nel Corso di laurea in Infermieristica
Insegnamenti C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)
C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 or
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

* Sede del CLI Firenze

« Anno accademico 2012/2013
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* Universita Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
* [ncarico Professore a contratto nel Corso di laurea in Infermieristica ¢
Insegnamenti C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)
C.I1. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore)
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

» Sede del CLI Firenze

« Anno accademico 2011/2012

* Universita Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
* Incarico Professore a contratto nel Corso di laurea in Infermieristica
Insegnamenti C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)
C.I1. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore)
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

» Sede del CLI Firenze

* Anno accademico 2010/20011
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* Universita
* [ncarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di laurea in Infermieristica

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)

C.I1. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore)
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

Firenze

2010/2011
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)
Empoli

2009/2010
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.lI. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)
C.l. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)
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C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore)
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 E
ore) 8
Firenze E

S
2009/2010 g

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)
Empoli

2008/2009

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)

C.l. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore)
C.l. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

Firenze

2008/2009

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
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* Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

ore)
Empoli

2007/2008
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)

C.l. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore)
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

C.I. ATTIVITA DI LABORATORIO E DI TIROCINIO CLINICO (1530
ore)

Firenze

2007/2008
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

Empoli

2006/2007

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore)

C.I1. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore;
C.l. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

C.l. ATTIVITA DI LABORATORIO E DI TIROCINIO CLINICO (1530
ore)

Firenze
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2006/2007
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)
Empoli

2005/2006
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.l. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (60
ore)

C.l. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (42 ore)

C.l. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA ((37
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» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

» Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Sede del CLI
* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Sede del CLI

* Anno accademico

ore)
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

Firenze

2005/2006
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)
Empoli

2004/2005
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (40
ore)

C.l. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (42 ore)

C.l. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (37
ore)

C.l. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

Firenze

2004/2005
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)
Empoli
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2003/2004

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (40
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (33 ore)

C.l. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (25 ore)
Firenze

2003/2004

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (41 ore)

C.l. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (19 ore)
C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30
ore)

Empoli

2002/2003
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* Universita
* [ncarico
Insegnamenti

* Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Sede del CLI

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (30
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA ( 33 ore)

C.1. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (25 ore)
Firenze

2002/2003

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica

C.l. METODOLOGIA INFERMIERISTICA (41 ore)

C.1. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (19 ore)
Empoli

2001/2002

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per Infermie
C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (40
ore)

METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (70 ore)
INFERMIERISTICA CLINICA Il (25 ore)

INFERMIERISTICA CLINICA IV (10 ore)

PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore)

2000/2001

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per Infermie
C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (70 ore)

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Il (25 ore)

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA IV (10 ore)

C.I. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore)

'82:SY:Z1202/TT/0¢ 13A» 6'1 /Z€9ET00 ‘N BRI 011000104d

FHOILSIHIINGIANI INOISS3H0Hd INIAHO FTVYNOIZVN INOIZVH3d3d - IdON-

1999-2000

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per Infermiere
C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (70 ore)

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA 1l (25 ore)

C.I. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore)

1998-1999
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia

Professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per Infermiere

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70
ore)
C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (70 ore)
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* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Anno accademico
* Universita

* Incarico
Insegnamenti

* Anno Accademico
* Universita

* Incarico

* Insegnamenti

* Anno Accademico
* Universita

* Incarico

* Insegnamento

C.l. INFERMIERISTICA CLINICA 1l (25 ore)
C.l. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore)

1997-1998
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per Infermiere

C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70
ore)

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (70 ore)

C.I. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore)

1996/1997

Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per Infermieren
C.I. NFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70 or@)%
C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (70 ore)

C.l. TECNICHE INFERMIERISTICHE APPLICATE ALLA MEDICINA
CLINICA SPECIALISTICA (40)

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Il (25 ore)

0]
I

2002/2003

Universita degli studi di Firenze, Facolta di Medicina e Chirurgia
Master di primo livello infermieristica in anestesia e terapia intensiva
DEONTOLOGIA (4 ore)

1999/2000

Universita degli studi di Firenze, Facolta di Medicina e Chirurgia
Corso di perfezionamento in area geriatrica

DEONTOLOGIA (10 ore)

'8¢:SY-¢T 0C0Z/IT/0C 13d » 6°1 /2E9ETO0 'N erIu3 07700

FHOILSIHIINGIANI INOISS3J0dd INIAHO 3TVYNOIZVN INOIZVdH3d3d -

PUBBLICAZIONI

* Data 2015
* Rivista o editore Annali dell'Istituto Superiore di Sanita
* Autori Ingravallo F., Sandroni S., D’Addio L., Miccinesi G..
* Titolo Do you agree with the doctor’s decision to continue treatment? A
scenario-based study of hospital nurses in Italy
* Tipo di Articolo originale

pubblicazione

e Data 2015

* Rivista o editore Convegno ‘EM&MItalia’ 2015 — Genova 1-11 settembre 2015
* Autori Guelfi M.R., Masoni M., Shtylla J., Pulci B., Vancini F., Cavaretta A., D’Addio L.

* Titolo Evidence Based Education: confronto tra didattica tradizionale flipped
classroom nel Corso per Operatori Socio-Sanitari del’AOU Careggi
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* Rivista o editore
* Autori

* Titolo
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pubblicazione
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* Rivista o editore
* Autori

* Titolo
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pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

* Titolo

* Tipo di
pubblicazione
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* Rivista o editore
* Autori

* Titolo

* Tipo di
pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

« Titolo

* tipo di
pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

« Titolo

Atti del Convegno

2011

Mc Graw-Hill 3/edizione

A.M. Ghizzoni, L. D’Addio

Quesiti di scienze infermieristiche
Manuale

2011

Mc Graw-Hill

L. D’Addio, A.M. Ghizzoni, L. Pietrini, P. Riparbelli, E. Tiribilli
Quesiti di infermieristica clinica

Manuale

2010

Mc Graw-Hill

L. D’Addio, M. Vanzetta, C. Mochi Sismondi
Il consenso informato in infermieristica
Monografia

2010

Mc Graw-Hill

L. D’Addio, A.M. Ghizzoni, M. Gigliante, L. Pietrini
Quesiti di infermieristica

Manuale

2006

Janus 23/2006

L. D’Addio

“Chi garantisce 'autonomia del malato nell’orchestra dei curanti?”
Contributo originale

2006

Giornale Italiano di Scienze Infermieristiche, 3/2006

Magrini G., Lumini E., D’Addio L., Picca F.

“L’efficacia dell’Acute Pain Service in un ospedale fiorentino”
Report ricerca

2005

Carocci Faber

L. D’Addio

“‘L’Oss con formazione complementare in assistenza sanitaria”

in La
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pubblicazione
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* Rivista o editore
* Autori

* Titolo
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pubblicazione
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* Rivista o editore
* Autori

* Titolo
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pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

* Titolo

* tipo di
pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

* Titolo

* tipo di
pubblicazione

* Data
* Rivista o editore

formazione complementare dell’operatore socio-sanitario (a cura di D.

Donati)
Manuale

2005

Carocci Faber

L. D’Addio

“‘Prove e test per operatori socio-sanitari”
Manuale

2005
Giornale Italiano di Scienze Infermieristiche 0/2005
L. D’Addio, G. Barazzetti, S. Radaelli

“‘Responsabilita professionale e contenzione: indagine su una questione
fondamentale per gli infermieri italiani”

Contributo originale

2003

Mc Graw-Hill 2/edizione

L. D’Addio, A.M. Ghizzoni, V. Masi
Infermieristica in breve

Manuale

2003

La parola e la cura

L. D’Addio

“‘Da paziente a persona: gli infermieri aprono la strada”
Contributo originale

2003

Janus, 11/2003

L. D’Addio

“L’infermiere evidence oriented dimentica 'inganno”
Contributo originale

2003

Professioni Infermieristiche, 1/2003

L. D’Addio, L. Lipparini

“Personale di supporto all’assistenza: risorsa o vincolo per I'infermiere”
Articolo originale

2002
Carocci, Roma
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* Autori
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* Autori
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* Rivista o editore
* Autori

* Titolo
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pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

* Titolo

* tipo di
pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

* Titolo

* tipo di
pubblicazione

S. Cianfanelli, L. D’Addio
“L’operatore socio-sanitario”
Manuale di formazione

2002

Janus 6/2002

L. D’Addio

“Il coraggio della mediazione”
Contributo originale

2000

Nursing Oggi, 1/2000

L. D’Addio, G. Del Bono

“Il nuovo Codice Deontologico e I'infermiere di area geriatrica”
Supplemento di Nursing Oggi

1999
Nursing Oggi, 4/1999
L. D’Addio, C. Calamandrei

“l modelli funzionali della salute di M. Gordon: un’esperienza applicata
nella formazione infermieristica di base”

Contributo originale

1999

Mc Graw-Hill, Milano

C. Calamandrei, L. D’Addio

“Commentario al nuovo codice deontologico dell’infermiere”
Commentario

1999
Management Infermieristico, 3/1999
L. D’Addio

“Il nuovo Codice deontologico dell’infermiere: implicazioni per
coordinatori e dirigenti”

Contributo originale

1998

L’Infermiere Dirigente, 4/1998

L. D’Addio, B. Biagi

“Personale infermieristico nell’Ufficio Relazioni con il Pubblico”
Report di ricerca
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* Rivista o editore
* Autori

* Titolo
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pubblicazione

* Data

* Rivista o editore
* Autori

* Titolo
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pubblicazione

1993

NIS, Roma

S. Cianfanelli, L. D’Addio

“Guida per I'operatore tecnico addetto all’assistenza”
Manuale di formazione

1992

Salute e Territorio, 81/1992
L. D’Addio

“L’infermiere Insegnante”
Contributo originale

1985

Salute e Territorio, 45/1985

F. Baroni, L. D’Addio

“L’assistenza infermieristica domiciliare”
Contributo originale

HOBBY E INTERESSI PERSONALI

Sono appassionata di fotografia: mi piace ritrarre la natura, i luoghi, le persone, soprattutto

quando viaggio.

Mi piace molto occuparmi del mio giardino.
Amo molto occuparmi dell’arredamento di interni e giardini, in particolare rendere rendere
meno anonimi i locali, soprattutto quelli dei servizi pubblici, ricorrendo anche al verde

verticale.

Colleziono conchiglie e sabbia, bottiglie di vetro, vecchie teiere.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13
GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

Firenze, 18.11.2020
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FEDERAZIONE NAZIONALE DEGLI ORDINI
DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE

FNOPI

DICHIARAZIONE RESA Al SENSI DELL'ART. 15 DEL D.LGS. 33/2013, DELL’ART. 23ter DEL D.L.
201/2011 E DELL’ ART.20 DEL D.LGS. n. 39/2013

Il/La sottoscritto/a

nata a il /__/

codice fiscale

consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in base all’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i. nel caso di dichiarazioni mendaci e falsita negli atti, ai sensi degli art. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., ai fini di quanto previsto all’art. 15 comma 1, lettera c) e d) del D.Igs. n.
33/2013 e s.m.i. recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

DICHIARA

1) di essere titolare di cariche ed incarichi presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali (art. 15 Digs. 33/2013 comma 1 lett. C
eD)

Ddi ricoprire le seguenti cariche o incarichi:

ENTE CARICA/INCARICO DURATA COMPENSO
DELL'INCARICO ANNUO (*)

(*) L'importo va indicato al lordo degli oneri fiscali e contributivi a carico del dichiarante.

zdi NON ricoprire alcuna carica o incarico presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali

Via Agostino Depretis, 70 - 00184 Roma Tel.: +39 06 46200101 - CF: 80186470581 federazione@cert.fnopi.it - www.fnopi.it
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FEDERAZIONE NAZIONALE DEGLI ORDINI
DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE

FNOPI

2) di essere titolare dei seguenti incarichi a carico della finanza pubblica (art.23 ter d.I. n. 201/2011)

D di essere titolare di incarichi:

ENTE INCARICO DURATA CARICA | COMPENSO ANNUO (*)

(*) L'importo va indicato al lordo degli oneri fiscali e contributivi a carico del dichiarante.

@di NON essere titolare dei seguenti incarichi a carico della finanza pubblica (art.23 ter d.l. n.
201/2011)

Inoltre, ai fini di quanto disposto dal D.lgs. n. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190”, nonché consapevole delle conseguenze previste dall’art.20, comma 5, del medesimo
decreto,

DICHIARA

* insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs. n.39/2013.

, : B fa
Il sottoscritto [,Q’O @A Dﬂ/ >D/ O dichiara di essere informato che

la presente dichiarazione, da rinnovare ogni anno, viene altresi resa ai fini della pubblicazione della
stessa sul sito istituzionale della FNOPI, al fine di ottemperare agli obblighi in materia di trasparenza,
e siimpegna a comunicare tempestivamente alla FNOPI ogni eventuale variazione rispetto a quanto
indicato nella presente dichiarazione.

Roma, //(6) ////( 02@20

Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/03 si informa che i dati saranno utilizzati per le sole finalita correlate agli obblighi di legge. Ai sensi
dell’articolo 38 del DPR 445/2000 e s.m.i. la presente dichiarazione é sottoscritta dall'interessato e presentata unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita.

Via Agostino Depretis, 70 - 00184 Roma Tel.: +39 06 46200101 - CF: 80186470581 federazione@cert.fnopi.it - www.fnopi.it
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