DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO

2018

gen-18
feb-18
mar-18
apr-18
mag-18
giu-18
lug-18
ago-18
set-18
ott-18
nov-18
dic-18

2018

gen-18
feb-18
mar-18
apr-18
mag-18
giu-18
lug-18
ago-18
set-18
ott-18
nov-18

permessi

Assenze e
assenze per Assenze per assenze
ferie per malattia maternita retribuite
100,8 0 0 0
151,2 21,6 0 0
72 28,8 0 0
100,8 0 0 0
129,6 28,8 0 0
50,4 0 0 0
57,6 0 0 1,81
252 0 0 7,7
705,6 50,4 0 0
122,4 36 0 0
7,2 187,2 0 0
43,2 151,2 0 0

DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO

permessi

Assenze e
assenze per Assenze per assenze
ferie per malattia maternita retribuite
21,6 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
36 0 0 0
14,4 0 0 0
0 7,2 0 0
0 0 0 0
36 14,4 0 0
57,6 0 0 0
7,2 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

dic-18

ore
contrattuali
nel mese

1222
1222
1222
1222
1222
1222
1222
1222
1222
1222
1222
1222

ore
contrattuali
nel mese

156
156
156
156
156
156
156
156
156
156
156
156

gen-18
feb-18
mar-18
apr-18
mag-18
giu-18
lug-18
ago-18
set-18
ott-18
nov-18
dic-18

gen-18
feb-18
mar-18
apr-18
mag-18
giu-18
lug-18
ago-18
set-18
ott-18
nov-18
dic-18

Assenze Assenze Assenze Altri Totale
per ferie per per permessi assenze
% malattia maternita e %

% % assenze
retribuiti
%
8,25% 0,00% 0,00% 0,00% 8,25%

12,37% 1,77% 0,00% 0,00%| 14,14%
5,89% 2,36% 0,00% 0,00% 8,25%
8,25% 0,00% 0,00% 0,00% 8,25%

10,61% 2,36% 0,00% 0,00%| 12,96%
4,12% 0,00% 0,00% 0,00% 4,12%
4,71% 0,00% 0,00% 0,15% 4,86%

20,62% 0,00% 0,00% 0,63%| 21,25%

57,74% 4,12% 0,00% 0,00%| 61,87%

10,02% 2,95% 0,00% 0,00%| 12,96%
0,59%| 15,32% 0,00% 0,00%| 15,91%
3,54%| 12,37% 0,00% 0,00%| 15,91%

Assenze Assenze Assenze Altri Totale
per ferie per per permessi assenze
% malattia maternita e %

% % assenze
retribuiti
%

13,85% 0,00% 0,00% 0,00%| 13,85%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

23,08% 0,00% 0,00% 0,00%| 23,08%
9,23% 0,00% 0,00% 0,00% 9,23%
0,00% 4,62% 0,00% 0,00% 4,62%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

23,08% 9,23% 0,00% 0,00%| 32,31%

36,92% 0,00% 0,00% 0,00%| 36,92%
4,62% 0,00% 0,00% 0,00% 4,62%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




