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INFORMAZIONI PERSONALI  Maurizio Zega

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2020 a tutt’'oggi
Presidente OPI Roma ( Ordine delle Professioni Infermieristiche di ROMA)

Da Luglio 2012 a tutt’oggi
Dirigente Responsabile UOC Servizio Infermieristico Tecnico e della Riabilitazione

Aziendale (S.LT.R.A.) Policlinico Universitario A. Gemelli - Roma

= Principali attivita e responsabilita

e Gestione di tutte le professioni sanitarie ed ausiliare
e Attivazione della continuita assistenziale attraverso:
o limplementazione di un strumento di valutazione
multidimensionale di primo livello
o lattivazione della centrale di continuita assistenziale
o inserimento del case manager, con assegnazione del relativo
profilo
¢ Attivazione nei dipartimenti di Cardioscienze, Scienze Mediche e
Scienze Chirurgiche dell’organizzazione ospedaliera per intensita di
cure e complessita assistenziale attraverso
o definizione dei cut off di media e bassa intensita per UUOO
o Implementazione di uno strumento di misurazione
dell’intensita clinica e complessita assistenziale
o Introduzione del care manager, con assegnazione del relat:vo
profilo
¢ Implementazione di un sistema informatico di supporto alla decisione
infermieristica basato sulla tassonomia NANDA, nei reparti di
degenza per adulti;
e Avwvio sperimentazione di un sistema informatico di.supporto alla
decisione infermieristica basato sulla tassonomia NANDA, nei reparti
di degenza pediatrica;
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Da aprile 2012 a Luglio
2012

Da giugno 2011 a marzo
2012

Dal 2006 a maggio 2011

Curriculum Vitae Maurizio Zega

e Implementazione, con assegnazione del relativo profilo, delle
consulenze infermieristiche per:
o Stomie
o Ferite diffcili
o PICC
o Drenaggi Pleurici

Funzionario presso il Ministero della Salute: Segreteria Tecnica del Ministro

Coordinatore Infermieristico presso la ASL RM/D-Referente U.0.C. professioni
sanitarie per la Continuita Assistenziale

Dirigente presso LAZIOSANITA’ ASP-Responsabile A. O. - Professioni Sanitarie-ex
legge 43/2006

Principali attivita e responsabilita

Sperimentazione di forme di continuita assistenziale ospedale ~ territorio e
stesura procedura di continuita assistenziale.

Interventi innovativi per il territorio:

epresidio territoriale di prossimita, stesura linee di indirizzo, formazione e
supporto alla sperimentazione;

s Attivazione di un flusso informativo locale;

*Realizzazione evento regionale maggio 2009 “Prossimita ed Appropriatezza”
presso la Regione Lazio;

*Avvio studio per la realizzazione di un flusso informativo regionale come da
determina D4035 3 dicembre 2009;

Ambulatori infermieristici: Stesura linee di indirizzo per gl ambulatori
infermieristici generalisti

Infermiere di comunita valutazione multidimensionale, punto unico di accesso
(linee indirizzo, formazione) con contributo alla stesura del Piano Sanitario
Regione Lazio 2010 - 2012

Partecipazione al progetto sperimentale in medicina generale: selezione di
popolazioni a rischio.

Identificazione e sperimentazione presso ASL regionali di set di indicatori sanitari e
sociosanitari a livello distrettuale e delle cure primarie.

Definizione percorsi per la gestione territoriale di pazienti portatori di patologie
croniche.

Interventi innovativi per 'ospedale:

*Avvio sperimentazione RAD SICA {(scheda di dimissione infermieristica in
continuita assistenziale);

*Gestione gruppo di lavoro per la stesura di un documento a supporto di un work
shop sull'organizzazione ospedaliera per intensita di cure;
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DAL 2000 AL 2006

DA luglio a ottobre del 2000

Da 1998 al giugno 2000

Dal 1983 al 1998

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

AA2014-2015

A A2006-2007

AA1998- 1999

A.A 1990-91

A.S 1986-1987

A.S 1982-1983
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°Avvio sperimentazione di ambulatori infermieristici specialistici in ambito
ospedaliero (care management in follow up)

A seguito della fine del comando rientra presso I’ AZIENDA OSPEDALIERA SAN
CAMILLO FORLANINI con ruolo di Coordinatore Infermieristico di ruolo

Comando per Incarico di Direzione presso 'AZIENDA ASL VITERBO
Responsabile del Team Area Infermieristica per la istituzione e gestione del
Servizio Infermieristico Aziendale (delibera n° 909/2000)

Coordinatore infermieristico di ruolo presso 'Azienda Ospedaliera san Camillo
Forlanini

Infermiere

Conseguimento del Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche
Universita Tor Vergata Roma

Conseguimento Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
Universita Tor Vergata di Roma
110/110

Conseguimento Attestato per Dirigente Assistenza infermieristica

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
50/50 con lode

Conseguimento Certificato dAbilitazione a Funzioni Direttive dellAssistenza
Infermieristica Centro Didattico Polivalente “Ospedale San Camillo” di Roma
Conseguimento Diploma di Maturita Scientifica “Liceo Scientifico Statale M.

Azzarita “di Roma

Conseguimento Diploma di Infermiere Professionale
Centro Didattico Polivalente Ospedale C. Forlanini di Roma
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DOCENZE
DALAA 2013 Al2015 Master in - Cure Palliative
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Cattolica de! Sacro Cuore
AA 2014/ 2015 Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi Sanitari, ALTEMS
Corso di Perfezionamento in Nursing and Technician Management
presso IAlta Scuola di Economia e Management dei Sisterni Sanitari
Dall/AA 2009 al 2015 Laurea Magistrale in scienze infermieristiche ed Ostetriche

Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Tor Vergata di Roma

DallA.A2014 atutt’'oggi  Laurea Triennale in scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore

PUBBLICAZIONI

Gloria Anderson, Maurizio Zega, Fabio D'Agostino, Maria Luisa Rega, Sofia Colaceci, Gianfranco Damiani, Rosaria Alvaro,
and Antonello Cocchieri.  Meta-Synthesis of the Needs of Women Cared for by Midwives During Childbirth in
Hospitals (2020)

Angela lula, Carola lalungo , Chiara de Waure, Matteo Raponi, Matteo Burgazzoli, Maurizio Zega, Caterina Galletti,
Gianfranco Damiani. Quality of Care: Ecological Study for the Evaluation of Completeness and Accuracy in Nursing
Assessment. Int. J. Environ. Res. Public Health 2020, 17, 3259.

Andrea Tamburrano, Claudia Mellucci, Caterina Galletti, Daniela Vitale, Doriana Vallone, Andrea Barbara, Anna Sguera,
Maurizio Zega, Gianfranco Damiani, Patrizia Laurenti. Improving Nursing Staff Attitudes toward Vaccinations through
Academic Detailing: The HProlmmune Questionnaire as a Tool for Medical Management. Int. J. Environ. Res. Public
Health 2019, 16, 2006.

Gianfranco Sansona, John Weltonb, Ercole Vellonec, Antonello Cocchierid, Massimo Mauricic, Maurizio Zegad, Rosaria
Alvaroc, Fabio D'Agostino. Enhancing the performance of predictive models for Hospital mortality by

adding nursing data. International Journal of Medical Informatics 125 (2019) 79-85

Bravetti C, Cocchieri A, D'Agostino F, Alvaro R, ZEGA M. (2017) The assessment of the complexity of care through the
clinical nursing information system in clinical practice: a study protocol. Annali di igiene Jul-Aug;29{(4):273-280. doi:
10.7416/4i.2017.2155

D'Agostino F, Sanson G, Cocchieri A, Vellone E, Welton J, Maurici M, Alvaro R, ZEGA M. (2017). Prevalence of nursing
diaghoses as a measure of nursing complexity in a hospital setting. Journal of Advanced Nursing, Sep; 73(9):2129-2142.
doi: 10.1111/jan.13285

Burlon B, D'Agostino F, Colaceci S, Cocchieri A, Vellone E, ZEGA M, Alvarc R. (2017). La standardizzazione della raccolta
dati nella midwifery care: revisione della letteratura. Igiene e Sanita Pubblica Jul-Aug;73(4):311-324

Sanson G, Alvaro R, Cocchieri A, Vellone E, Welton J, Maurici M, ZEGA M, D'Agostino F. Nursing diagnoses, interventions
and activities as described by a Nursing Minimum Data Set: a prospective study in an oncology hospital setting. Cancer
Nursing (2017)

Di Sarra, L, Ghezzi, V., Eastland, TY.,, Antonini, F, Scialo, G., Zega, M., & Alvaro, R. (2014). Applying the theory of planned
behavior to explain women's role in prostate cancer screening. Research and Theory for Nursing Practice { No. 3, 2015)
Zega M. (2015). Il caso del Policlinico. Baraldi S., Cicchetti A, Cifald A., Mascia D.. Innovazione organizzativa e ruoli
emergentiin sanita (pp. 61-86):Milano: Mc Graw Hill
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Zega M., RN, MSN, D’Agostino F, RN, MSN, Bowles K. H., PhD, RN, FAAN, De Marinis M.G., RN, MSN, Rocco G., RN, MSN,

Vellone E., RN, MSN, and Alvaro R., RN, MSN, “Development and Validation of a Computerized

Assessment Form to Support Nursing Diagnosis”, International Journal of Nursing Knowledge (No. 1, February 2014)

F. D'Agostino, M. Zega, G. Rocco, L. Luzzi, E. Vellone, R. Alvaro, “Impact of a nursing information system in clinical

practice: a longitudinal study project” - Annali Igiene - (Anno 2013)

Ciaralli ., D'Ascanio |.,Saffiotti C., Spunticchia G., Perria C., Vicario G., Zega M., Pana A. “un sistema di indicatori

distrettuali come strumento di lettura di una realta aziendale complessa” Igiene e Sanita Pubblica (Anno 2012 —n. 2)

D’Agostino F, Vellone E, Tontini F, Zega M, Alvaro R - Sviluppo di un sistema informativo utilizzando un linguaggio

infermieristico standard per la realizzazione di un Nursing Minimum Data Set - Professioni Infermieristiche, Vol 65 n°2,

Aprile — Giugno 2012

Zega M, French S, Vicario G, Vellone E., Alvaro R- “ Il paziente cronico e la Unita Operativa di Degenza Infermieristica”-

Igiene e Sanita Pubblica (Anno 2010—n. 4)

M. Zega; D.Abeni; P.Giorgirossi; L.Camilloni;FTontini;P. Borgia”Bisogno Assistenziale della Persona: Proposta di un nuovo

strumento per I'analisi e la valutazione del peso assistenziale ospedaliero Difesa Sociale — {Anno 2010 — unico/09)
D'Ascanio 1., Ciaralli F,, Perria C., Spunticchia G., Vicario G., Zega M., Borgia P,, D 'Urso A., Degrassi ., Guasticchi G.

"Costruzione e sperimentazione di un set di indicatori per la valutazione dei bisogni sanitari e della performance dei

distretti della asl roma b" Igiene e Sanita Pubblica (Anno 2010~ n. 2)

M. Zega, F. Tontini, M. Lombardi, E. Lucifreddi,S. Stivani, R. Gennaro, P. Borgia “Continuita assistenziale. Progetto

sperimentale tra A.O. San Camillo Forlanini di Roma e ASL RM D” Professioni Infermieristiche ~ (Anno 2009 - n. 1);

M. Zega, F. Belfiore “le ragioni della salute”- Il Welfare dell'ltalia — (Anno 2007 - N. 4);

Coordinatore del gruppo di lavoro di Laziosanita ASP, per la revisione del “Percorso per la gestione delle sindromi

coronariche acute STEMI — NSTEACS AD ALTO RISCHIO(ottobre 2010);

Partecipazione al gruppo di lavoro, Laziosanita ASP, per la stesura del “Percorso per la gestione delle sindromi

coronariche acute STEMI — NSTEACS AD ALTO RISCHIO(2009);

Contributo alla stesura del capitolo “Angioplastica primaria e di salvataggio” nel Manuale di Cardionursing, 2005 Centro

Scientifico Editore, Torino;

M. Zega “Il sacerdote in corsia” - INFORMAZIONE (Anno 2003 - n. 3) della confraternita dei preti Camilliani;

Roma 16-04-2021

Maurizio Zega
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