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Introduzione
Una buona quota di pazienti che vengono ricoverati nelle aree

mediche sono affetti da insufficienza respiratoria acuta o cronica.

L'infermiere respiratorio e il professionista con competenze
avanzate responsabile della progettazione di piani di trattamento,

dell’'educazione terapeutica e della terapia ventilatoria domiciliare.

Esso riveste il ruolo di esperto clinico, educatore,

consulente e organizza i follow-up dei pazienti dimessi.

d Innovazione, Sfide e Soluzioni Nl
’ lNFERMIERE3 Lgng;,izgtz;‘::[;;bin{aziaieZeﬁgﬂmare la complessita CONGRESSO NAZIONALE M

FNOPI



Obiettivo
Elaborare percorsi strutturati per i pazienti in ventilazione

domiciliare per garantire una buona qualita e continuita

assistenziale e definire le competenze specialistiche da agire.

Materiali e metodi 7%

Analisi degli esiti attraverso uno studio osservazionale prospettico.
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Risultati
Da Ottobre 2021 a Gennaio 2024 sono stati dimessi dalla Medicina d'Urgenza di Biella 37 pazienti

che hanno proseguito la terapia ventilatoria domiciliare; 20 erano gia in ventilazione domiciliare,
per gli altri 17 si e fatta una nuova prescrizione. Essi sono stati valutati a 30 giorni dalla
dimissione rispetto a: stato di manutenzione del ventilatore, analisi dei dati relativi all’utilizzo

dello stesso, comfort, tolleranza ed eventuali problematiche.

Conclusioni SEE

E’ importante elaborare percorsi strutturati per prendere in carico questi pazienti per migliorare

I'aderenza terapeutica, garantire una continuita assistenziale, garantire una dimissione sicura,

igliorare la fiducia del paziente e della sua famiglia, ridurre il rischio di ri-ospedalizzazioni.
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