
Sviluppatore:   ResMedia S.r.l.

PROBLEMA
Difficoltà a trovare infermieri a domicilio
Burocrazia e gestione complessa del lavoro sanitario
Mancanza di strumenti digitali efficienti

SOLUZIONE OFFERTA DA NurseCarePro
Piattaforma intuitiva per trovare infermieri qualificati
Cartella clinica digitale con monitoraggio in tempo reale
AI & Assistente Virtuale per risposte immediate
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Tutto ciò che un infermiere ha bisogno, in un’unica app

  REGISTRAZIONE SICURA:
Verifica OPI per garantire professionalità.

  
CARTELLA CLINICA DIGITALE:

Gestione dati dei pazienti.
  

TELEMEDICINA:
Videochiamate per consulti rapidi.

  
INTEGRAZIONE BLUETOOTH:

Monitoraggio con dispositivi medici.

  ASSISTENTE AI (NurseGenius):
Supporto immediato.

  
PIANI DI CURA PERSONALIZZATI:

Basati su Diagnosi Infermieristiche.
  

SCANNER FARMACI:
Gestione sicura della terapie.

  
NOTIFICHE E FOLLOW-UP:

Aggiornamenti in tempo reale.



Perché NurseCarePro è rivoluzionaria?
BENEFICI PER GLI UTENTI

Assistenza rapida e qualificata
      

Migliore gestione della salute
      

Riduzione degli errori e maggiore sicurezza

BENEFICI PER GLI INFERMIERI

Lavoro più efficente e meno burocrazia

Supporto intelligente per diagnosi e protocolli

Maggiore autonomia e gratificazione professionale



Ricoveri
47.4%

Farmaci
19.6%

Visite mediche
17.5%

Esami strumentali
8.2%Esami di laboratorio

7.2%

Distribuzione degli sprechi dovuti alla medicina difensiva 
Ricoveri: € 4.742.268.025
Farmaci: € 1.958.762.854
Visite mediche: € 1.752.577.424
Esami strumentali: € 824.742.317
Esami di laboratorio: € 721.649.453

Grazie alle sue funzionalità avanzate,
NurseCarePro può contribuire a ridurre
fino al 10% degli sprechi legati alla
medicina difensiva, generando un
risparmio stimato di circa 1 miliardo
di euro ogni anno. 1. https://www.fiaso.it/analisi-della-spesa-sanitaria-italiana-8-maggio-2024/

2. https://www.aifa.gov.it/documents/20142/1740782/Rapporto-OsMed-2021.pdf
3. https://www.aifa.gov.it/documents/20142/2143103/Rapporto-OsMed-2022_EN.pdf
4. https://www.aifa.gov.it/documents/20142/1967301/Rapporto-OsMed-2022_numeri.pdf


