INFERMIERE®

Innovazione, Sfide e Soluzioni
La giusta combinazione per governare la complessita

20-22 MARZ0 2025 - PALACONGRESSI DI RIMINI
CONGRESSO NAZIONALE

Federazione Nazionale Ordini Professioni Infermieristiche

Patient Based Care in
Medicina di Genere per | GiovanniCapasso™?
le minoranze sessuall. Anna Pia Pazienza*

1. INT di Napoli Fondazione «G. Pascale»
2. AMIGAY aps




Medicina di Genere LGBTIAQ+: inclusione
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Per rispettare le diversita dei pazienti LGBTIAQ+ € necessario inquadrarli in Sanita attraverso una piu generale
proposta di anagrafica inclusiva. Tale raggruppamento deve distinguere le persone per il loro orientamento sessuale
ed escludere definitivamente le persone intersex, transgender e gender non conforming dall’eterna dicotomia
maschio/femmina.

INCLUSIVE DATA COLLECTION
SEX & GENDER  ORIENTEERING
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QUESTION

General Population

LGBTI Minority

Sex at Birth?

Male-Female

Intersex

Do your Gender |dentity is
congruent with your Sex at
Birth?

YES

NO, Partially, Other
(Gender Variant, Transgender, Non Binary, non Med)

Which is your Gender
Appereance? (Voice-
Movements-Face...)

Masculine Traitg---------------—----Androgynous Traits----------—-—--—Feminine Traits

Did you have Sex or you could|
desire to have Sex with. ..

(Sex at birth... Gender...?)

Opposite Sex

Only Same Sex,
Also Same Sex,
Also Transgender or Intersex People,
Nobody

Who Knows about your
Sexual Identity?

Everybody

Nobody
Just some close friend
Also parents and family members

Also on Workplace or Studyplace

Ready, Set, Go! Guidelines and Tips For Collecting Patient Data on Sexual Orientation and Gender Identity (SOGI) — 2022

La modifica proposta non deve essere discriminatoria o
stigmatizzante, quanto piuttosto aumentarne la

visibilita, ottenere classificazioni utili alle ricerca scientifica
volta a comprendere bisogni di salute specifici di questi
utenti, che spesso discostano dal sesso biologico di
appartenenza e dallo stesso che si intende raggiungere
attraverso la transizione medicalizzata, che puo essere attuata
a livelli variabili (endrocrinologica e/o

chirurgica, transgender), fino al non essere nemmeno intrapresa
(intersex e gender non conforming). E necessario promuovere e
monitorare attivita di screening e prevenzione che includano
persone che hanno intrapreso o completato la transizione di
genere a vario grado, e tutte le altre perone LGBTIAQ+, che
spesso adottano stili di vita a rischio, compatibilmente allo
sviluppo di condizioni di minority stress.

L'informazione e la formazione ¢ parte integrante dei programmi di prevenzione, promozione della Salute ed
educazione sanitaria, opportunamente mirati, al fine di attuare una migliore alleanza terapeutica, fondamentale
per il raggiungimento degli obiettivi stessi, primo fra tutti I'abbattimento di discriminazioni, invisibilita e

barriere per un Diritto alla Salute realmente equo.
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PREVENZIONE: UNA QUESTIONE DI GENERE?

Prevenzione oncologica del seno: N S S ; :
. & #iotivedo #iotiriconosco #ioticuro Prevenzione oncologica
Sei una donna? dell’utero:

Sei una donna trans? Se hai l'utero
Sei un uomo trans? e la cervice uterina
Hai una familiarita etrai24ei6b4anni
per tumore al seno?

Hai tra i 50 ai 69 anni? FAI LO SCREENING

FAI LO SCREENING

noltre ricorda che il
virus dell’epatite B e
Se hai la prostata e hai

Prevenzione oncologica DI del Papilloma virus

del colon-retto: . vanno con tutti.
Se haitrai 50 e i 69 anni FAI LO SCREENING Tu proteggiti

prostata:

FAI LO SCREENING
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