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© studio / ricerca sul processo di professionalizzazione e sul 

processo di valorizzazione e identità sociale dell'infermiere 

militare: the shipyard bridge of future

© progetto sull'istituzione del ruolo ufficiali infermieri, 

dell'ordinamento dell’Infermiere Militare , del Servizio Militare 

Sanitario Infermieristico, dell’Esercizio della Libera 

Professione: Valore umano Umanizzazione delle cure 

Evoluzione Sfide future dell’Infermiere Militare



SCIENZE INFERMIERISTICHE MILITARI
La Funzione Infermieristica Militare Generale E Clinica E L‘Identità Sociale Dell’ Infermiere  Militare

Obiettivi

1. Fornire un quadro sintetico sul personale infermieristico dell’Esercito Italiano, le sue caratteristiche nelle attività 

svolte nel territorio nazionale ed in Operazioni all’estero ovvero sulla Funzione Militare Infermieristica Generale E 

Clinica legata al suo Processo di professionalizzazione ; Razionalizzazione ; Armonizzazione ; Economia ; Spesa

2. Processo di valorizzazione e Identità sociale – attraverso l’Istituzione interforze/interministeriale:

➢ del Ruolo Ufficiali Infermieri

➢ del Servizio Militare Sanitario Infermieristico

➢ dell’Ordinamento dell’Infermiere Militare

➢ della Direzione Strategica Militare Infermieristica presso – SMD/IGESAN

➢ della Direzione Militare Infermieristica Ospedaliera, Territoriale, Mobilitazione

➢ Formazione – Allineamento con SSN, Università, ecc.

➢ dell’Esercizio della Libera Professione con riferimento e alla luce della – Sentenza Corte Costituzionale n. 98/2023

3. VALORI IMPRESCINDIBILI: Persona e Valore umano al centro, Umanizzazione delle cure, Evoluzione, Sfide future



Risultato Atteso

Portare all’interno dell’Infermieristica militare la Funzione infermieristica civile

• CODICE ORDINAMENTO MILITARE

➢ Art. 627 – Categorie di militari e carriere – La carriera del ruolo dei marescialli, preposti a funzioni di comando, 

coordinamento e controllo sulle unità poste alle loro dipendenze, è caratterizzata da uno sviluppo direttivo. 

➢ Art. 629 – Successione e corrispondenza dei gradi e delle qualifiche dei sottufficiali – Le qualifiche attribuibili 

ai sottufficiali sono così determinate: a) omissis b) ai luogotenenti e gradi corrispondenti: primo luogotenente 

per l’Esercito italiano, la Marina militare e l'Aeronautica militare; carica speciale per l'Arma dei carabinieri; 

cariche speciali per il Corpo della Guardia di Finanza.

➢ Questi articoli, trattano dell’attribuzione di QUALIFICA/FUNZIONE per l’esercizio del Comando, Coordinamento 

e Controllo per i Sottufficiali.

• MINISTRO DELLA DIFESA – 13/07/2024 ASIMI – Tavolo di Lavoro* – COM art. 210, 212 (L. 43/2006), 213, 627, 629
    

* SMD/IGESAN – 1) Data Base Digitale 2) Telaio predefinito di base concettuale e concreta impalcatura del Quadro Strutturale 

logico del Progetto in parola
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Riforma Professione Infermiere Militare Interforze e Interministeriale

Proposta di Legge – Contenuti

• Riordino dei Ruoli: Questo passo mira a definire chiaramente le responsabilità e le competenze stante le limitazioni 

nell’Inquadramento, nella Formazione, il Trattamento economico.

• Formazione: Creazione di percorsi di Formazione Manageriale e Digitale a livello di Master di 1° e 2° Livello per 

acquisire Competenze di Leadership e Gestione, migliorando così la loro Capacità di dirigere e coordinare il 

personale posto alle loro dipendenze. 

• Applicazione retroattiva della Legge: Questo passo è importante per garantire una giusta valutazione delle Competenze 

e delle Esperienze acquisite attraverso l’applicazione retroattiva della Legge con la possibilità di ricostruire la 

Carriera per gli aventi Titolo.

• Competenze aggiuntive: Le Competenze degli Infermieri Militari non si limitano esclusivamente al trattamento delle 

Emergenze in contesti Operativi e per tale motivo, altre Competenze devono essere sviluppate, quali relazionali, 

comunicative, medico-legali e tecniche specifiche.

• Vision professionale: La Visione proposta durante il Corso di Laurea in Infermieristica e le materie militari proprie di ogni 

Anno Accademico influenzano sensibilmente la percezione delle Core Competences degli Infermieri Militari.
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Contatti

infermieristicamilitareitalia@gmail.com

infermieisticamilitareitalia@pec.it 

Cell.: +393519354605

       ASSOCIAZIONE SCIENZE INFERMIERISTICHE MILITARI ITALIA

       http://infermieristicamilitare.it/
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Tarquinio FORNARI

GHNS Induzione

Motivazione:

«Per Essersi Distinto Nel Settore Della Sanità Militare Dell’esercito Italiano

E Per Il Ruolo Attivo Nella Politica Professionale»

Sigma Alpha Alpha Beta Chapter – Induction Day

Genova Honor Nursing  Society

16 settembre 2021 – Genova 
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