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DOCUMENTO PROGRAMMATICO 

LA NOSTRA AZIONE PER MANTOVA, 

INSIEME 
Elezioni Comunali · Mantova 

 

PERSONE 
Famiglie · Giovani · Welfare · 

Salute 

SVILUPPO 
Lavoro · Innovazione · Università · 

Agricoltura 

TERRITORIO 
Mobilità · Ambiente · Turismo · 

Sicurezza 

 
VISIONE GENERALE 

La "grande Mantova" 

Le sfide che Mantova deve affrontare — il calo demografico, l'isolamento infrastrutturale, la 
competitività economica, la qualità della vita — devono essere risolti in sinergia con altri enti locali, 
e con il mondo del privato. Servono visione di lungo periodo, coraggio di fare scelte strutturali e la 
capacità di costruire alleanze con i Comuni limitrofi, con la Regione e con i soggetti privati.  

Questo programma nasce dal contributo di gruppi di lavoro e si articola attorno a tre aree 
tematiche: Persone, Sviluppo e Territorio. 

 
 

AREA 1 · PERSONE 

Famiglie, giovani e comunità 

 

❝  Contrastare la crisi demografica rendendo Mantova attrattiva per i giovani e facilitando 
la vita quotidiana di chi ha figli. Una città che si prende cura delle persone in ogni fase 
della vita. 

 

1.1. Servizi educativi e sostegno alle famiglie 

 
→ Potenziare i servizi educativi oltre l'asilo nido, con focus sulla fascia d'età 3-14 anni: 

doposcuola, attività extrascolastiche, centri educativi territoriali e centri estivi. 

→ Istituire una regia unica comunale per i servizi pomeridiani, integrando scuola, 
associazioni e territorio in un sistema coordinato. 

→ Introdurre Voucher Comunali: contributi economici diretti per l'accesso a servizi 
educativi e ricreativi, con tariffe progressive basate sull'ISEE. 

→ Ridurre le rette per le attività extrascolastiche per alleggerire il carico sulle famiglie e 
favorire l'occupazione femminile e l'equilibrio vita-lavoro. 

 
 
 



1.2. Protagonismo giovanile 

 
→ Istituire un Tavolo permanente per l'educazione e il protagonismo giovanile, con 

Comune, scuole, università e associazioni giovanili. 

→ Creare un HUB GIOVANI in spazi inutilizzati (oratori, Palazzo del Podestà) per 
coworking, musica e studio, con modelli di autogestione. 

→ Introdurre una PASS/CARD per sconti su trasporti, musei, ristoranti e attività sportive 
per abbattere le barriere economiche alla vita sociale. 

→ Promuovere percorsi di partecipazione attiva che rendano i giovani co-costruttori della 
città del futuro, e non semplici fruitori di servizi. 

 

1.3. Welfare, salute e inclusione 

 
→ Costruire una rete sinergica tra Comune, medici di medicina generale, pediatri e ASST 

per la prevenzione, la diagnosi precoce e l'orientamento ai servizi. 

→ Attivare Sportelli di Quartiere in biblioteche, centri anziani e farmacie per informazioni su 
prenotazioni, scelta del medico e riduzione delle liste d'attesa. 

→ Sviluppare la piattaforma digitale "Salute Mantova" con mappa interattiva dei servizi per 
ridurre il ricorso improprio al Pronto Soccorso. 

→ Produrre guide semplificate e newsletter (campagne "Zero Dubbi") su screening e 
servizi attivi, con attenzione alle fasce più fragili. 

 

1.4. Inclusione e disabilità 

 
→ Istituire il Fondo Comunale Inclusione: capitolo di bilancio dedicato al supporto dei 

lavoratori con disabilità e alle aziende che li assumono (Bonus "Impresa Accogliente"). 

→ Realizzare micro-appartamenti assistiti (progetto "Dopo di Noi") con immobili comunali 
riconvertiti, per garantire autonomia abitativa oltre il supporto familiare. 

→ Istituire la figura dell'Insegnante di Prossimità nelle scuole, con un protocollo d'intesa 
Comune-Provveditorato e una rete di coordinamento con famiglie e neuropsichiatria. 

→ Certificare Mantova come città "Autism Friendly", con contributi alle aziende per 
adattamenti logistici e tecnologici all'inserimento lavorativo. 

 
 

AREA 2 · SVILUPPO 

Lavoro, innovazione, università e agricoltura 

 

❝  Trasformare Mantova in un polo attrattivo per imprese, talenti e investimenti, 
valorizzando le eccellenze del territorio — dall'agroalimentare all'industria tecnologica — 
e creando nuove opportunità di lavoro di qualità. 



 

2.1. Mantova Innovation District 
 

→ Realizzare il Mantova Innovation District: ecosistema per l'innovazione con spazi di 
coworking, smart working e incubatori di startup in cogestione pubblico-privata. 

→ Sviluppare un Data Center Territoriale con università e imprese per offrire servizi digitali 
avanzati; recuperare il calore prodotto per alimentare il teleriscaldamento urbano. 

→ Creare hub specifici per mettere in rete professionisti e imprese locali, favorendo la 
nuova imprenditorialità e il trasferimento tecnologico. 

→ Valorizzare il polo logistico mantovano e l'indotto delle aziende del settore per attrarre 
nuovi investimenti e attività economiche. 

 

2.2. Commercio e centro città 

 
→ Rilanciare le attività commerciali del centro attraverso un festival di arti visive diffuso, 

capace di coinvolgere negozi, spazi pubblici e luoghi di cultura. 

→ Recuperare e rilanciare la Galleria Apollo, promuovendo attività di qualità legate 
all'enogastronomia e alla cultura del cibo. 

→ Valorizzare le unicità di Mantova (prodotti tipici, tradizioni, eccellenze locali) con 
un'identità riconoscibile e una comunicazione strutturata. 

→ Attivare bandi che coinvolgano gli studenti delle scuole nella gestione dei social media 
dei commercianti, favorendo innovazione digitale e collaborazione intergenerazionale. 

 

2.3. Università e ricerca 

 
→ Sviluppare sinergie con l'università per programmi di trasferimento tecnologico e 

collaborazione strutturata con le imprese locali. 

→ Attivare corsi universitari e parauniversitari sulle eccellenze agroalimentari del territorio: 
filiera del suino, industria casearia, enologia, coltivazioni tipiche (zucca, melone), storia 
dell'arte e restauro. 

→ Istituire un tavolo università-comune per valorizzare le tesi di laurea aventi per oggetto 
la città: rigenerazione urbana, problema dell'abitare, territorio. 

→ Attrarre e trattenere giovani talenti attraverso spazi di aggregazione, residenze 
universitarie e politiche abitative dedicate. 

 

2.4. Mantova città agricola 

 
→ Riqualificare e restaurare le corti agricole del territorio comunale per contrastare il 

depopolamento rurale e valorizzare l'architettura agreste. 



→ Riprendere e rilanciare lo studio del Politecnico di Milano (2012) sulle corti agricole 
come base per un piano organico di recupero. 

→ Integrare nuove famiglie — anche di origine straniera — nel comparto agroalimentare, 
rafforzando il tessuto produttivo e sociale delle aree rurali. 

→ Promuovere politiche di benessere animale (Animal Welfare) coerenti con le eccellenze 
zootecniche del territorio. 

 
 

AREA 3 · TERRITORIO 

Mobilità, ambiente, cultura, sicurezza 

 

❝  Un territorio ben connesso, sicuro, pulito e attrattivo è la precondizione di ogni 
sviluppo. Mantova deve liberarsi dall'isolamento infrastrutturale, valorizzare la 
straordinaria risorsa dell'acqua e garantire ai cittadini spazi pubblici di qualità. 

 

3.1. Mobilità e infrastrutture 

 
→ Completare l'asse tangenziale Sud tra il casello di Mantova Sud e la rotatoria di via Cisa 

per decongestionare il traffico pesante dal centro città. 

→ Sbloccare l'Autostrada Mantova-Cremona (aggiudicata quasi 20 anni fa) e sostenere il 
progetto TiBre (Tirreno-Brennero) per collegare la A1 alla A22. 

→ Potenziare il Porto di Valdaro come nodo intermodale per il trasporto merci e 
passeggeri; avviare il trasporto via acqua. 

→ Potenziare il trasporto pubblico urbano (APAM, ProntoBus) e realizzare parcheggi 
scambiatori esterni alla città per ridurre il traffico nel centro storico. 

 
Nota tecnica — Le prime due opere (tangenziale Sud e Porto di Valdaro) erano previste a carico del 
concessionario Autobrennero nel project financing per il rinnovo della concessione A22. La nuova 
amministrazione si impegna a sollecitare il Ministero competente per sbloccare questi investimenti 
(stimati in circa 180 milioni di euro a maggio 2022), a rischio di vanificarsi definitivamente. 

 

3.2. Mantova Acqua City 

 
→ Valorizzare Mantova come città d'acqua: riqualificare il Lago Superiore per il turismo 

sportivo internazionale (canoa, canottaggio) e attivare il Porto di Valdaro per i trasporti. 

→ Realizzare un campo gara fisso sul Lago Superiore (investimento stimato 100.000 euro) 
per attrarre eventi internazionali di canottaggio e discipline acquatiche. 

→ Avviare il monitoraggio sistematico dell'inquinamento dei Laghi di Mezzo, Inferiore e 
della Vallazza; aggiornare lo stato delle bonifiche in corso. 

→ Creare una cittadella dello sport al Migliaretto con collaborazione pubblico-privato, 
includendo la gestione della piscina Dugoni e un polo acquatico coperto. 

 



3.3. Turismo, cultura e commercio 

 
→ Creare un sistema strutturato di pacchetti ed esperienze culturali tematiche (storia, arte, 

natura, tradizioni locali) in collaborazione con operatori, musei e associazioni. 

→ Potenziare il calendario degli eventi durante tutto l'anno e organizzare micro-eventi 
diffusi nei quartieri: sport, musica, laboratori, cinema all'aperto. 

→ Istituire un centro studi per l'adeguamento tecnologico e climatico dei centri storici, 
compatibile con la tutela architettonica. 

→ Rafforzare gli Info Point turistici per accoglienza, orientamento e informazione; 
valorizzare Mantova e l'acqua come risorsa storica, turistica e di mobilità. 

 

3.4. Sicurezza e decoro urbano 

 
→ Aumentare e sensorizzare l'illuminazione pubblica in sottopassi, aree di interscambio 

(stazione, piazzale Mondadori) e percorsi pedonali e ciclabili tra i quartieri. 

→ Affiancare alla polizia locale educatori di strada, presidi mobili per attività sportive e 
creative, e operatori di comunità attivi nelle ore serali e nei fine settimana. 

→ Utilizzare soluzioni tecnologiche (mappe, dashboard, algoritmi) per segnalare e gestire 
criticità di illuminazione, decoro e fruibilità degli spazi pubblici. 

→ Promuovere programmi di educazione urbana con scuole, famiglie e associazioni; 
attivare laboratori di convivenza nei quartieri per costruire rispetto condiviso. 

 

Facciamo ripartire Mantova — insieme. 
Questo programma è il frutto del lavoro collettivo di gruppi di cittadini, professionisti e 

rappresentanti della comunità mantovana. Non è un punto di arrivo, ma un punto di partenza: 
un patto con la città. 

 


